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Mensaje de |la Encargada del
Despacho de la Fiscalia
General del Estado

Enfecha 3deseptiembre de 2019, 1aLXV Legislatura
del Estado, designaaunaservidora,como Encargada
del DespachodelaFiscaliaGeneral del Estado; desde
ese tiempo y a la fecha la tarea ha sido identificar
la situacion que guardan los asuntos competencia
de Fiscalia y establecer nuevas maneras de hacer
las cosas sin dejar de atender lasresponsabilidades
propiasdelencargo, pero porsobretodo, generar las
circunstanciasal Interior, pararevertirla percepcion
que tiene la sociedad sobre su desempefio, con un
mejor y mayor trabajo coordinado, con mayores

resultados, y con honestidad y lealtad a Veracruz.

El reto ha sido mayusculo al encontrar muchas
situaciones que es necesario establezcan un
precedente, para que en lo sucesivo, las y los
servidores publicos asignados a esta labor, actuen
con integridad, con honestidad, y con respeto a las
y los Veracruzanos que se acercan al organismo con
reclamos legitimos en materia de procuracion de

justicia.

Como lo he expresado en multiples ocasiones se
“acaba la etapa de indolencia e ineficiencia en
la Fiscalia General del Estado”, para Veracruz le
llego la “Hora de acabar con la impunidad en
Veracruz” yde “Restituir el Estado de Derecho”.
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El principio de que cada servidor publico actie con
probidad y transparencia, con profesionalismo,
responsabilidad y con trato calido, es toral para esta
nueva fase en la Procuracién de Justicia en Veracruz,
estamos comprometidos a transformar a la fiscalia,
paradejardeserelinstrumentoen beneficiodeunos
cuantos, y privilegiar la atenciéon de las necesidades

de todos los veracruzanos.

Mi compromiso lo hago patente en este, mi Primer
Informe Anual de Actividades 2019, que no viene a
compendiar acciones uUnicamente, viene a dejar
una evidencia, de la situacion que guardaba la
fiscalia a la llegada de la suscrita, del reporte del
trabajo que realizd el personal comprometido con
el organismo, las acciones que emprendimos en
esta nueva administracién como emergentes y la
prospectiva de actividades que planteamos para
cambiar el rumbo de la Institucién del Ministerio

Publico de Veracruz.

Finalmente, agradecer y reiterar mi dedicaciéon a la
Procuracion de Justicia, al reencuentro de
coincidencias, al apoyo mutuo, y al ejercicio del
servicio publico con inclusién, sin discriminacion,
pero porsobretodosincorrupcion, nomassevolvera
a malentender la autonomia como el espacio y el
criterio aislado y descoordinado, todo el gobierno
debe estar armonizado y dirigido a las necesidades

de Veracruz.

Lic. Veronica Hernandez Giadans
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Rezago

Registros de Informacioén

Dentro de las primeras acciones que se llevaron a
cabo para esclarecer la situacion en la que se
estaban recibiendo las oficinas de la Fiscalia
General de Estado, fue explorar la situacién que
guardaban todos los asuntos, verificar registros
oficiales, identificar rezagos, dimensionar
omisiones, los faltantes, lo guardado, y validar la
congruencia de lo dicho con la realidad, ya que no
es posible llevar el buen curso de los asuntos que
tiene a cargo el organismo, si no cuenta con
informacion confiable y oportuna, en pocas
palabras fue necesario acabar con el maquillaje y

la simulacién.

El despliegue de esta tarea llevd a identificar un
subregistro de los asuntos en los sistemas e
instrumentos oficiales, dicha situaciéon imposibilita
el analisis de la situacion que guardan las carpetas
de investigacion y de la Fiscalia en lo general, de
tal forma que no era posible establecer criterios
para el control de la gestién de los fiscales a lo largo

y ancho del Estado de Veracruz.

Se detecto la falta de registro de
aproximadamente 13,000 carpetas de
investigacion en las bases de datos tan solo del afio
2019, y por cuanto hace al Organo Especializado en
Mecanismos  Alternativos de  Solucién de
Controversias no registraban los asuntos que
contabilizan un total aproximado de 17,000
carpetas, dando un total de casi 30,000 carpetas
fuera de los registros oficiales, se identific6 ademas
que una de las principales causas fue el insuficiente



Como se recibid la Fiscalia

personal destinado a esta tarea, carencias en la
estrategia de gestion del recurso humano, y un nulo
plan de implementacion del sistema informatico que
inicid su operacion en el reciente mes de marzo del

presente afo.

Integracion y seguimiento a
Carpetas de Investigacion

Ante la ausencia de informaciéon y estadisticas
confiables, y considerando el nulo uso de
instrumentos tendientes al desarrollo de una
gestion adecuada del trabajo de la Fiscalia en todo
el Estado de Veracruz, y como resultado de los
trabajos que semana a semana se llevan a cabo
con Fiscales Regionales, Fiscalias Coordinadoras y
Especializadas, y otras areas auxiliares del
Ministerio Publico, se encontré que no se tenian

registros confiables y completos respecto a los

siguientesrubros:

B Rezago del Sistema

Inquisitivo Penal.

B Rezago histdrico
del Nuevo Sistema
de Justicia Penal
(2013-2018).

B Estado que guardan
los Asuntos del Nuevo
Sistema de Justicia
Penal del afio 2019.




Como se recibio la Fiscalia

En este sentido, se sigue trabajando, con Ila
coordinaciéon de acciones entre las diferentes
areas que conforman la Fiscalia General del Estado,
para la verificacion fisica de los expedientes, la
identificacion del uso de protocolos de integracion
de las carpetas de investigacion conforme al
esquema de diligencias basicas a practicar de
manera diferenciada por tipo penal a investigar,
asimismo, respecto del rezago y analisis de los
tiempos perentorios que marca la ley, del
cumplimiento a las formalidades procesales que
marcan los procedimientos, y de la activacion de
los mecanismos de coordinacion entre los érganos
auxiliares del ministerio publico para Ia
acreditacion de mayores elementos que permitan

la judicializacion de las carpetas.

Omision de reporte con certezay
oportunidad de informacion

Una accién fundamental que permite lograr
mayores y mejores resultados, es sin lugar a
dudas, el aportar informacion confiable y de
calidad; y con ello coordinar esfuerzos,
armonizarlos y dirigirlos de la mejor manera, para
combatir los delitos, implementar estrategias de
prevencion y abatir los rezagos operativos.

Al llegar a Fiscalia, existia una nula coordinacion con
fuerzas estatales y federales, falta de informacion
confiable.Porello, sereactivé el suministrodiariode
la informacion, se depuraron obstaculos y se
conciliaron |las areas generadoras de |Ia
informacion para la produccidon de un instrumento
estadistico que aportara de manera positiva
informacion consolidada y homologada a los
trabajos de las mesas de Coordinacion para la
Construccion de laPaz.
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Como se recibio la Fiscalia

Ineficiente coordinacidén de
Acciones con el Secretariado
Ejecutivo del Sistema y del
Consejo Estatalde Seguridad
Publica

El Sistema Nacional de Seguridad Publica es quien
sienta las bases de coordinacion y distribuciéon de
competencias, en materia de seguridad publica,
entre la Federacién, los Estados y municipios, bajo la
directriz del Consejo Nacional de Seguridad Publica,
para lograr su objetivo sienta su competencia el
articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos en relacion con el Art. 72 de la Ley
General de Sistema Nacional de Seguridad Publica.

En dicha Ley General, se sefialan las atribuciones
que son: Formular y evaluar las politicas vy
estrategias en materia de seguridad publica;
Proponer y evaluar el Programa Nacional de
Procuracion de Justicia, el Programa Nacional de
Seguridad Puablica y demas instrumentos
programaticos en la materia; Regular los
procedimientos de seleccion, ingreso, formacion,
capacitacion, permanencia, evaluacidén,
certificaciéon y registro de los servidores publicos de
las instituciones de Seguridad Publica; Determinar
criterios uniformes para la organizaciéon, operacion
y modernizacion tecnoldégica de las Instituciones
de Seguridad Publica; Determinar la participacion
de la comunidad y de instituciones académicas en
coadyuvancia de los procesos de evaluacion de las
politicas de prevencion del delito, asi como de las

Instituciones de Seguridad Publica, entreotras.
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Como se recibio la Fiscalia

En este sentido, las policias, los ministerios publicos,
autoridades penitenciarias y las dependencias de
seguridad publica a nivel federal, local y municipal
trabajan de manera conjunta, lo que permite que
el nuevo Sistema Nacional de Seguridad Publica

refuerce y consolide la Estrategia de Seguridad del
Estado.

Conforme a lo que establece la Ley 310 del Sistema

Estatal de Seguridad Publica en el Articulo 3, “...1a m Contar con servicios de

seguridad publica es una funcion a cargo de la informacion efectivos

entidad y los municipios, por conducto de

la en el combate a la
Secretaria y la Procuraduria General, en su delincuencia y la
respectivo ambito de competencia, que tiene corrupcion.

como fines salvaguardar la integridad vy los

derechos de las personas, asi como preservar las ® Reforzar y fomentar

libertades, el orden y la paz publicos y comprende

la prevencion especial y general de los delitos, la
sancion de las

esquemas de

interaccion y

infracciones administrativas, asi coordinacion

como lainvestigacion y la persecucion de los delitos

interinstitucional.
y la reinsercion delindividuo.”
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Como se recibio la Fiscalia

Una de las circunstancias fundamentales que le
permiten a los distintos estados de la republica,
el abonar a la estrategia nacional en materia de
seguridad publica, es precisamente lacoordinacion
y el cumplimiento a las leyes que para tal efecto
han sido creadas, como la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, asi como también
el dar cumplimiento a los compromisos en materia
de los Registros Nacionales de Informacion
de Seguridad Puablica y del Sistema Unico de

Informacién Criminal.

En este sentido se encontraron diversos
compromisos que no fueron atendidos, los cuales

se describen a continuacién:

m Registro Nacional de Vehiculos Robados y
Recuperados y Registro Nacional de
Mandamientos Judiciales. Con la finalidad de
mejorar los esquemas de suministro de informacion
en este registro nacional, se tenian suspendidos los
trabajos para la integracion del Bus de datos entre la
Fiscalia General del Estado con el Consejo Estatal de
Seguridad Publica, ademas de las siguientes

incidencias:

+ Dilacionenelregistrode vehiculosrobados

y recuperados.

+ Dilacion en el registro de Mandamientos

Judiciales.

+ Falta del registro de vehiculos entregados.
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Como se recibio la Fiscalia

+ Incidencias respecto de la calidad de la
informacion ingresada como: Numero de

serie, placa, motor, etc.

* No encontrarse implementado ningun
mecanismo para cumplir con los criterios
de calidad de la informaciéon establecidos
por la Conferencia Nacional de Seguridad
Publica.

8 Informes al Centro Nacional de Planeacion,
Analisis e Informacion para el Combate a la
Delincuencia (CENAPI). Otro importante suministro
de informacién al que no se le dio la importancia
correspondiente dejando de dar cumplimiento al
Acuerdo Primero, parrafo segundo y tercero, emanado
en la 132 Sesidn Ordinaria del Grupo de Planeacién y
Analisis Estratégico para el Combate al Delito de
Secuestro del 26 de agosto de 2011, desde abril del
presente aho, fueron los informes mensuales que se
tienen que remitir sobre Ila incidencia mensual del

delito de secuestro.

# Modelo de Evaluacién y Seguimiento de Ila
Consolidacion del Sistema de JusticiaPenal. Con
la finalidad de dar cumplimiento a los compromisos
adquiridos, se recopilé la informacion de las diversas
areas generadoras de informacién de las carpetas de
investigacion y los procesos penales para la debida
integracion de los Cuestionarios de Indicadores del
Modelo de Evaluacion y Seguimiento de Ila
Consolidacion del Sistema de Justicia Penal de los afios
2017, 2018 y 2019, con fecha de corte al 30 de
septiembre de la presente anualidad, sin embargo se
pudo verificar que en el pasado proceso de integracion
de la informacién existié un suministro incompleto de

la informacion solicitada.
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Como se recibio la Fiscalia

s Instrumentoparaelregistro, clasificaciéonyreporte
de los delitos y las victimas (CNSP/38/15). Aunadoa
la falta de registro de las carpetas de investigacidon en
el banco de datos institucional, lo que hace presumir
una falta de suministro en el reporte, se detectaron
deficiencias en el sistema de registro implementado
que se encontraba plagado de errores de

procedimiento yde catalogos.

» Nueva metodologia para la Evaluacion de las
Bases de Datos Criminalisticas y de Personal,
que fue aprobada en la Cuadragésima Sesién Ordinaria
del Consejo Nacional de Seguridad Publica, mediante
Acuerdo 16/XL/2016.Muestra que la FGE, tiene un mal

Evaluacion Base de ~ )
desempeno en la evaluacion de |la Base de datos de

Datos

Base de Datos de Vehiculos Robados y Recuperados y en la Base de
Vehiculos Robadosy Mandamientos Judiciales.

Recuperados

RESULTAD CORTE CORTE

BASE DE OS A CORTE 30 CORTE 31 CORTE 31 CORTE 31 META

31 DE 28 DE
DATOS DICIZI?;I"&III&BRE ENERO FEBRERO DE ABRIL DE MAYO DE JUNIO DE JULIO

REGISTRO DE
VEHICULOS
ROBADOS Y
RECUPERADOS

76.00% 74.91% 74.91% 73.27% | 73.74% | 73.74% 73.28% 72.95% 90%

v | Vv |V |V | V¥ vV | v

Base de Datos de Mandamientos Judiciales

RESULTA

DOS A CORTE CORTE CORTE

CORTE30 CORTE 31 CORTE31 CORTE 31 META
DE ABRIL DE MAYO DE JUNIO DE JULIO

BASE DE DATOS 31DE 28 DE 30 DE

DICIEMB

RE 2018 ENERO FEBRERO MARZO

MANDAMIENTOS

JUDICIALES 16.00% 16.65% 16.65% 16.65% 16.86% 17.30% 17.52% 17.60% 38%

a & b | a | a a a
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Como se recibio la Fiscalia

Hallazgos en la gestion
administrativa

La gestion eficiente de los recursos es primordial,
para canalizarlos adecuadamente a las actividades
que por su relevancia son necesarias para fortalecer
las acciones, que en materia de Procuracion de
Justicia emprende la Fiscalia General del Estado,
para que considere los criterios de ser integral,
completa y profesional, lo que debera redundar en
mejores y mayores resultados, incrementando la
judicializacion de los asuntos, determinando de
forma responsable el no ejercicio de la accidon
penal, y coadyuvando adecuadamente para lograr

una buena administracion de la justicia.

Por esta razon, una de las principales acciones que
se emprendieron al iniciar la presente
administracion fue el identificar, verificar y auditar
el estado en que se encontraban los recursos
humanos, materiales y financieros; actividad que
permitid identificar situaciones que incidian en
malas practicas administrativas que propiciaron un
detrimento de la funcién del Ministerio Publico en

Veracruz.

Las diversas areas del organismo, bajo la batuta del
titular del area administrativa, se avocaron por
indicaciones de la Fiscal General, a identificar
aquellas situaciones que en materia de gestion
administrativa no abonara a un buen desarrollo de

las funciones sustantivas del organismo.
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Como se recibio la Fiscalia

Derivado de esta actividad se encontraron las
siguientes situaciones:

B Gasto excesivo en Rentas de Edificios de la FGE por la
cantidad de $2.8 millones mensuales, queacumula
un total anual de $33.6 millones.

® Se encontrd un total de $3.8 millones sin comprobar
de fondo revolvente, motivo por el cual se dio inicio a
la denuncia FGE/FECCEV/380/20189.

®m Asimismo, se encontrd un pasivo de $251,590.599.68,
a favor de diversas instancias como son: SAR, IMSS,
IPE, proveedores, contratistas, obra publica, retencién

y contribucién a pagar.

m Excesiva dotacion de combustible a altos mando hasta

$125 mil pesos mensuales.
m Cantidad de personal de Ayudantia asignada a altos
mandos, en casos hasta con 45 elementos a su

cuidado personal y de susfamilias.

B Se detectaron sueldos excesivos en altos mandos de

aproximadamente $297,000.00 mensuales.

B Personal que no cubre el perfil de puestos

autorizados.

B Personal que cobraba sin estar reportado en plantilla

por las areas administrativas.

B Se detectaron 400 vacantes ante la necesidad de

fortalecer las areas sustantivas.
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Como se recibio la Fiscalia

B Falta de controles internos de auditorias en recursos

humanos, financieros y materiales.

B Proveedoresy contratistas favorecidos sin pasar porel

proceso de licitacion y asignacionesdirectas.

m Deficiencia en obra publica 2018, obra de mala calidad
por $316,670,271.89

B En materiade los Servicios periciales, se encontré con
los Servicios Meédicos Forenses en condiciones
deplorables de operacién, por cuanto hace al estado
de los requisitos operativos ningun SEMEFO cuenta

con los requisitos minimos para ser certificado.

Acayucan

Minatitlan

Cosamaloapan
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Como se recibio la Fiscalia

San Andrés Tuxtla

Papantla

Tantoyuca

Veracruz

8 En este mismo sentido, nos encontramos con un
reclamo legitimo por parte de los diferentes
Colectivos de Desaparecidos, los cuales no habian
sido atendidos de manera adecuada, no se les habia
dado el seguimiento a diversos acuerdos
establecidos, y no habia el acercamiento por parte
de Fiscalia para propiciar la tranquilidad y la certeza
de un trabajo integral, profesional, pero por sobre
todo humano y atento a las necesidades de las

victimas indirectas de este delito.
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Como se recibio la Fiscalia

m De igual forma, los instrumentos concertados vy
autorizados para propiciar la difusion de las personas
desaparecidas, dentro del marco del proyecto de
Gobierno Abierto, resultaba insuficiente, de
deficiente actualizacidn, y con datos minimos que no
abonan a incrementar la localizacion, al no atender a
un modelo de maxima publicidad de la informacion a

nivel nacional, dejando el alcance a un nivellocal.

B Una deficiente integracion de las carpetas, aunado
a una falta del protocolo, incumplimiento en las
diligencias basicas, e incumplimiento de Ilas
formalidades minimas que marca el procedimiento,
fue de lo menos relevante que se observa, los
tiempos perentorios legales agotados, y la falta de
una revision y seguimiento periddico, lo que conlleva
a un descontento social, a una baja productividad, y a
una falta de seriedad y respeto para las victimas

directas e indirectas de este delito.

m De igual forma, y considerando que los protocolos
para la evaluacion y control de confianza, del personal
que integra Fiscalia, son fundamentales para asegurar
que sdlo los servidores publicos acreditados puedan
acceder a las distintas areas que conforman a la
institucion del Ministerio Publico, se llevé a cabo la
revision de la situacion que guardaba el Centro de
Evaluacion y Control de Confianza de la FGE,

encontrando los siguientes resultados:

+ Del personal operativo de la FGE en plantilla al
mes de agosto de 2019, se encontré que al
menos 87 servidores publicos que no aprobaron
el proceso de Evaluacion y Control de Confianza

seguian laborando.
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Como se recibio la Fiscalia

+ De un total de 1,920 servidores publicos sujetos
de ser evaluados, solamente habian aprobado

1,584 personas lo que representa un 82.5%.

+ Es importante sefialar, que no se tenia |Ia
seriedad ni se le daba la importancia al proceso
de certificacion y evaluacién, esto queda en
evidencia ya que de los 87 servidores publicos
que no aprobaron el proceso y seguian en
funciones, de acuerdo con las fechas de ingreso
se desglosan de la siguiente manera: 1 del ano
2009,1delano 2011,5delano 2013, 21 del ano
2014,13delano2015,7delano2016,2delano
2017,21del ano 2018 y 16 del ano 2019.
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Acciones inmediatas

Renovacion de Altos
Mandos de acuerdoal
perfil y evaluacion de
control de confianza

Una de las premisas que nos permiten actuar con
congruencia y bajo los lineamientos que define la
Ley, es la de incorporar al cuerpo de Fiscalia a
aquellos servidores publicos que cumplan con el
perfil idoneo para atender de manera adecuada las
distintas funciones que implican el coadyuvar con la

funcién de Procuracién de Justicia enVeracruz.

Si bien es cierto, la situacion de la inseguridad vy
la violencia en Veracruz, es un sintoma que se ha
venido incrementando, en primera por la herencia
en la implementacion de malas estrategias en
materia de seguridad publica, y de prevencion de
los delitos, pero si a esta formula se le afiade, la
mala Procuraciéon de Justicia, se convierte en un
caldo de cultivo, que ha originado se multipliquen
los incidentes ante la nula actividad y resultados del
ministerio publico, se dio el mensaje de tener carta
abierta a la criminalidad para que se asentara en

territorio Veracruzano.

Lafaltadelealtadinstitucionalyla malacomprension
de lo que significa el servicio publico en la Fiscalia
General de Justicia, es producto de malos elementos
que llegaron al organismo, no a procurar justicia,
sino a procurarse de la Institucion, en perjuicio de

las y los veracruzanos.
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Acciones inmediatas

Por ello, hoy mas que nunca debemos privilegiar los
instrumentos que nos den mayor certeza, de que
en las instituciones publicas, con funciones tan
relevantes y delicadas, se cuente con mejores
servidores publicos; por esta situacion los perfiles,
la evaluacién periddica y la certificacion de los
elementos debe ser funcion fundamental para
lograr mejores resultados en materia de

Procuracién de Justicia.

Es por ello, que de manera inmediata se realizd la
renovacion de Altos Mandos, para que de
conformidad con los instrumentos vigentes, y
conforme a derecho, se cubriera con el perfil
exigido por |la Ley, ademas de, que en los casos de
mérito se propicie la evaluacion de control de

confianza del personal de Fiscalia.

A la fecha, se cuenta con la renovacion completa
de funcionarios de primer nivel, en los cuales se ha
asegurado que cubran con el perfil y la experiencia,
pero sobre todo, que ya fueron sujetos de los

procesos de evaluacion y control deconfianza.
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Acciones inmediatas

Reforzamiento
emergente al estado de
fuerza

Dentro de la identificacion de malas practicas
administrativas que imperaban en la Fiscalia al
inicio de la presente administracion, se encontro el
subejercicio de 400 plazas, las que se encontraron
sin ser utilizadas, aun cuando las necesidades y los
requerimientos reclamaban l|la incorporaciéon de

mayor recurso humano.

Es por esta razén, que previa identificacion de las
necesidadesrealesen materiaderefuerzoadiversas
areas operativas, setomad la decisidon de asignar esas
plazas, de conformidad con el siguiente desglose:
200 plazassedestinaron afortalecerlaplantilladela
Policia Ministerial; 125 posiciones se canalizaron para
la contratacién de Fiscales; 30 fueron destinadas
parafortalecerloscuadrosdelosserviciospericiales;
40 se destinaron para fortalecer a la Unidad
Especializada en Combate al Secuestro y, 5 plazas

fueron destinadas para areas administrativas.
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Austeridad y disciplina
presupuestal

Habiendo encontrado una distribucion dolosa por
cuanto hace a percepciones, manejo de
combustibles y en general un manejo discrecional
y con dispendio de los recursos publicos asignados
a la Fiscalia General del Estado, se instruyo la
reduccion de sueldo excesivos y de |las
compensaciones para altos mandos; asimismo, se
instrumentd un control estricto de la gestion de
los combustibles, en donde los excesos fueron
canalizados para fortalecer las actividades

operativas.

El personal que irresponsablemente fue asignado
a altos mandos fue canalizado al refuerzo de areas
operativas, de igual forma se redujo el personal de
seguridad para ser asignados en actividades

sustantivas.

Los recursos materiales en materia de
equipamiento, armamento y chalecos fueron
proporcionados a los elementos de la Policia
Ministerial, los procesos para la gestion de
recursos afectos a comisiones, viaticos, entre
otros, se fortalecieron para ser mas rigidos, y con
ello fomentar la transparencia en el uso vy

disposicion de los recursos publicos.

Por cuanto hace a gestion de vehiculos
automotores, se distribuyeron atendiendo a las
necesidades del servicio operativo y de las
funciones sustantivas, y a fin de no dejar la

percepcion de un mal uso de estos recursos y de
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los insumos asociados.
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Instrumentacion

de reuniones de
coordinacion semanal
para la planeacion,
abatimiento del rezago y
gestion de asuntos
relevantes

En una actividad sin precedentes en la Procuracion
de Justicia en Veracruz, la Fiscal General, atendiendo
a su liderazgo, dejé en claro que la efectiva
coordinacion de las actividades entre las diferentes
instanciasdel organismo, incidende manera positiva
en la definicion de estrategias para la atencion
focalizada y efectiva del trabajo en la materia. Por
ello, se instruyd para el desarrollo de reuniones de

coordinaciéon de manera semanal.

Al seno de estos trabajos, se realizé la confeccion
de instrumentos de recopilacion de informacion
estadistica que semana a semana suministran las
distintas areas, para el reporte del trabajo realizado

y para propiciar un mayor y mejor control de las

actividades y esfuerzos.

Dentro de los elementos que se analizan semanalmente son:

m Identificacion y abatimiento del rezago del Sistema Inquisitivo Penal;

B ldentificacién y abatimiento del rezago del Nuevo Sistema de Justicia Penal;
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Seguimiento del

mejores resultados.

del trabajo semanal.

s Dake e e PR
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trabajo realizado de manera
semanal del Nuevo Sistema de Justicia Penal, con
enfoque en trabajo profesional, en el imperio del
estado de derecho y de las leyes, y en el intercambio

de las mejores practicas para el logro de mayores y

Los instrumentos de informacion estadistica que se
han gestado al interior de estos trabajos, y que han

redundado en mayores y mejores resultados son:

B Formatos de reporte estadistico para el abatimiento
del rezago del Sistema Inquisitivo Penal y del Nuevo

Sistema de Justicia Penal, asimismo del seguimiento

O Sistematizacién de la

incidencia delictiva
semanal, para la
focalizaciéon de la

problematica en el territorio
veracruzano mediante el
mapeo de zonas de calor o

mayor incidencia.

O Proceso de analisis de
la informacién contenidaen
las diversas bases de datos,
para la identificacion de
generadores de violencia,
que mediante su combate
inciden en ladisminucion de

los indices delictivos.
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Diseno del Nuevo
Modelo de Fiscalia

Para la atencidon de Delitos de Alto
Impacto y Alta Incidencia

Con el propdsito de transformar a la Fiscalia General
del Estado, paraque transite a un nuevo modelo que
propicie resultados contundentes en la atencion y
combate de los delitos de alto impacto y mayor
incidencia, se estan generando los proyectos con
base en procesos metodoldgicos, que permitiran
la articulacion de acciones bajo el esquema de
protocolos multidisciplinarios y focalizados sobre
los principales delitos que laceran a las y los

VVeracruzanos.

Es importante sefialar que el diagndstico realizado
a la Fiscalia General del Estado, nos permite darnos
cuenta, que no se realizaban procesos de
planeacion de calidad en base a indicadores y
resultados estadisticos sobre Ila gestion e
incidencia de delitos, por ello, se percibe
claramente hacia donde hay que enfocar los
esfuerzos, pasando de una Fiscalia Reactiva a un
esquema de Procuracion de Justicia Proactivo, que
ademas de aportar a la funcion de investigacion y
persecucion de los delitos, seamos un elemento
coadyuvante en las estrategias de seguridad que a
nivel estado se ejecutan para abatir la

delincuencia y la prevencion deldelito.
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Campaina Integral de
Combate a laCorrupcion

Y para la Prevencion del Delito

Como es sabido, la discrecionalidad en el manejo
de la informacion sustantiva relacionada con la
Procuracion de Justicia, es un elemento que ha
propiciado el desarrollo de practicas lesivas en
contra de las personas que, en primera instancia, el
Ministerio Publico deberia representar y proteger,
la informacién en este sentido se convierte en
enemigo de los
- - Veracruzanos, y no coadyuva enel
Ofrecer dadivas a un funcionario publico w cumplimiento de los intereses de
o recibir un monto de dinero o bienes

procurar justicia.

de parte de una autoridad, constituye un FIR*T 317}

Por esta razon, se instruyo el
desarrollo de campafias
disuasivas en todas las oficinas
que integran la Fiscalia General
del Estado, para propiciar el

combate a las practicas de

corrupcion, asi mismo, se

: efectian visitas a las diferentes
-_ areas en donde se brinda atencién
al publico, realizando la invitacion

conocesaigu"deonupc'o“' personal a los ciudadanos para
-~

iDenuncialo! :: - = ao o

il »

. - = d

cualquier comportamiento de las

= ey los servidores publicos que

impliquen  corrupcién o un

FGE 228 8 34 8‘ II incumplimiento doloso del deber

Fiscalia General
del Estado |ega| 4
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Programa Emergente
de Movilidad

Con la finalidad de minimizar los riesgos y evitar se
establezcan cotos de poder, en las diferentes
regiones en el Estado, y para incrementar la
productividad de las y los servidores publicos de
Fiscalia, se implementd un proceso de movilidad de

Fiscales a lo largo y ancho del estado de Veracruz.

Identificando con estos ajustes, las mejores
circunstancias y situaciones que en el aspecto
administrativo y operativo redunden en un mejor
trabajo de las Unidades y Subunidades Integrales
de Procuracion de Justicia, asi como también, para

los Fiscales de Distrito y de Diversos.

Informe Anual de Actividades 2019 Pagina 35






Oficina de la
Fiscal General




Oficina de la Fiscal General

Conforme a lo previsto en el Reglamento de Ia
Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, en vigor a partir
del 19 de diciembre de 2018, la Oficina del Fiscal
General reporta las acciones siguientes.

Del1de enero al 30 de noviembrede 2019setiene
el registro de 523 audiencias brindadas, con relacién
a temas y solicitudes que inciden en el ambito de
procuracién de justicia; resaltando que el 59%
(310) de ellas corresponde a los ultimos tres meses

septiembre-noviembre.
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Asimismo, del 1 de enero al 30 de noviembre de
2019 se ha brindado atencién a 6,461 solicitudes
de atencion ciudadana ingresadas  por
correspondencia a la Oficina del Fiscal, de las cuales
el 6.2% (399) fueron turnadas por la Unidad de
Atencidon Ciudadana de la Oficina del Gobernador; asi
como se han gestionado 6,181 solicitudes de
colaboracién interinstitucional provenientes de
otras Procuradurias vy Fiscalias de la Republica
Mexicana.

Por otra parte, del 1 de enero al 30 de noviembre
de 2019 el area del Fiscal General participd en las
actividades en materia de procuracion de justicia
siguientes:

REUNIONES

ACTOS
EXTERNAS INTERNAS INAUGURACIONES OTROS TOTAL
OFICIALES

54 1 10 9 28 112

o

&

e
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COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

La Coordinacion de Comunicacion Social (CCS) es
el area de la Fiscalia General del Estado que se
encarga de dar a conocer las acciones y logros de la
Institucién, asi como difundir mensajes importantes
para la sociedad, como son las campafas de

prevencion al delito.

Para ello, se utilizan diversos canales institucionales

de comunicaciéon:

Comunicados

Diariamente se distribuye a medios de comunicacion
diversos comunicados, ya sea sobre las actividades
propias de la Fiscalia o logros de las Areas Operativas,
como detenciones, vinculaciones o sentencias; se
han realizado 1,504 comunicados del 1 de enero al
30denoviembre de 2019, delos cuales, 253 fueron
publicados a partir del 3 de Septiembre.

Conferencias de prensa

Cuando las circunstancias lo ameritan, la CCS
organiza conferencias de prensa, convocando a los
representantes de los principales medios de
comunicacion, localesy nacionales; se han realizado
34 conferencias de prensa, de las cuales 2 fueron

realizadas a partirdel 3 de septiembre.
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La cuenta
de la Fiscalia
General del

Estado, tiene
cerca de 37 mil
seguidores

La cuenta

de Twitter @
FGE Veracruz
cuenta con
17 mil 220
seguidores y
en promedio
se ha logrado
el alcance

de 10 mil
impresiones,
por post.
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COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Redes sociales oficiales

La Fiscalia General del Estado maneja cuentas en
dosdelasredessociales con masusuarios, Facebook
y Twitter, las cuales permiten difundir acciones
pero también interactuar con los ciudadanos vy

responder sus inquietudes.

En promedio cada publicacién tiene un alcance de
61 mil 900 usuarios y 17 mil 300 interacciones; cabe
sefialar que los seguidores en esta red social son
completamente genéricos, es decir no se destinan

recursos econdomicos para conseguirlos.

Campaias publicitarias

La Coordinaciéon de Comunicacion Social impulsa
las distintas campafias externas, que la FGE
implementa para dar a conocer a la sociedad

informaciéon relevante.

De enero a noviembre se lanzaron 6 campafas
de concientizacién, entre las que destacan, “Aqui
Estoy”, “Violencia de Género”, “Can You See
Me” y Prevencién del Secuestro; de septiembre
a noviembre se continué con la campafia de
“Prevencion al Secuestro” y se lanzé la Campafa
Anticorrupcién y “16 Dias de Activismo contra
Violencia de Género”.
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Sintesis y monitoreo

Con la finalidad de dar un contexto local y nacional,
para que pueda ser considerado en |la toma de
decisiones de la institucion, se realiza diariamente
una sintesis hemerografica para el personal
directivo del Organismo Auténomo, asi como se
lleva a cabo un monitoreo de medios electronicosy

audiovisuales.

En este sentido, se elaboraron 334 sintesis
hemérograficas, tanto de medios locales como de

informacion de los principales medios nacionales.

Durante el dia se realiza un monitoreo constante de
paginas web, radio y televisién; se han hecho 1,002
Monitoreos WEB de eneroanoviembre; 264 fueron
realizadas a partir del mes de septiembre.
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Secretaria Técnica

La Secretaria Técnica es la unidad de apoyo de
la oficina del Fiscal General, Organiza, Coordina
reuniones de trabajo, establece mecanismos que
permiten evaluar el seguimiento de los acuerdos
realizados en las reuniones de trabajo, coadyuva en
la Atencion de Audiencias Especiales, funge como
Enlace de la Fiscalia General ante la Conferencia
Nacional de Procuracién de Justicia, atiende
peticiones de asistencia juridica internacional
y de extradiciones, establecimiento de alertas
migratorias, notificaciones rojas y alertas amarillas
para el cumplimiento de un mandamiento judicial y
el seguimiento a la implementacion, consolidacion

y fortalecimiento del Sistema de JusticiaPenal.

En el afio 2019 dentro del marco de lasatribuciones,

fueron realizadas las siguientes acciones:

Peticiones de asistencia juridica internacional y
extradiciones:

ASISTENCIA JURIDICA
INTERNACIONAL

EXTRADICIONES EN SEGUIMIENTO 1

ALERTAS MIGRATORIAS 6

TOTAL 10

Reuniones de Ila Conferencia Nacional de
Procuracion de Justicia:

ORDINARIAS
PLENARIAS
SEGUIMIENTO
TOTAL

OO |w|w
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Giras organizadas del Fiscal:

NACIONALES 5
ESTATALES 5
TOTAL 10

Seguimiento a los acuerdos generados en el
Marco de la Conferencia Nacional de Procuracion

de Justicia:

12 SESION ORDINARIA 2019

ZONA SURESTE, CONFERENCIA NACIONAL DE
PROCURACION DE JUSTICIA

Boca del Rio,

Veracruz, 20 de mayo de 2019

SEXTO. Renovacion de la certificacion del
personal facilitador y especializacion del
personal facilitador en el sistema integral de
justicia penal para adolescentes.

Parrafo 1

Los integrantes de la Zona Sureste toman
conocimiento del exhorto realizado por
la representante del Titular del Organo
AdministrativoDesconcentradoEspecializado
en Mecanismos Alternativos de Solucién
de Controversias de la Fiscalia General de la
Republica, sobre la importancia de contar
con personal facilitador especializado en
materia de Justicia Penal para Adolescentes
y acuerdan realizar las acciones necesarias
en el ambito de sus atribuciones a efecto de
cumplir con lo establecido en la Ley Nacional
del Sistema Integral de Justicia Penal para
Adolescentes.

EJECUTIVO

Se reiteré mediante oficio numero STCNPJ/
DCSNSP/0069/2019 el contenido del acuerdo
a las Procuradurias y Fiscalias integrantes de
la Zona Sureste sobre la importancia de
contar con personal facilitador certificado en
materia de Justicia Penal para Adolescentes.

19/06/2019 Se recibio correo electronico con
informacion de facilitadores del estado de
Veracruz.
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Parrafo 2

Asimismo, toman conocimiento de |Ia
necesidad de renovar la certificacion de los
facilitadores en materia penal con vigencia al
2019, conforme a los términos establecidos en
la Ley Nacional de Mecanismos Alternativos de
Solucién de Controversias en Materia Penal, asi
como en los Lineamientos respectivos.

DECLARATIVO
Sin accién
A l|la fecha se cuenta con 37 Facilitadoras y

Facilitadores Certificados en los Mecanismos
Alternativos de Solucién de Controversias.

CNPJ/XLI/03/2019.ESTADISTICA NACIONAL
EN PROCURACION DE JUSTICIA.

Las y los integrantes de l|la Conferencia
Nacional de Procuracién de Justicia toman
conocimiento de la Estrategia parafortalecer
la Estadistica Nacional en Procuracion de
Justicia que coordinara el Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia (INEGI) y que sera
implementada en la Fiscalia General de la
Republica conforme lo ha solicitado su Titular.

Se acuerda que aquellas Fiscalias vy
Procuradurias de las Entidades Federativas
que tengan interés por ser incluidas en
el desarrollo de la Estrategia para sus
instituciones, en los términos presentados
en esta sesidn, manifiesten a través de
la Secretaria Técnica su compromiso en
participar en la referida estrategia.

Los avances en el desarrollo integral de la
Estrategia y de su programa de trabajo seran
presentados por el INEGI en las sesiones de
zona, asi como en la Asamblea Plenaria de
esta Conferencia.

Finalmente, se acuerda completar el
diagndstico sobre la situaciéon del registro de
informacién en las Fiscalias y Procuradurias
de Justicia que se encuentra en curso bajo la
coordinaciéon del INEGI.

EJECUTIVO
CONCLUIDO

Acciones: STCNPJ/DCSNSP/0081/2019

Se sometié a consideracion la propuesta
realizada por el INEGI para que las Fiscalias
y Procuradurias participen en el desarrollo
de la Estrategia para Fortalecer |la Estadistica
Nacional en Procuracion de Justicia. Se envid
por correo electrénico estableciendo como
fecha limite elmiércoles3dejuliodel presente
afio, para que manifestaran su interés de
participar en dicha estrategia.

03/07/19 Se recibid via correo electrénico la
aportacién por parte de la Instancia de
Procuracién de Justicia del Estado de
Veracruz, manifestando suinterés.

Durante el segundo ciclo de Conferencias de
Zona 2019, el INEGI presentd el diagndstico
integrado con las capacidades en materia de
informacion Y los requerimientos
proporcionados por las instancias de
procuracion de justicia con el objeto de
desarrollar los esquemas, conceptos vy
propuestas de reforma que permitan
concretar los objetivos y principios de esta
Estrategia, lo que sera presentado en la
proxima Asamblea Plenaria de esta CNPIJ
para ser aprobado e implementado a nivel
nacional.
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CNPJ/1AE/01/2019.HOMICIDIOS DOLOSOS.
PROBLEMATICA DE REGISTRO.

La Conferencia Nacional de Procuracién de
Justicia acuerda solicitar el apoyo del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI) para elaborar una propuesta de un
Sistema Unico de Delitos Registrados ante
todas las Procuradurias y Fiscalias Generales
de Justicia de las entidades federativas con
base en las carpetas de investigacion vy
averiguaciones previas. Sistema que contenga
los datos necesarios para utilizarlo con fines
estadisticos, estratégicos y de operacion.

Se acuerda constituir un Grupo de Trabajo
paraatenderestatarea,integradoporFiscalias
y Procuradurias Generales de lJusticia, la
Coordinaciéon de Métodos de Investigacidn
(a través del CENAPI), con la conduccién del
INEGI.

Para estos efectos, la Fiscalia General de la
Republica pone a disposicion del INEGI y del
grupo de trabajo que se conformara, el
Sistema Estratégico de Seguimiento sobre
Expresiones Delictivas (SINIED).

EJECUTIVO

Se sometid6 a consideracion de 12
Procuradurias y Fiscalias Generales el interés
de participar en el Grupo de trabajo liderado
por el INEGI con el objeto de generar un
Sistema Unico de Informacién de Procuracién
de Justicia.

El Grupo de Trabajo quedé integrado por:

-INEGI

-Ilnstancias de Procuracién de Justicia
(Chihuahua, Ciudad de México, Estado de
Meéxico, Durango, Guanajuato, Michoacan,
Oaxaca, Querétaro, Sinaloa, Sonora,
Veracruz y Zacatecas).

-Coordinacionde Métodosde Investigacion
/ (CENAPI)

Se solicitd a las Procuradurias y Fiscalias
Generales integrantes del Grupo la totalidad
de requerimientos de informacion solicitados
por organismos o instituciones federales,
estatales, auténomos, de la sociedad civil
organizada o cualquier otro, sobre incidencia
delictiva, a fin de identificar las duplicidades
o los recursos destinados por las instancias
de procuracion de justicia a este tipo de
requerimientos, asi como el listado total
de variables o datos que conforman los
requerimientos de informacion.

Se presentd el diagndstico en las sesiones
Ordinarias de Zona de la Conferencia Nacional
de Procuracion de Justicia.

El26de noviembrede2019elGrupodetrabajo
sesiond en las instalaciones del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, en la cual
el INEGI presentd la propuesta del Sistema
Unico de Informacién de Procuracién de
Justicia, Veracruz emitid las observaciones al
instrumento previo a su presentacion durante
los trabajos de la XLII Asamblea Plenaria de
la Conferencia Nacional de Procuracién de
Justicia.
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SEXTO. PROCURACION DE JUSTICIA CON
ENFOQUE DE DERECHOS PARA NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES.

Parrafo 1

La y los Procuradores y Fiscales Generales de
la zona Centro acuerdan crear un Grupo
Especializado en Justicia de Adolescentes
que permita fortalecer las capacidades de
procuracion de justicia para adolescentes en
conflicto con la ley penal. Asimismo, se
aprueba que la primera sesién del Grupo
Especializado se realice en el Estado de
Hidalgo, para estos efectos la convocatoria
respectiva serda enviada a través de |la

EJECUTIVO

Derivado de los trabajos de la Zona
Centro se envié oficio numero STCNPJ/
DCSNSP/0143/2019 a las procuradurias y
fiscalias generales del pais, en el cual se
les convocd para participar en la reunién
de fiscales especializados en materia de
justicia penal para adolescentes, La cualtuvo
verificativo el pasado 22 de noviembre del
presente afo.

La Fiscalia General del Estado de Veracruz,
designd al siguiente servidor publico:

Lic. Rubén Suarez Flores

proyecto de los Lineamientos para el Registro
Nacional de Extinciéon de Dominio por parte

Secretaria Técnica alosintegrantes de la zona | Fiscal Especializado en Responsabilidad
Centro. Juvenil
SEGUNDO. LEY NACIONAL DE EXTINCION DE
DOMINIO.

EJECUTIVO
Parrafo 3

Una vez que se cuente con los lineamientos
Asimismo, se toma nota del envio del|aprobados por la CNPJ, se solicitara la

desighacién de enlace con la Unidad
Especializada en Materia de Extinciéon de

Parrafo 5

La y los integrantes de la zona Sureste
aprueban la realizacion del conversatorio
nacional en materia de extincion de dominio
a celebrarse los dias 24 y 25 de octubre del
presente afio en el Estado de México, con el
liderazgodela Unidadparalalmplementacion
del Sistema Procesal Penal Acusatorio de la
Fiscalia General de la Republica.

de la Secretaria Técnica a las instancias de| Dominio de esta Fiscalia General de Ila
procuracion de justicia de la zona Sureste y se | Republica.
acuerda que lasFiscaliasque alin no envian sus
comentarios lo hagan a la brevedad posible a
efecto de enriquecer dicho documento.
EJECUTIVO
CONCLUIDO
Se envid invitacion a las instancias de

procuracion de justicia del pais para participar
en el Conversatorio Nacional en materia de
extincion de dominio, el cual se llevd a cabo
los dias 24 y 25 de octubre del presente ano,
en Toluca Estado de México.

La Fiscalia General del Estado de Veracruz,
designd a los siguientes servidores publicos:

Antonio Cruz Rodriguez

Jefe de Departamento de Bienes Asegurados
José Jaime Trujilla Ambrosio

Auxiliar Administrativo del Departamento de
Bienes Asegurados

Luis Alberto Rico Roldan

Secretario Técnico de la Direccion General
Juridica.
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CUARTO. REGISTRO NACIONAL DE
DETENCIONES E INFORME POLICIAL
HOMOLOGADO.

Parrafo 1

La vy los Fiscales Generales integrantes de
la zona Sureste toman conocimiento de los
avancesdel nuevo formato de Informe Policial
Homologado, asi como del Registro Nacional
de Detenciones y se aprueba realizar una
reunion con el Titular del Centro Nacional
de Informacién y el Secretario Ejecutivo
del Sistema Nacional de Seguridad Publica
con la finalidad de revisar operativamente
la aplicacion tecnolégica de los proyectos
y se puedan considerar las modificaciones
oportunas en su implementacién.

EJECUTIVO

01/10/2019 Se envid mediante oficio nimero
STCNPJ/DCNSP/0112/2019 a las instancias de
procuracion de justicia del pais, el proyecto
denominado: Lineamientos para el Llenado,
Entrega, Recepcidon, Registro, Resguardo vy
Consulta del Informe Policial Homologado
para comentarios y observaciones.

4/10/2019 Se recibid oficio numero ST/
OF/181/2019 de la Fiscalia General del Estado
de Veracruz en el cual envia sus comentarios
del IPH.

11/10/2019 Se envid oficio numero STCNPJ/
DCSNSP/0126/2019 a los integrantes de la zona
con los Lineamientos para el adecuado
funcionamiento, operacion y conservacion del
Registro Nacional de Detenciones, para
observaciones y comentarios.

16/10/2019 Se recibid oficio numero FGE/ST/
OF/198/2019 de la Fiscalia General del Estado
de Veracruz en el cual envia sus comentarios.

5/11/2019 Se envid correo electrénico a
Procuradurias y Fiscalias en el cual se envia la
segunda version de los lineamientos para
aportaciones y/o validacion.

6/11/2019 Se recibié oficio numero FGE/ST/
OF/201/2019 de la Fiscalia General del Estado
de Veracruz en el cual envia sus comentarios.

Proyectos especialesrequeridos
por la Conferencia Nacional de
Procuracion de Justicia

En

Extraordinaria,

seguimiento a la 12

Asamblea Plenaria

celebrada el 2 de agosto del

presente afio en las instalaciones de esta Fiscalia

General de la Republica, se sometié a consideracion

de 12 Procuradurias y Fiscalias Generales el interés
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de participar en el Grupo de trabajo liderado por el
INEGI con el objeto de generar un Sistema Unico de

Informacion de Procuracidn de Justicia.
El Grupo de Trabajo quedé integrado por:
= INEGI

B Instancias de Procuracion de Justicia (Chihuahua,
Ciudad de Meéxico, Estado de Meéxico, Durango,
Guanajuato, Michoacan, Oaxaca, Querétaro, Sinaloa,

Sonora,Veracruz y Zacatecas).
m Coordinacidon de Métodos de Investigacion / CENAPI

Se solicitdé a las Procuradurias y Fiscalias Generales
integrantes del Grupo la totalidad de requerimientos
de informacién solicitados por organismos o
instituciones federales, estatales, auténomos,
de la sociedad civil organizada o cualquier otro,
sobre incidencia delictiva, a fin de identificar las
duplicidades o los recursos destinados por las
instancias de procuracion de justicia a este tipo
de requerimientos, asi como el listado total de
variables o datos que conforman los requerimientos
de informacion.

Se presentd eldiagndstico en las sesiones Ordinarias

de Zona de |la Conferencia Nacional de Procuracién

de Justicia.
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El 26 de noviembre de 2019 el Grupo de trabajo
sesiond en las instalaciones del Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia, en la cual el INEGI
presentd la propuesta del Sistema Unico de
Informacion de Procuracion de Justicia, Veracruz
emitid las observaciones al Instrumento previo
a su presentaciéon durante los trabajos de la XLII
Asamblea Plenaria de la Conferencia Nacional de

Procuracién de Justicia.

Porcentaje de
cumplimiento: 100%

Otras actividades:

Con el compromiso adquirido a partir de la
designacion de la Encargada del Despacho de la
Fiscalia General del Estado, se ha tenido Ila
participacidon en 6 de las mesas de pacificacién
que el Ejecutivo del Estado convoca, teniendo
como resultado la implementacion de estrategias

en materia de Seguridad y Procuracion de Justicia.

Deigual forma serealizaron tres sesiones ordinarias
del Organo de Gobierno de la Fiscalia General del
Estado, con la finalidad de ejercer el presupuesto
aprobado, de manera transparente, eficaz vy

eficientemente.

Por ultimo, sehanrealizado 10 mesas de trabajo con
Fiscales Regionales en el periodo comprendido del
mes de septiembre-noviembre, atendiendo a las
necesidades que en materia de procuraciéon de

justicia la sociedad reclama.
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Fiscalias Regionales

La Ley Organica de la Fiscalia General del Estado y
su Reglamento, contempla la divisidn territorial en
siete Fiscalias Regionales, las cuales son los érganos
auxiliares de la persona Titular de la Fiscalia General
en el ejercicio de sus funciones, tienen alta y
especifica encomienda de ser los enlaces con la
ciudadania y atender en su respectiva jurisdiccion,
todas y cada una de las peticiones que en materia
de Procuracion de Justicia se le presenten,
garantizando la cercania de los servicios

institucionales con la sociedad veracruzana.

Coordinan todas las actividades de las Unidades
Integrales, Sub-Unidades Integrales, y de las
unidades administrativas adscritas a sus zonas,
impulsando permanentemente el combate a toda
expresion delictiva evitando la impunidad en los

delitos cometidos.

En su conjunto, las siete Fiscalias Regionales
realizaron 532 visitas de trabajo y supervision a
las diferencias areas que conforman su
competencia territorial, y 203 reuniones de trabajo
con personal institucional y con otros sectores
sociales como los Empresarios, Colegios,
Asociaciones y Barras de Abogados, Organizaciones
no Gubernamentales, Colegios y Universidades,
Autoridades Municipales, Ganaderos y Medios de
Comunicacién, en las cuales se han implementado
coordinadamente estrategias, programas, iniciativas

y proyectos en materia de Procuracion de Justicia.
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Por parte de las Fiscalia Regionales, se efectuaron

32 capacitaciones sobre temas relevantes de
Procuracion delusticia, dirigidasa lasy los servidores
publicos que integran las distintas Fiscalias y
autoridades de los tres érganos de gobierno. Se
atendieron personalmente a 565,669 ciudadanos,
donde se han presentado diversos planteamientos
en relacién con la Integracion de las Investigaciones
Ministeriales y/o Carpetas de Investigacién o
cumplimentacion de Mandamientos Judiciales, asi
como orientaciones juridicas diversas o quejas sobre

alguna mala atencion.

Asi mismo, se llevaron a cabo 1,988 reuniones
con autoridades Federales como Secretaria de la
Defensa Nacional (SEDENA), Secretaria de Marina
(SEMAR), Policia Federal, Centro Nacional de
Inteligencia (CNI), Fuerza Civil, C4, Agente del
Ministerio Publico Federal de la FGR, asi como

Sistema de Justicia Penal Inquisitivo

Sentencias  Sentencias

Autosde Condenatori Absolutorias,
Formal as, 314 15
Prisién, 178

Autosde n
Libertad, 28 Causas
Penales,

2,184
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con organizaciones civiles vy
publico en general; realizando
intercambio de informacion
e implementando operativos
coordinados como parte de
las actividades conjuntas
de combate a los delitos de

alto impacto.

En el periodo que se informa, por
lo que se refiere al Sistema de
Justicia Penal Inquisitivo, en las
Fiscalias Regionales se tuvieron
los siguientes resultados,

ilustrados en esta grafica.
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Asimismo, por lo que atafie al Sistema de Justicia

Penal Acusatorio, se obtuvieron Ilos

siguientes

resultados, ilustrados en las siguientes graficas:

Sistema de Justicia Penal Acusatorio

Sentencias Sentencias
Condenatori Absolutorias,
No a5, 261 46
Vinculacién a
Proceso, 33

Vinculacién
a Proceso,
1,240

Procesos
Penales,
3,799

Carpetasde Investigacion Inicladas
Enero-noviembre 2019

Determinadas,
32,232

Carpetas
Iniciadas,

54,938
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Fiscalias Regionales

Carpetas Determinadas
Enero-noviembre 2019

28,601
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2,898 3 084
Bl mm 2° 62 65 47

& oL Q oo & 5 D
o ~ ® e fo Y R G
d & ¥ X " > o il
G » > Ay O 1O L
e ‘i k\- & *{::‘.' Sl & \‘.‘ e 2
o O o & o &P -
O A0 ) @ " o P
N ™ & o Q .
ah b d 3 B ae
I\ o 5,
“-} <« £ .\.\ A
~ X o ..
v g . L
nE v @)

Pagina 61



Fiscalias Regionales

Asuntos Civilesyen
Materia Familiar

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25
del Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia
General del Estado, respecto a la facultad que tienen
los Fiscales adscritos a los Juzgados en Materia Civil
y Familiar, de intervenir en los asuntos relativos a
los menores de edad, personas con discapacidad y
adultos mayores, en los casos previstos en las leyes
civiles y procesales que correspondan, las Fiscalias
Regionales en el periodo que se informa, realizaron
diligencias y audiencias relativas a los derechos
y obligaciones inherentes a |la patria potestad, su
pérdida, suspension y limitacidon; y en especial a la
custodia de los hijos, vigilando los fiscales adscritos,
que en cualquier resolucidon, convenio o acuerdo
que se lleve a cabo, se respete el derecho superior
del menor y o los menores, ausentes e incapaces,

que pudieran verse afectados por dichos acuerdos.

Fiscales dscritos a Juzgados Civiles
Diligencias y Audencias

Audencias
Realizadas,
1,67

Diligencias
Desahogadas

« 5,772
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Organo Especializado en Mecanismos Alternativos de Solucién de

Controversias

La Fiscalia General del Estado de Veracruz para el
ejercicio de sus atribuciones, funciones y despacho
de los asuntos de su competencia, cuenta entre
otras unidades administrativas, con el Organo
Especializado en Mecanismos Alternativos de
Solucién de Controversias (MASC), el cual tiene
como misidn, solucionar a través del dialogo entre
las partes, los conflictos generados entre ciudadanos
con motivo de denuncias penales. Esta funcién la
realiza mediante la atencién que se brinda a la
ciudadania a través de 18 Unidades y 11 Subunidades
de Atencién Temprana distribuidas en los 21 Distritos
Judiciales del Estado; asi como del trabajo de 58
Fiscales Orientadoras vy Orientadores; y 35
Facilitadoras y Facilitadores, ademas del personal
administrativo adscrito a las mismas.

Durante el afio 2019, en las Unidades y Subunidades
de Atencién Temprana, se han integrado 20,220
carpetas de investigacion de delitos contemplados
en el articulo 187 del Cddigo Nacional de
Procedimientos Penales; de las cuales 11,509 fueron
turnadas al 6rgano para su atencién a través de
mecanismos alternativos de solucidn de controversias,
mismas que una vez atendidas, dieron lugar a la
celebraciéon de 6,658 acuerdos reparatorios, que
beneficiaron a 13,316 ciudadanos que a través

del dialogoresolvieron sus conflictos penales.

Cabe destacar que con las acciones realizadas se logré
la reparacion del dafio a las victimas de los delitos,
mediante la recuperacién de $194,838,070.03
(Ciento Noventa y Cuatro Millones Ochocientos
Treintay Ocho Mil Pesos con Tres Centavos).
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Se destaca que durante el afio 2019, se realizd el
proceso de renovacién de la Certificacién a 37
Facilitadores y en el Organo Especializado en
Mecanismos Alternativos de Solucién de

Controversias, mismos que tendran vigencia del 27

de mayo del 2019al127 de mayo del 2022.

Asimismo, en el mes de noviembre de 2019 se
concluyéd el proceso de Certificacion a 17
Facilitadores, los cuales después de haber cumplido
con todos los requisitos establecidos en el
Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General
del Estado y de los “Lineamientos para Ila
capacitacion, evaluacion, certificacion y renovacion
de la certificacion de las y los facilitadores de los
Organos Especializados en Mecanismos Alternativos
de Solucion de Controversias en materia penal de las
instituciones de procuracion de justicia en las
federacion y las entidades federativas” emitidos por
la Conferencia Nacional de Procuracién de Justicia, la
obtuvieron con una vigencia de tres afios, con ello se

prevé el incremento en la realizacion de Acuerdos

Reparatorios.
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Controversias

PERIODO 2016

MONTO RECUPERADO A LAS VICTIMAS EN

ACUERDOS REPARATORIOS CONCEPTO DE REPARACION DEL DANO

1,272 $9,766,866.28

PERIODO 2017

MONTO RECUPERADO A LAS VICTIMAS EN

ACUERDOS REPARATORIOS CONCEPTO DE REPARACION DEL DANO

4,251 $89,986,666.87

PERIODO 2018

MONTO RECUPERADO A LAS VICTIMAS EN

ACUERDOS REPARATORIOS CONCEPTO DE REPARACION DEL DANO

6,095 $169,153,207.40

PERIODO 2019

MONTO RECUPERADO A LAS VICTIMAS EN

SCUERDOS REPARATORIOS CONCEPTO DE REPARACION DEL DANO

6,658 $194,838,070.03

Grdfica comparativa de Acuerdos Reparatorios y
Monto recuperado de los afos 2016, 2017, 2018y
2019
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Fiscalia Coordinadora Especializada en Investigacion de Delitos de Violencia

Contra la Familia, Mujeres, Nifias y Nifios y de Trata de Personas

En la Fiscalia General del Estado de Veracruz, el
respeto y fortalecimiento de los derechos de las
mujereshasidoel ejetransversaly prioritario dentro
de la administracion; aligual que laimplementacién
de campafias de concientizacion sobre la
importancia de la erradicacion de la violencia de
género. Es unatareainsoslayable que se contempla
en las leyes de acceso de las mujeres a una vida libre
de violencia, la situaciéon que enfrentan lasmujeres

veracruzanas amerita consideracion especial.

Debido a que la atencién de las victimas del delito es
un tema prioritario, es inevitable impulsary normar
una politica de proteccion a las victimas, a través
de un nuevo sistema de red de proteccidon, para
evitar, en consecuencia, la impunidad. De ahi que
sean necesarias, politicas publicas encaminadas a
erradicar todo tipo de violencia en agravio de las
mujeres veracruzanas, asi como generar acciones
que garanticen el acceso de las mujeres a la justicia

de manera accesible, pronta yexpedita.

Plan Cero Tolerancia

Como parte de las acciones realizadas por parte de la
Fiscalia Coordinadora Especializada en Investigacion
de Delitos de Violencia contra la Familia, Mujeres,
Nifias y Nifios y de Trata de Personas, se ha apoyado
en la difusion de campafias que ha emprendido la
Fiscalia General de Justicia en las que exhorta a las
y los servidores publicos a conducirse con honradez,
profesionalismo, probidad en el desempeio
de sus funciones, con la finalidad de no incurrir
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Contra la Familia, Mujeres, Nifias y Nifios y de Trata de Personas

en conductas delictivas que atenten contra la

administracién y procuracidn de justicia.

La Fiscal General, en reuniones ha hecho del
conocimiento de la Fiscal Coordinadora, asi como a
las y a los Fiscales Especializados, a que de acuerdo
al articulo 131 del Cédigo Nacional de
Procedimientos Penales, actuen con estricto apego
a los principios de legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respeto a los derechos
humanos criterios reconocidos en la Constitucién de
los Estados Unidos Mexicanos

Banco de datos

La Fiscalia Coordinadora Especializada en
Investigacion de Delitos de Violencia contra la
Familia, Mujeres, Nifias y Nifios y de Trata de Personas,
por conducto de las Fiscalias Especializadas,
distribuidas a lo largo y ancho del territorio
veracruzano durante el afio de 2019, iniciaron 16,
894 carpetas de investigacion en delitos contra
la nifiez, el libre desarrollo de la personalidad, la
libertad, la seguridad sexual y la familia, destacando
las lesiones dolosas a nifias, nifos y adolescentes,
aborto, violencia familiar, omision de cuidado,
exposicion de menores e incapaces; esterilidad
forzada, pederastia, violacién, abuso sexual, estupro,
acoso sexual, incumplimiento de l|la obligacién de
dar alimentos y abandono de familiares, sustraccién
o retenciobn de menores o incapaces, trafico de
menores; delitos contra la filiacion y el Estado civil,
bigamia, matrimonios ilegales, incesto, maltrato,

maltrato infantil, Feminicidio, Delitos de violencia
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de Género, pornografia en casos de que las
victimas sean nifias, nifios, adolescentes o mujeres,
corrupcidon de menores, los delitos previstos en la
ley general para prevenir, sancionar y erradicar los
delitos en materia de trata de personas y para la
proteccidony asistenciaalasvictimas de estos delitos,
gue sean materia de su competencia y las victimas
sean nifas, nifos, adolescentes o mujeres, segln su
articulo 5, y los demas que por acuerdo o circular
determine el Fiscal general a excepcion de las
hipdtesis contempladas en el articulo 25 de la antes
citada ley. Se determinaron para Archivo Temporal
2,765 carpetas de investigacién, en el sentido de
No Ejercicio de la Acciéon Penal, se determinaron
115 carpetas de investigacién, se decliné Ila
competencia en 225 carpetas de investigacién, vy
por ultimo se ejercitdé accién penal en 524 carpetas
de investigacion. De igual manera se determinod
como Archivo Temporal 11,457 investigaciones
ministeriales y carpetas de investigacion de los afios
de 2012 al 2018, en el sentido de No Ejercicio de la
Accién Penal. 628 investigaciones ministerialesy
carpetas de investigaciéon; se declinaron por
incompetencia. 235 carpetas de investigacién, asi
como 32 abstenciones de investigar; de igual
manera, se ejercitdé accion penal en 1,111
investigaciones ministeriales vy carpetas de

investigacion.

Se iniciaron durante 2019, 1,198 Procesos Penales
formulando imputacién en contra de 563 probables
responsables de delitos competencia de la Fiscalia

Coordinadora Especializada.
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Durante 2019, se obtuvieron 563 vinculaciones a
proceso y 206 sentencias condenatorias,
manteniéndose 417 procesos en etapa de
Investigacion Complementaria; 438 en etapa
Intermedia; y 191 en etapa de Juicio Oral.

Transversalidad de la
Perspectiva deGénero

El 17 de marzo de 2015 es publicada en la Gaceta
Oficial del Estado, nimero extraordinario 108, la Ley
Organica de la Fiscalia General del Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, la cual sigue los principios para
la transversalidad de la perspectiva de género como
garante de la igualdad sustantiva entre mujeres vy
hombres, la cual esta encaminada al ejercicio pleno de
la democraciay dota a la institucion de atribuciones
en materia de Derechos Humanos vy de Politica

Criminal y Prevencion del Delito.

El Estado Mexicano ratifico el
Convenio sobre la Eliminaciéon de
Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer,
conocida por sus siglas en inglés
CEDAW, a través del cual se
proveyé de un documento
internacional, obligatorio que
contiene los derechos de las
mujeres, asi como un marco
normativo que busca lograr la

igualdad de género y el

empoderamiento de las mujeres,
adolescentes y nifias.
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Derivado de ese instrumento se ha legislado a favor
de las mujeres resultando la Ley General de Acceso
de las Mujeres a una Vida Libre de Violenciay la Ley

General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

En este sentido la Fiscalia Coordinadora
Especializada para la Investigacion de Delitos de
Violencia contra la Familia, Mujeres, Nifias y Nifios y
de Trata de Personas, con Ila finalidad de
transversalizar la perspectiva de género, ha llevado a
cabo 16 capacitaciones a las y los Fiscales
Especializados en Investigacion de Delitos de
Violencia contra la Familia, Mujeres, Nifias y Nifios y
de Trata de Personas, en temas como: Derechos
Humanos, Derechos Humanos de las Mujeres,
Acciones de Prevencion de la Violencia, Mujeres en

Situaciones de Violencia en el Estado de Veracruz.

Asi mismo las y los Fiscales, han llevado a cabo
capacitaciones a Escuelas, Personal de diversos
Ayuntamientos, Institutos Municipales de las

Mujeres, en los referidos temas.

Programa Estatal
ALERTAAMBER

Se impartieron 33 conferencias sobre los temas
siguientes: Lineamientos operativos del programa
Alerta Amber Veracruz, Deteccidon y Prevencion del
Delito de Trata de Personas, la explotacion laboral
y la trata de personas, el turismo sexual infantil y
como influyen los estereotipos de género en la

trata de personas, asi mismo que fueron dirigidas
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a estudiantes, docentes de la Direccion del Colegio
de Bachilleres de Veracruz (COBAEV), de la
Direccién General de Bachilleres (DGB),
funcionariado de diferentes dependencias,
Secretarios Municipales del Sistema de Proteccion
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA),
Procuradores Municipales de Proteccién a Nifas,
Nifios y Adolescentes (DIF).

Se realizaron 6 talleres sobre los temas Alerta
Amber Veracruz y Deteccidn del Delito de Trata de
Personas, dirigidos a personal de la Fuerza Civil
perteneciente a la Secretaria de Seguridad Publica,
la Comisiéon Estatal de Busqueda, la Direccion
General de Transporte del Estado y el Centro de
Estudios de Género de la Benemérita Normal

Veracruzana.

Se realizé 1 Catedra sobre diligencias de busqueda
de personas con perspectiva de género dirigidas a
integrantes de la Unidad de Analisis y Contexto de

la Fiscalia General del Estado.

Vinculacion con la Fiscalia Especial para Ila
Investigacion de Delitos de Violencia contra las
Mujeres y Trata de Personas (FEVIMTRA) en el
seguimiento de casos de activacion del Programa

Alerta Amber.

Respecto a las activaciones del programa Alerta
AMBER Veracruz, se han activado 61 cedulas de Alerta
AMBER, contando con un nivel de efectividad del 90%;
se han solicitado 4 colaboraciones con Alerta AMBER
Meéxico las cuales se han resuelto positivamente con la
localizacion y reintegracion de nifias y niflos con sus
familiares.
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Mesas de trabajo

Del Sistema de Proteccidn
Integral de Nifnos, Ninas y
Adolescentes, conocidocomo
SIPPINA

Dentro de las acciones realizadas por parte de la
Fiscalia Coordinadora Especializada en
Investigacion de Delitos de Violencia contra la
Familia, Mujeres, Nifias y Nifios y de Trata de
Personas, en colaboracion con el Sistema de
Proteccion Integral de Nifas, Nifios y
Adolescentes, se ha participado en reuniones cuyo
objetivo ha sido abordar la problematica de las
nifias, nifos y adolescentes en el Estado de
Veracruz, asi como impulsar acciones
que promuevan la
institucionalidad de la proteccion
integral de las nifias, nifos vy
adolescentes, con base en los ejes
de trabajo que se establecen
dentro de los planes de trabajo

delSistema.

Derivado de ello, se celebraron 11
reuniones de la Mesa de Trabajo
Interinstitucional Permanente para
la Proteccion y Restitucion de
Derechos ordenados por la
Procuraduria Estatal de Proteccion
de Nifas, Nifios y Adolescentes del

Estado de Veracruz, siendo esta el

Primer Eje que abona a Ia
transversalizacion del enfoque de

derechos de la infancia -
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Se participd en 7 reuniones del Segundo Eje, siendo
este la Comision para poner fin a toda forma de
violencia contra Nifios, Niflas y Adolescentes del
Estado de Veracruz; dentro del Tercer Eje, se cuenta
con la participacién en 4 reuniones de trabajo de la
Comisién Estatal para el Seguimiento de las
Recomendaciones del Comité de los Derechos del

Nifio de Naciones Unidas.

Alerta de Violencia
contra las Mujeres

Publicar y divulgar en medios
de comunicacion y lugares
estratégicos la naturaleza y
alcances de la declaratoria
de Alerta de Violencia contra
las Mujeres

a. Difusion de la campana #SINVIOLENCIA
conformada por expertas y expertos en Perspectiva de
Género, Derechos Humanos de las Mujeres, Derechos
Sexuales y Reproductivos, Masculinidades e Igualdad
los siguientes resultados: FACEBOOK: 34,827
PERSONAS; TWITTER: 10,605 PERSONAS; PORTAL
WEB OFICIAL DE LA FGE: 891 REPRODUCCIONES.

b. Como parte de la campafa de difusién se instalaron
2 espectaculares en la avenida Rafael Guizar y
Valencia, alusivos a la Declaratoria de Alerta de
Violencia contra las Mujeres con énfasis en prevenir

la violencia feminicida y la violencia sexual contra

nifias, nifios y adolescentes.
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Elaboracién de Informes
Estadisticos en apoyo de politicas
publicas para la recuperaciéon de
espacios publicos

Elaboracién de 3 informes bimestrales relativos a
la incidencia delictiva de los 11 Municipios en Alerta
(Xalapa, Veracruz, Bocadel Rio, Martinezde la Torre,
Coatzacoalcos, Minatitlan, Las Choapas, Poza Rica,
Orizaba y Cdérdoba) correspondiente a los delitos de
Violencia de Género vy Violencia Sexual,
desagregada (Municipio, colonia, calle, dia, lugar de
los hechos) acorde a lo solicitado en las diferentes
reuniones de trabajo convocadas por la Secretaria
de Seguridad Publica.

Respecto a establecer un programa de
capacitacién se realizaron: 2 cursos, respecto a
temas como: Capacitacion de la Norma Oficial
Mexicana NomO46Violencia Familiar Sexual vy
contra las Mujeres. Criterios para la prevencion y
atencidn; Autonomia y Derechos Humanos de las
Mujeres. 3 capacitaciones dirigidas a Moddulos
PAIMEF del Instituto Veracruzano de las Mujeres,
sobre los temas Delitos de Género y Ordenes de
Proteccion, Lineamientos Operativos del Programa
Alerta Amber Veracruz y Funcionamiento de las
Fiscalias Itinerantes. 3 Jornadas de Capacitacién
Municipales derivadas de acuerdos en la Mesa de
Coordinacion para la Construccion de la Paz
dirigidas a personal operativo de los Institutos

Municipales de las Mujeres, Policias Municipales,
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Procuradurias Municipales de Proteccion a Nifas,
Nifios y Adolescentes, de 24 municipios de la

Region Centro-Xalapa.

Valorar, implementar y
monitoreo de medidas y érdenes
de proteccion

d. Se distribuyd entre las y los Fiscales Especializadas en
Investigacion de Delitos de Violencia contra la Familia,
Mujeres, Nifas y Nifos y Trata de Personas de Estado de
Veracruz, el Oficio Circular nimero 09/2019 de fecha
17 de abril de 2019, con el que se reiterd el Oficio
Circular 19/2016, con el que se instruye implementar un
libro de Registro de Control y Seguimiento de Medidas
de Proteccién a personas en situacién de Victimas
del Delito, y rindan a la Fiscalia Coordinadora dentro de
los tres primeros dias de cada mes el informe

correspondiente.

b. Se distribuyé entre las Fiscales Especializadas en
Investigacion de Delitos de Violencia contra la
Familia, Mujeres, Nifias y Nifios y Trata de Personas
de Estado de Veracruz, el Oficio numero
FEIDVCFMINNYTP/3568/2019 de fecha 02 de julio
de 2019, con el que se ordena que dentro de los
tres primeros de cada mes se remita formato con
informe de Medidas de Proteccién y Ordenes de
Proteccion, que se dicten dentro de las Carpetas de

Investigacion que inician las y los Fiscales.

C. Se impartid la capacitacion especifica sobre el tema:
“Medidas de Proteccion” a las y los Fiscales
Especializados en Investigacion de Delitos de
Violencia contra la Familia, Mujeres, Nifias y Nifios y

Tratade Personas.
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Creacion y operatividad de la
Unidad de Analisis y Contexto

Respecto a la creacidon de la Unidad de Analisis y
Contexto, en fecha 18 de diciembre de 2018 se
publicé en Ila Gaceta Oficial del organo de
Gobierno del estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, con folio nimero 2753, el Reglamento de la
Ley Organica de la Fiscalia General del estado de
Veracruz, donde en su numeral 97 se establece la
creacion de la unidad de Analisis y Contexto,
estableciéndose las atribuciones que ésta tiene,
reglamento que es del conocimiento y manejo
cotidiano de todo el personal de la Fiscalia General
del Estado.

CAPACITACION ENTORNO A LA UNIDAD DE

ANALISIS Y CONTEXTO

d. Se solicitaron recursos a la CONAVIM para contratar
los servicios de wuna Consultora para los fines
anteriores, asi como para la capacitaciéon de los
integrantes de la referida unidad, entre otras acciones
siendo aprobado, como puede advertirse del oficio
numero CNPEVM/DGAAJIPDHAV/522-17/2019 de
fecha 16 de julio de 2019, sighado por la Dra.
Maria Candelaria Ochoa Avalos, Comisionada
Nacional para Prevenir y erradicar la Violencia contra

las Mujeres.

b. El 21 de mayo del 2019, se realizé una visita a la Unidad
de Analisis y Contexto del Estado de México, la visita
tuvo como objetivo el intercambio de buenas practicas
en la aplicacién de protocolos para la investigacion del
delito de feminicidio y desaparicion de mujeres y
nifas; asi como conocer buenas practicas de dicha

area, su estructura organica, modelo de
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operacion, proceso de sistematizacion de Ia
informacion y mecanismos de comunicacion con las

victimas indirectas.

C. Se recibieron capacitaciones: “Curso introductorio
al Procedimiento Penal Acusatorio Adversarial”
y “Derechos Humanos”, “Procuracion de Justicia

con Perspectiva de Género”, durante el mes de abril.

d. El 18 mayo del 2019, se recibié capacitacién en los
temas: “Medidas de Proteccion, “La Norma Oficial
Mexicana NOMO046-SSA2-2005, Violencia Familiar,
Sexual y Contra las Mujeres. Criterios de
Prevencion y Atenciéon” en la Escuela Libre de
Derecho en el Puerto de Veracruz por parte del

Instituto de Formacion Profesional.

€. Se participo en el curso “Introduccién al Analisis de
Informacion Criminal Basico” para los integrantes
de la Unidad de Analisis y Contexto, que se realizéo en la
ciudad de México del 29 de julio al 23 de agosto del
afio que cursa; asistiendo del 29 de julio al 2 de
agosto 2 integrantes, del 5 al 9 de agosto 3
integrantes, del 12 al 16 de agosto 1 integrante y
del 19 al 23 de agosto 2 integrantes.
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Reuniones de trabajo para definir
las responsabilidades yfunciones
de las instituciones que firmaran
convenio de colaboracioén
interinstitucional para la
operacidén del Centro de Justicia
para las Mujeres.

ElI25 de noviembre del presente afio, se coadyuvd
con la Secretaria de Gobierno para la puesta en
marcha del Centro de Justicia para las Mujeres,
realizandose la instalacidon de la Junta de Gobierno
del Centro de Justicia para las Mujeres, iniciandose
formalmente las labores contando con servicios
de las dependencias siguientes: Fiscalia General
del Estado, Poder Judicial, Comisiéon de Derechos
Humanos, Secretaria de Gobierno, Secretaria de
Desarrollo Econédmico, Secretaria de Desarrollo
Social, Sistema Integral para el Desarrollo Integral
de la Familia, Secretaria de Educacién, Secretaria de
Salud, Secretaria de Seguridad Publica, Secretaria
del Trabajo, Prevision Social y Productividad y el

Instituto Veracruzano de las Mujeres.

Medidas especificas dirigidas a
poblacion indigena

Se han realizado 223 actividades dirigidas a
autoridades locales y ciudadanas a través de las
Fiscalias Itinerantes: Hueyapan de Ocampo,
Tantoyuca, Uxpanapa, Zongolica |, Zongolica II,
Papantla y Chicontepec, sobre los siguientes
temas: Violencia Familiar, Trata de Personas,
Acceso a la Justicia para las Mujeres, Feminicidio y
Violencia Familiar, El Delito de Violacion, Ley de
Responsabilidad Juvenil, Maltrato
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y Pederastia, Violencia de Género y Discriminacidn,
La Denuncia y la Ley de Acceso a las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia, Derechos Politicos de las
Mujeres y Prevencion de la Violencia Politica,
Respeto a los Derechos Humanos, Cultura de la
denuncia y derecho a un intérprete traductor,
Violencia de Género, Bullying y acoso escolar, entre

otrostemas.

Declaratoria de Alerta de
Violencia de Género

La Declaratoria de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres por Agravio Comparado fue
decretada al Estado de Veracruz en diciembre de
2018, por la Comision Nacional para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, realizandose
tres observaciones principales a la Fiscalia General
del Estado:

B Remitir inmediatamente a las mujeres victimas de
violencia sexual a los servicios de salud, a fin de que
reciban la profilaxis contra infecciones de transmision
sexual, anticoncepcion de emergencia y en su caso se

le practique una ILE.

B El registro de las personas acusadas o que se
encuentren privadas de su libertad por el delito de
aborto y por el de homicidio en razén de parentesco,

desagregado por sexo e indicar la edad de la victima.

B El registro de las personas vinculadas a proceso por
el delito de aborto y por el de homicidio agravado en

razén de parentesco, desagregado por sexoy edad.
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En estos puntos la Fiscalia General registra
avances importantes como:

B Propuesta para incluir en el formato ClO1 apartados
correspondientes a la canalizacion de la NOM 046,
respecto al registro de Aborto y Homicidio agravado
en razon de parentesco, cuando el producto de la

concepcién nacid vivo y viable.

m 2 sesiones de trabajo del Comité Técnico de
Seguimiento a los Protocolos de Diligencias Basicas a
seguir por las y los Fiscales en la Investigacion de los
Delitos contra la Vida y la Salud Personal, la Libertad,
la Seguridad Sexual, el Libre y Sano Desarrollo de la
Personalidad, la Familia, de Violencia de Género, y de
Feminicidio y Protocolo de Atencién a victimas de

estosdelitos.

B Actualizacién del Protocolo de Diligencias Basicas en
los Delitos contra la Vida y la Salud Personal, la
Libertad, la Seguridad Sexual, el Libre vy Sano
Desarrollo de la Personalidad, la Familia, Violencia de
Género y Feminicidio el cual fue publicado en Ia
Gaceta oficial del Gobierno del Estado Num. Ext. 260
de fecha 1™ de julio del 2019.

B Trabajos de Coordinacién con la Secretaria de Salud
para la elaboracién de una ruta critica para la
aplicacién efectiva de la NOM 046, realizando la
Fiscalia General del Estado las aportaciones

correspondientes.

m Participacion en 4 sesiones de trabajo en
coordinacién con la Secretaria de Salud para la
elaboraciéon del Protocolo de Atencion Meédica a

Victimas de Violencia Sexual.
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B Elaboracion de 2 Oficios Circulares, dirigidas a las y los
Fiscales Especializadas y Especializados en
Investigacion de Delitos de Violencia contra la Familia,
Mujeres, Nifias y Nifios y de Trata de Personas, para

la correcta aplicacion de la NOM 046.

B Reunién de Trabajo con las y los Fiscales
Especializados en Investigacion de Delitos de
Violencia contra la Familia, Mujeres, Nifias vy
Nifios y de Trata de Personas, con la finalidad de
reiterar acciones para la mejor integracién de las

carpetas de investigacion.

B Mesa de Trabajo con Peritos Médicos, Psicologas vy
Trabajo Social, con la finalidad de unificar criterios
para las peticiones y/o solicitudes en las diligencias
que se deben generar con base en el Protocolo de
Diligencias Basicas a Seguir por las y los Fiscales en la
Investigacion de los Delitos contra la Vida y la Salud
Personal; de Peligro para la Vida o la Salud Personal,
la Libertad y Seguridad Sexual; el Libre Desarrollo de
la Personalidad, la Familia, de Feminicidio, Violencia

de Géneroy Trata de Personas.

B Capacitaciones al personal operativo de las diferentes
areas de la Fiscalia General del Estado, respecto a las
Diligencias Basicas a seguir por las y los Fiscales en
la Investigacion de los Delitos contra la Vida y la
Salud Personal, la Libertad, la Seguridad Sexual, el
Libre y Sano Desarrollo de la Personalidad, la Familia,
de Violencia de Género, y de Feminicidio y Protocolo
de Atencidén a Victimas de Delitos de Violencia de
Género, Familiar, Sexual, Trata de Personas vy

Feminicidio.
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B Gestion de recursos de la CONAVIM, para la
capacitacion especializada de las y los Fiscales

Especializados adscritos a la Fiscalia Coordinadora.

Unidad de Analisisy
Contexto

La Fiscalia General del Estado de Veracruz, como
medidas de acciones Publicas derivadas de la alerta

de Génerocontralasmujeres emitida parael Estado.

La creacion de la Unidad de Analisis y Contexto se
encuentra establecida por los articulos 458,
459,460, 461, 462 del Reglamento de la Ley
Organica de la Fiscalia General del Estado de
Veracruz, asimismo se crea el COMITE PARA LA
INTEGRACION DE LA UNIDAD DE ANALISIS Y
CONTEXTO y sus atribuciones encuentran sustento
en el numeral 97 y 98 del mismo Reglamento.
Jerarquicamente depende de la Fiscal
Coordinadora Especializada en Investigaciones de
Delitos de Violencia Contra la Familia, Mujeres,
Niffas y Niflos y Trata de Personas. El presente
Comité tiene por objeto seleccionar al

funcionariado de la Unidad de Analisis y Contexto.

La Unidad de Analisis y Contexto, se crea con el fin
de coadyuvar en la investigacion de feminicidios y
hechos de busqueda de mujeres y Nifias mediante
elaboracion de analisis, antropoldgicos,
socioldgicos, psicosociales, y/o criminalisticos que
permitan identificar, entre otros, las dinamicas
delictivas y de violencia contra las mujeres en la
Entidad. El cuerpo multidisciplinario de la Unidad,

cuenta con 8 capacitaciones
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Curso introductorio al Procedimiento Penal
Acusatorio Adversarial y Derechos Humanos,
Procuracion de Justicia con Perspectiva de Género;
la Norma Oficial Mexicana NOMO46-5SSA2-2005,
Violencia Familiar, Sexual y Contra las Mujeres,
Criterios de Prevencion y Atencidon; Introduccidn al
Analisis de Informacién Criminal Basico, el cual se
llevé a cabo en la Ciudad de México en el periodo
del 29 de julio al 23 de agosto de la presente
anualidad; Cursosde Primeros Auxilios psicoldgicos
impartido por la por la Secretaria de Salud; Ruta
de Justicia de las Mujeres, impartido por el
Instituto Veracruzano de las Mujeres; Congreso
Internacional de Familia y Menores, impartido por
el Tribunal Superior de Justicia del Estado de
Veracruz-Almeria Espafia; de igual manera los
integrantes de la Unidad, asistieron a un Foro en el
marco del Dia Internacional de las Mujeres Rurales
y el Sufragio de las Mujeres en México, con el tema
Dia internacional de las Mujeres Rurales y salud
Materna, derechos humanos Sexuales vy
reproductivos y se participd en la 3ra. Reunidn de
la  Fiscalia Coordinadora Especializada en
investigacion de Delitos de Violencia contra la

Familia, Mujeres, Nifias, Nifios y Trata de Personas.

Se han realizado 4 mapas del Estado de Veracruz,
desglosados en los municipios en los cuales ha
habido incidencia del delito de Feminicidio; los 47
municipios de poblacién predominantemente
indigena y de alta marginacion; de las zonas
regionales de las Fiscalias del Estado de Veracruz;
y uno mas relativo a la ubicacién de alto grado de

violencia de género.
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Asimismo, se han realizado las siguientes

actividades:

m Ha recibido 17 carpetas de investigacion iniciadas por
el delito de Feminicidio, con el fin de realizar el analisis

correspondiente.

B 7 informes de diagndstico institucional de carpetas de
investigacion por el delito de feminicidio, y se

concluyd un informe analisis de Contexto.

m Se han generado 2 informes por el delito de
feminicidio del afio 2018 y 2019, y del periodo 2012 al
2019, del estado que guardan las investigaciones
ministeriales y carpetas de investigacion por el delito

de feminicidio.

m Se realizaron 4 informes de relaciéon de casos y modus
operandi en el Distrito XVIlI de Veracruz, por el delito
de violacidon. En las fechas 26 de octubre, 2, 23, y 30
de noviembre del afio en curso.

m Elaboraciéon de un catdlogo de posicion de cuerpo de
las victimas, asi como condiciones de cautiverio
(victimas privadas de su libertad) con fechas 15 de

noviembre del afio en curso.
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De igual manera se han generado dos propuestas,
mismas que son: la implementacién de algoritmos
de reconocimiento facial y de imagenes como una
alternativa para identificar patrones fisicos a partir
de secuencias fotograficas y la implementacion de
algoritmos para analizar datos de fuentes abiertas
como son Facebook y Twitter, con la finalidad de
detectar que las publicaciones fueron realizadas por
los usuarios de la cuenta, mismo que permite
identificar las emociones presentes en las

publicaciones a través de la escala de Eckermann.
Capacitacion

Asisti6 a 41 cursos, seminarios, conferencias,
diplomados, en temas relacionados con Ila
Violencia Feminicida, en la NOM-046-5S5A2-2005,
Erradicacion de la Violencia Familiar, Laboral,
Psicolégica, Obstétrica, Derechos Humanos,
Derechos Humanos de las Mujeres, Actuacion
Institucional en el caso de embarazo y parto
infantil, Familia y Menores, Deteccion vy
Prevencion de I|a Violencia contra Nifias vy
Adolescentes, Etapas del Proceso Penal Acusatorio,
Acceso a la Justicia en casos de Muertes Violentas
de Mujeres, la Implementacién de las Ordenes vy
Medidas de Proteccion, Trata de Personas,
Violencia de Género, Enfoque en el Sistema
Integral de Justicia Penal para Adolescentes,
Igualdad de Género, Principios Constitucionales de
Derechos Humanos en el Servicio Publico;
logrando capacitar a 63 Fiscales y 87 Auxiliares de
Fiscal y Auxiliares Administrativos que apoyan a las

y los Fiscales Especializados, en sus tareas.
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Actualmente, se encuentran tomando el tercer
bloque de una serie de capacitaciones, para
Proteger la Implementaciéon de l|la Estrategia de
Consolidacién de los Resolutivos en Materia de
Justicia y Reparacion de la Declaratoria de la
Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres
por Violencia Feminicida, la cual consta de tres
bloques, mismos que son: Atencion a Victimasde la
Violencia Sexual conforme a lo Sefalado en la
NOM-046, Acceso a la Justicia con enfoque a la
Violencia Sexual y la Investigacion del delito de
Feminicidio, capacitando a un total de 63 Fiscales
Especializadas y Especializados en Investigacion de
Delitos de Violencia contra la Familia, Mujeres,
Nifias y Nifios y de Trata de Personas del Estado de

Veracruz.
Feminicidio

Se han realizado 3 reuniones de trabajocon las y los
Fiscales Especializados en Investigacion de Delitos
de Violencia contra la Familia, Mujeres, Nifas y
Nifios y de Trata de Personas del Estado de
Veracruz,y 12 reuniones de trabajo con las Fiscales
que fungen como Enlace en las Zonas Norte
Tantoyuca, Norte Tuxpan, Centro Veracruz, Centro
Cérdoba, Centro Cosamaloapan, Sur
Coatzacoalcos, a fin de unificar criterios, asi como
para que se actualicen las diligencias en las
carpetas de investigacion iniciadas por el delito de

Feminicidio y Homicidios Dolosocontra
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Mujeres de todos los afios. Se cuentan con 2
sesiones del pleno del Comité Técnico para el
Seguimiento y Aplicacion de Protocolos de
Diligencias Basicas y Atencidén a Victimas del Delito
contra la Libertad, la Seguridad Sexual, contra la
Familia, de Género, Feminicidio y Trata de

Personas.

Foros para difundir el Protocolo
de Diligencias Basicas y Atencion
a Victimas del Delitos contra la
Libertad, la Seguridad Sexual,
contra la Familia, de Género,
Feminicidio y Trata de Personas

Se realizaron dos reuniones con las y los Fiscales
Especializados en Investigaciéon de Delitos de
Violencia contra la Familia, Mujeres, Nifias y Nifios
y de Trata de Personas para la difusion del
Protocolo, las cuales tuvieron verificativo una, en
las instalaciones de la Fiscalia Coordinadora
Especializada en Investigacion de Delitos de
Violencia contra la Familia, Mujeres, Nifias y Nifios
y de Trata de Personas, y la otra en las
instalaciones de la Direccion de los Servicios
Periciales; asimismo, se encuentra programada una
reunion de trabajo con los Fiscales Regionales de
Tantoyuca, Tuxpan, Veracruz, Cosamaloapan,
Cordoba, Xalapa, Coatzacoalcos, la Coordinacion de
Asuntos Indigenas y Derechos Humanos, la cual
tendra verificativo en la tercera semana del mesde

diciembre del afio en curso.
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Trata de Personas

Participacién en 1 foro universitario en la zona
conurbada Veracruz-Boca del Rio, impartiéndose
la conferencia: "Como influyen los estereotipos de
Género enla Trata de Personas" en las facultades de
Educacion Fisica, Enfermeria, Nutricion, Psicologia,
Centro de ldiomas, Centro de Investigacion en Micro
y Nanotecnologia de la Universidad Veracruzana y
el Instituto Tecnoldégico de Boca del Rio, alcanzando

674 estudiantes aproximadamente.

Una disertacion en el Conversatorio “Diagndstico de
la CNDH sobre la Situacion de la Trata de Personas
en Meéxico” realizado en el marco de la
Conmemoracion del Dia Mundial contra la Trata de

Personas, organizado por la Direccién
- s UNODC
General de Cultura de la Paz vy .?— i o @““"m @uNes

Elaboracién de informes trimestrales LA TRATA DE PERSONAS CON FINES:
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Difusion en redes sociales
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Jornadas de
Capacitaciony
Sensibilizacion

Con base en los acuerdos firmados en Ia
Coordinacion Territorial para la Construcciéon de la
Paz, region Xalapa, se acordd en conjunto con la
Secretaria de Salud de Veracruz, una serie de
capacitaciones en materia de primeros auxilios
psicoldgicos dirigida a las y los servidores publicos,
mismas que tuvieron lugar en Distrito de Xalapa,
contando con la participacion de 12 Fiscales vy
Auxiliares de Fiscales adscritos a la Fiscalia
Coordinadora Especializada en Investigacion de

Delitos de Violencia contra la Familia, Mujeres,
Nifias y Niflos y de Trata de Personas.

Se realizaron capacitaciones dirigidas al personal de
los médulos itinerantes del Instituto Veracruzano de
las Mujeres (PAIMEF), en temas como
Lineamientos operativos del Programa Alerta
Amber Veracruz, Funcionamiento de los Fiscales
Itinerantes y la Vinculacion con el Instituto
Veracruzano de las Mujeres y Delitos de Género y

Ordenes de Proteccidn.

En Atencion a los acuerdos tomados en la mesa
de trabajo de la Coordinaciéon Territorial para la
Construccion de la Paz Region Xalapa, a la que esta
Fiscalia Coordinadora asiste los dias jueves de
cada semana en la sala de juntas de la Delegacion
de Politica Regional en el Palacio de Gobierno del
Estadode Veracruz, ya peticionde losintegrantesde
la mesa, asi como, en seguimiento a las acciones de

la declaratoria de las Alerta de Violencia de Género
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Contra las Mujeres, se llevé a cabo capacitacion
para el personal de los ayuntamientos en sede Boca
del Rio, en los temas: Funciones y atribuciones del
IMM vy del personal del DIF, Diligencias Basicas en
la Investigacion de los Delitos de Violencia Familiar,
Violencia de Género, Violencia Sexual, Violencia
Feminicida, Etapas del Proceso Penal Acusatorio,
Asesoramiento Juridico, contando con la asistencia

de 1568 personas, 99 mujeres y 59 hombres.

Prevencion y atencion
a las Victimas del Delito
de Trata de Personas
con Personal Abierta en
los Municipios

Foros para prevenir y detectar el
Delito de Trata de Personas

Se impartieron 2 platicas impartidas por las Fiscales
Especializadas en Investigacion de Delitos de
Violencia contra la Familia, Mujeres, Nifias y Nifios
y de Trata de Personas, una en la Universidad
Filadelfia, en el municipio de Perote, Veracruz y la
segunda, dirigida a personalde la Unidad de Género

de la Benemérita Normal Veracruzana, con el tema:

"Deteccion y Prevencion de la Trata en el ambito

escolar".
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Se impartio la Conferencia “Como influyen los
Estereotipos de Género en |la Trata de Personas”,
dirigida a personal de la Fuerza Civil y la Direccion
de la Cultura de Paz y Derechos Humanos, realizada
en la ciudad de Xalapa, Veracruz, el dia 27 de junio
de 2019.

Protocolo ALBA

Derivado de las acciones encaminadas a combatir
todo tipo de violencia de género en especial hacia
las mujeres y a fin de localizar de manera inmediata
a las mujeres, nifias y adolescentes desaparecidas,
con la finalidad de proteger su vida, libertad
personal e integridad se ha implementado en el
Estado de Veracruz, el Protocolo de Atencidn,
Reaccion y Coordinacion entre Autoridades
Federales, Estatales y Municipales en caso de
Desaparicion de Mujeres, Adolescentes y Nifias

para el Estado de Veracruz.
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Dentro del marco de implementacion del protocolo,
se participd en 3 mesasde trabajo convocadas porel
IVM para establecer los criterios de funcionamiento
con las diversas instituciones integrantes de la
Comision del Protocolo Alba en los que ha
participado personal dela Fiscalia General de Justicia
delEstado; asimismo, se ha efectuadountallersobre
la Operatividad del Protocolo Alba, impartido por el

Instituto Veracruzano de las Mujeres.

Jornadas deprevencion
dirigidas a estudiantes,
adolescentes y padres
de familia

Se efectuaron 3 Foros Universitarios No Mas
Violenciade Género, los dias 6,8, 20 de Mayo del
presente afio, en coordinacién con el Instituto
Municipal de las Mujeres de Boca del Rio,
Veracruz, laFiscalia Coordinadora Especializada en
Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos, a
través de Alerta Amber Veracruz y la Direccion de
Cultura de la Paz y Derechos Humanos. Con
presencia en los municipios de Veracruz y Boca del
Rio en las facultades de Educacion Fisica, Nutricién,
Enfermeria, Psicologia, Centro de Idiomas y Centro
de Estudios en Nano Tecnologia pertenecientes a
la Universidad Veracruzana, asi como, el Instituto
Tecnoldégico de Boca del Rio, participando la
Fiscalia General del Estado con el Tema “Como
influyen los Estereotipos de Género en la Trata de

Personas”.
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Medidas de Protecciony
Medidas Cautelares

Las y los Fiscales Especializados en Investigacionde
Delitosde Violencia contra la Familia, Mujeres, Nifias
yNifiosydeTratade PersonasadscritosaestaFiscalia
Coordinadora, bajo su mas estricta responsabilidad,
ordenara fundaday motivadamente la aplicacion de
las medidas de protecciéon idoneas cuando estime
que el imputado representa un riesgo inminente en
contradelaseguridaddelavictimauofendido, espor
elloquedurante elafio 2019, sehandictado 38,846
Medidas de Proteccidn y han solicitado un total de
788 medidas cautelares, mismas que han impuesto
losJuecescompetentes, dentrode Procesos Penales
derivados de Carpetas de Investigacion dentro del

Sistema Penal Adversarial y Oral.

Audiencias publicas

La Fiscalia Coordinadora Especializada en
Investigacion de Delitos de Violencia contra la
Familia, Mujeres, Nifias y de Trata de Personas, a
través de las Fiscalias Especializadas en
Investigacion de Delitos de Violencia contra la
Familia, Mujeres, Nifias y de Trata de Personas ha
brindado 111,281 atenciones a personas y 5,226
de manera telefdnica, en las cuales solicitaban la
intervencion dentro de carpetas de investigacion o
para conocimiento del estado que guardan las

carpetas de investigacion.
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Reuniones detrabajo

Se han llevado a cabo 3 reuniones de trabajo con
las y los Fiscales Especializados en Investigacion de
Delitos de Violencia contra la Familia, Mujeres, Nifas
y Nifios y de Trata de Personas del Estado , con la
finalidad de unificar criterios en cumplimientos ala
aplicaciéon de las Medidas de Proteccién, Norma Oficial
NOM-046-SSA2-2005, la debida aplicacion de
ordenamientos legales dentro de las carpetas de
investigacion. Asimismo, 12 reuniones con Fiscales
Especializadas de las Zonas Norte Tantoyuca, Norte
Tuxpan, Centro Veracruz, Centro Cdérdoba, Centro
Cosamaloapan, Sur Coatzacoalcos, que fungen como
Enlace, con el fin de contar con mejoras en la

integracion de las carpetas de investigacion.

Se realizaron 11 reuniones de la Mesa de Trabajo
Interinstitucional Permanente para la Proteccion y
Restitucion de Derechos Ordenados por Ia
Procuraduria Estatal de Proteccién de Nifias, Niflos
y Adolescentes del Estado de Veracruz; se asistio a
8 reuniones de trabajo de Enlaces de Género de la
Fiscalia General del Estado; se participé en 3
reuniones de trabajo para el seguimiento de la
elaboracidon del Protocolo de Atenciéon Médica para
Mujeres en Situaciones de Violencia; se participo
en 4 Sesiones Ordinarias de la Comisién Estatal
para poner fin a toda forma de Violencia contra
Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de
Veracruz; se participé en 4 sesiones de trabajo,

para dar seguimiento a los acuerdo tomados
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en la implementacion de las medidas y ordenes de
proteccidn para las mujeres, nifias y adolescentes
en situacion de violencia; se participd en laPrimera
Sesion Ordinaria del Sistema Estatal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra
las Mujeresde Veracruz; se acudio a lainstalacion de
la Comisiéon para poner fin a toda forma de
violencia contra nifas, nifos y adolescentes; se
acudio a la Primera Mesa Regional
Interinstitucional de Municipios con Poblacidn
Indigena de la Huasteca Alta y Huasteca Baja; se
acudid a las 2 Sesiones de Asesoria Especializada
para implementar el Manual Unico de Atencién a
Mujeres y Nifias en Situacion de Violencia en el
Estado de Veracruz; se participd en 3 mesas de
Analisis, de la Meta para elaborar la Guia de
Actuacion Interinstitucional en el caso de
embarazo y parto infantil; se acudié a 4 mesas de
trabajo referentes a la Creacion del Comité de
Vigilancia, Laboral, Vecinal y Escolar para Replicar
Acciones de Prevencién de l|la Violencia, en
Coordinacion con la Secretaria del Trabajo,
Prevision Social y Productividad, Secretaria de
Educacion, Secretaria de Seguridad Publica,
Instituto Veracruzano de las Mujeres, Secretaria
Publica, Instituto Veracruzano de las Mujeres,
Secretaria de Gobierno y Fiscalia General del
Estado; se acudid a la Primera Mesa Regional
Interinstitucional de municipios con poblacién
indigena; se participo en la sesiéon de Alcaldes de la
Region de Xalapa, con la finalidad de exponer e
informar los trabajos que se han realizado en
colaboracién con el Instituto Municipal de las
Mujeres; se acudidé a la Primera Mesa Regional

Interinstitucional de Municipios con Poblacion
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Indigena Olmeca-Papaloapan y a la Primera Mesa
Regional Interinstitucional Olmeca; Asistencia a las
Reuniones de Coordinacion Territorial para la
Construccion de la Paz, Xalapa. Asistencia a las
Mesas de Seguridad instauradas los dias lunes de
cada semana, en la cual participan autoridades
como Secretaria de Seguridad Publica. Asimismo,
se cuenta con una Reunidén para tratar el tema
relacionado con el caso de Pilar Argluello, misma
que tuvo verificativo el dia 7 de noviembre del
presente afio, en la Ciudad de México, realizada por
parte de la Direccién de Area en la Subsecretaria de

Gobernacion.

Sesiones Ordinarias del
Comité Evaluador para
el Otorgamiento de
Recompensas

La Fiscalia Coordinadora especializada en Ila
Investigacion de Delitos de Violencia contra la
Familia, Mujeres, Nifias y Nifios y de Trata de
Personas, ha participado en las sesiones ordinarias
que periddicamente celebra el Comité Evaluador

para el Otorgamiento de Recompensas.

Se realizd solicitud, al Comité Evaluador para el
Otorgamiento de Recompensas, a fin de que se
someta a consideracion, el proyecto presentado
por parte de la Fiscal Primera Especializada en
Investigacion de Delitos de Violencia contra la
Familia, Mujeres, Nifias y Nifios y de Tratas de
personas en la ciudad
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de Minatitldan, Ver., a fin de que se otorgue
recompensa a quien proporcione datos que ayuden
a la ejecuciéon de una orden de aprehension, dentro

de un proceso penal por el delito de feminicidio.

Dignificacion

de Espaciosy
Plantilla Laboral enla
Implementacion del
Nuevo SistemaPenal

Respecto de la implementaciéon del Nuevo Sistema
Penal, se cuenta con 2 Fiscales Auxiliares de la Fiscal
Coordinadora, 1 Fiscal en Responsabilidad Juvenil y
de Conciliacién, 6 Fiscales Facilitadoras del Organo
Especializado en Mecanismos Alternos de Solucion
de Controversias, 34 Oficiales Secretarios, 38
Auxiliares Administrativos distribuidos en las
Unidades Integrales de Panuco, Ozuluama,
Tantoyuca, Huayacocotla, Chicontepec, Tuxpan,
Poza Rica, Papantla, Tlapacoyan, Misantla, Jalacingo,
Xalapa, Coatepec, Coérdoba, Orizaba, Huatusco,
Zongolica, Veracruz, Cosamaloapan, San Andrés
Tuxtla, Coazacoalcos, Acayucan, Las Choapas, 3
Auxiliares del Area de Estadistica e Informéatica, 9
Policias Ministeriales, 4 Peritos Psicélogas de la
Direccién General de Servicios Periciales, y 10
Analistas Especializados de la Unidad de Analisis y
Contexto.
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Se han dignificado centrosde trabajo, tales como las
oficinas que ocupa la Agencia del Ministerio Publico
Especializada en Investigacion de Delitos contra la
Libertad y la Seguridad Sexual y contra la Familia,
que se encarga de tramitar la Investigaciones
Ministeriales del Sistema Inquisitivo Penal, en la

ciudad de Coatzacoalcos, Veracruz.

Se doté de nuevo inmueble a las Fiscales
Especializadas en la Investigacion de Delitos de
Violencia contra la Familia, Mujeres, Nifias y Nifios
y de Trata de Personas de la ciudad de Acayucan,

Veracruz.

Se dotd de equipos de coOmputo e impresoras y
mobiliario a las Fiscalias Especializadas de los
distritos judiciales de Las Choapas, Acayucan,
Coatzacoalcos, Cérdoba, Xalapa, Coatepec, Veracruz,

Cardel, Orizaba, Coatepec.

Asimismo el dia 25 de noviembre del presente,
se puso en marcha el CENTRO DE JUSTICIA PARA
LAS MUIJERES EN EL ESTADO DE VERACRUZ, por tal
motivo se doto de mobiliario, y equipo de
computo a las areas de las Fiscales Especializadas,
Peritos Médicos, Trabajo Social, Psicélogas, Policia
Ministerial, que estaran comisionadas. Al albergue
que se encuentra en el Centro de Justicia, se
proporcionaron cinco literas y juegos de sala para
la estancia temporal de las victimas, asi como un
vehiculo oficial marca Toyota Yaris, modelo 2020,
para que realicen las diligencias que competen a las
Fiscales Especializadas en Investigacion de Delitos
de ViolenciacontralaFamilia, Mujeres, Nifiasy Nifios

y de Trata de Personas.
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Oficios Circulares

Para mejorar la atencién de Ilos delitos
competencia de esta Fiscalia Coordinadora
Especializada en Investigacion de Delitos de
Violencia contra la Familia, Mujeres, Nifias y Nifios y
de Trata de Personas, se emitieron 21 oficios

circulares con temas como:

B Actualizacién constante de la informacién sobre los
avances en las investigaciones ministeriales vy
carpetas de investigacion iniciadas por el delito de

Feminicidio que se encuentren en tramite.

B En seguimiento al oficio circular
FGE/FCEIDVCFMINNYTP/78/2016, para la
actualizacion constante de la bitacora sobre Ia
supervision de las condiciones en las que se
encuentran las personas que sean puestas a

disposicion en calidad de detenidas.

B Implementacién de registro de —control vy
seguimiento de medidas de proteccién a victimas de

delito.

B Reiteracion del oficio circular 23/2016, relativo al
cumplimiento de la Norma Oficial NOM-046-SSAZ2-
2005, en el cual se les instruye a las y los Fiscales
Especializados, a fin de que los oficios que se giren
para su cumplimiento al Sector Salud, sean enviados
directamente a las oficinas de dichas instituciones.
Asimismo, se les instruye para que las personas con
situacion de victimas que en su caso soliciten la
practica de la interrupcion legal del embarazo, sean
remitidas al Centro de Salud que corresponda, para
que el personal del mismo, de cabal cumplimiento a

lo establecido en la NOM-046-5S5A2-2005.
Informe Anual de Actividades 2019 Pagina 101



Fiscalia Coordinadora Especializada en Investigacion de Delitos de Violencia Contra la

Familia, Mujeres, Nifias y Nifios y de Trata de Personas

m Facilitar la colaboracién con los Sistemas Estatales
para el Desarrollo Integral de la Familia y otras
instancias competentes en la investigacion de
presuntos casos de violencia contra la poblacion

mayor, asegurando su derecho de preferencia.

B Se instruye a las y los Fiscales Especializados, el
emplear y modificar en los documentos oficiales de la
Fiscalia General del Estado de Veracruz, la palabra
“menores” por “nifias, nifios y adolescentes”, de
acuerdo la edad que corresponda, asi como el
término “numero” para resguardar la identidad de

los mencionados por “clave numérica”.

m Se les instruye a las y los Fiscales Especializados, la
inmediata aplicacion del “Formato de Atencion
Ciudadana”, al representar una herramienta de
proteccion y privacidad al momento de la recopilacién
de datos personales y un soporte documental de

indicadores de gestion.

m Remisién del Nuevo Protocolo de Diligencias Basicas a
seguir por las y los Fiscales en la Investigacion de los
Delitos contra la Vida y la Salud Personal; de peligro para
la vida o la salud personal; la libertad y la seguridad
sexual; el libre desarrollo de la personalidad; la Familia;
de Feminicidio; de Violencia de Género y Trata de

Personas.

m Se les instruye a las y los Fiscales Especializados, que en
todas sus carpetas de investigacién iniciadas por violencia
de género, familiar, sexual, trata de Personas y Feminicidio,
asi como en los casos que a criterio consideren, den
cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo 11/2012
relativo a las “Recomendaciones para evaluar la situacion de

riesgo de la victima”
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Fiscalia Coordinadora Especializada en Asuntos

Indigenas y de Derechos Humanos

La Coordinacion de Asuntos Indigenas, a cargo de
un Fiscal Visitador, atiende las actividades
sustantivas del area a través de los Fiscales
Itinerantes, quienes llevan la Procuracion de
Justicia a los puntos de la Geografia Veracruzana
mediante visitas a los pueblos y comunidades
indigenas de su circunscripcion territorial,
conociendo de hechos probablemente
constitutivos de delito del orden comun en donde
se encuentran involucradas personas indigenas,
asistidos por intérpretes traductores debidamente
certificados que fungen como puente de
comunicacion de los pueblos originarios; llevan a
cabo visitas carcelarias en los centros
penitenciarios, brindando asesoria juridica vy
vigilando que se respete el debido proceso de los
internos indigenas; realizan capacitacion a
agentes, sub-agentes vy autoridades de los
municipios de su adscripcion; imparten platicas de
prevencion del delito a los alumnos de diversos
planteles educativos y poblaciéon en general, con la
finalidad de sensibilizarlos, fomentando la cultura

de ladenunciayel respetoalosderechos humanos.

La Fiscalia Coordinadora Especializada en Asuntos
Indigenas y de Derechos Humanos, es laencargada
de asegurar la procuracion de justicia en los
municipios y comunidades indigenas mas
apartados del Estado de Veracruz; con la finalidad
de lograr una sociedad justa sobre el principio de
inclusioén social, procurando una justicia eficiente y
oportuna, con un alto sentido humano, eficaz y de
calidad, por ello se realizan actividades para dar

cumplimiento a lo establecido en el Reglamento

de la Fiscalia General del Estado de Veracruz, a

continuacion se detallan algunas de ellas.
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Visitas acomunidades
indigenas

Esta Fiscalia Coordinadora esta integrada
operativamente por 9 Fiscales Itinerantes que
cumplen con la obligacion de garantizar el acceso
a la justicia a los diversos grupos étnicos que se

encuentran en el territorio Veracruzano.

Mediante las visitas a comunidades indigenas se
logra mejorar la cobertura de atencidon a victimas
del delito de origen indigena. A continuacion, se

detallan las mismas.

N° DE VISITAS A
COMUNIDADES INDIGENAS

FISCALIA ITINERANTE

HUAYACOCOTLA 61
CHICONTEPEC 93
TANTOYUCA 159
PAPANTLA 41
ORIZABA 23
ZONGOLICA 106
ZONGOLICA I 102
HUEYAPAN DE OCAMPO 127
UXPANAPA 39
TOTAL 751
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Visitas Carcelarias

La Fiscalia Coordinadora Especializada realiza a
través de sus Fiscales Auxiliares e Itinerantes,
visitas a los Centros Penitenciarios del Estado de
Veracruz, no sélo para conocer la situacion juridica
de la poblacion indigena interna, sino también
para brindarles apoyo, asesoria juridica y vigilar que

serespeten sus derechos humanos.

Dichas visitas se realizaron en los Centros
Penitenciarios de Huayacocotla, Chicontepec,
Tantoyuca, Ozuluama, Panuco, Papantla, Poza
Rica, Tuxpan, Amatlan de los Reyes, Zongolica, San
Andrés Tuxtla, Cosamaloapan, Acayucan,

Coatzacoalcos, Pacho Viejo, Misantla y Jalacingo.

FISCALIA ITINE- NO.DE VISITAS NO.DE PERSONAS

RANTE CARCELARIA ATENDIDAS
HUAYACOCOTLA 1 20
CHICONTEPEC 2 20
TANTOYUCA 3 17
PAPANTLA 3 27
ORIZABA 2 19
ZONGOLICAI 2 21
ZONGOLICAI 1 1
OCAMPO 3 4
UXPANAPA 3 23
TOTAL DE VISITAS 24
TOTAL DE
PERSONAS 232
ATENDIDAS

Se realizaron 24 visitas
y se atendieron a 232
personas privadas de
su libertad. Dichas
personas se
autodeterminan como
miembros de |os
siguientes grupos
indigenas: Nahuatl de
la Huasteca
Veracruzana, Otomi,
Tének, Totonaco,
Ndéhuatl de la Sierra
de Zongolica,
Popoluca, Chinanteco
de Ojitlan.
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Asistencia y asesoria
juridica en lengua
indigena

La Fiscalia Coordinadora Especializada cuenta con

10 intérpretes traductores, los cuales se encuentran
debidamente certificados por el Instituto Nacional
de las Lenguas Indigenas, dichos intérpretes se
encuentran adscritos a las 9 Fiscalias Itinerantes,
durante el periodo comprendido de enero a

noviembre del presente afio, efectuaron Ilas

siguientes intervenciones:

ASISTENCIAS
FISCALIA NO. DE ' SESORIAS :
ITINERANTE INTERPRETES e ABLANTE  —ADESORAS IMPUTADOS  VICTIMAS  TESTIGOS “pumiics  TRADUCCIONES  SUBTOTAL

NAHUATL DE
LA HUASTECA

HUAYACOCOTLA 2 VERACRUZANA / 784 17 121 15 3 2 942

oTOoMI

NAHUATL DE

CHICONTEPEC 1 LA HUASTECA 332 22 85 18 4 3 461

VERACRUZANA

TANTOYUCA 1 TENEK 342 5 99 12 19 4 481

PAPANTLA 1 TOTONACO 218 1 3 1 0 1 252
NAHUATL DE

ORIZABA 1 LA SIERRA DE 541 5 75 7 10 2 640
ZONGOLICA
NAHUATL DE

ZONGOLICA 1 LA SIERRA DE 134 32 249 90 0 0 505
ZONGOLICA
NAHUATL DE

ZONGOLICA LL 1 LA SIERRA DE 251 47 284 76 21 1 680
ZONGOLICA

HUEYAPAN DE

OCAMPO 1 POPOLUCA 630 10 72 16 0 2 730

CHINANTECO DE
UXPANAPA 1 OJITLAN 168 29 175 0 0 1 373
TOTAL 10 7 3400 168 1191 235 57 16 5067
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Se han realizado 5,067 Intervenciones en las
diferentes lenguas indigenas del estado de Veracruz
por parte de los ya mencionados Intérpretes
Traductores. Estas divididas en 3,400 asesorias
juridicas, 168 asistencias a imputados, 1,191
interpretaciones a victimas u ofendidos, 233
interpretaciones a testigos, 57 audiencias publicas vy
16 traducciones literarias. Con estas cifras se respalda
que los habitantes miembros de los pueblos vy
comunidades indigenas del estado, son atendidos en
todo momento de su procedimiento por un Intérprete
Traductor, el cual comprende y practica su lengua
materna y asegura una comprension de su

cosmovision por parte de nuestros Fiscales
Itinerantes.

Capacitacion a
Autoridades Municipales

Capacitacién a Agentes
y Subagentes

A fin de evitar que las Autoridades Municipales
incurran en alguna responsabilidad, los Fiscales
Itinerantes de los distritos de: Huayacocotla,

Chicontepec, Tantoyuca, Papantla, Orizaba,

Periodo
Zongolica, Hueyapan de Ocampo Uxpanapa,
) £ y-p _p Y P p_ Enero-Noviembre
tienen la encomienda de capacitarlos en materia 2019

de Procuracidon de Justicia, a continuacién se

detalla:

- TOTAL
ORGANISMO  NUMERO DE MUJERES HOMBRES PERSONAS

CAPACITADAS

CAPACITACION
ES

FCEAIDH 93 838 1,911 2,749
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Asistencia Juridica

Acercarse a la poblacion indigena es uno de los
objetivos de la Fiscalia Coordinadora Especializada
en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos,
mediante los Fiscales Itinerantes se proporciona
asistencia juridica a los usuarios indigenas con el
objetivo de agilizar los procesos penales en los que
se encuentren involucrados. A continuacién, se

detalla la asistencia juridica brindada:

FISCALIA
e MUJERES HOMBRES
HUAYACOCOTLA 359 567 926
CHICONTEPEC 361 840 1201
TANTOYUCA 646 745 1391
PAPANTLA 228 580 808
ORIZABA 608 784 1392
ZONGOLICA 711 1170 1881
ZONGOLICA I 604 1086 1690
Harm g N DE 708 543 1251
UXPANAPA 482 914 1396
TOTAL 4707 7229 11936
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Platicas sobre
Prevencion del Delito

En cumplimiento al objetivo del Gobierno de
México respecto de la Prevencion del Delito, como
eje estratégico de la Seguridad Publica (inciso B),
2018-2024, y en el Plan Institucional 2017-2026 de
la Fiscalia General del Estado de Veracruz, donde se
establecen estrategias y lineas de accién respecto
del Fomento de la Participacion Ciudadana Capitulo
11, 3,3.2.3y 3.2.3.1 “Promover y difundir los servicios
que la Fiscalia General brinda, con el objeto de
generar confianza en la sociedad y asi desarrollar
en su maxima expresion la cultura de denuncia”,
asi también como se establece en el Art. 100 de la
Fraccién 1l del Reglamento de la Ley Organica de la
Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignhacio
de la Llave y con la finalidad de dar seguimiento
al Programa Preventivo del Delito, la Fiscalia
Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y

de Derechos Humanos, ha impartido las siguientes

platicas de Prevencion del Delito:

BENEFICIARIOS

DESCRIPCION ADOL. NINAS ADOL. NINOS

PLATICAS

FCEAIDH 2113 1957 4769 5901

TOTAL 14740
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Estadistica

Enelperiodoqueseinforma,laFiscalia Coordinadora
Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos
Humanos a través de las nueve Fiscalias Itinerantes
ubicadasenlassedesde Huayacocotla,Chicontepec,
Tantoyuca, Papantla, Orizaba, Zongolica |, Zongolica
Il, Hueyapan de Ocampo y Uxpanapa, mismas que
cubren la totalidad del territorio veracruzano, han
acercado la procuracion de justicia a los pueblos y

comunidades indigenas desempefiandose como se

muestra a continuaciéon.

9 FISCALIAS CARPETAS 2019
ITINERANTES INICIOS DETERMINACIONES TRAMITE
TOTAL GENERAL 600 368 232
Carpetas2019
Tramite, 232,
19%

Inicios, 600,
50%

Determinacion
es, 368, 31%
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Huayacocotla
FISCALIA CARPETAS 2019
ITINERANTE INICIOS DETERMINACIONES TRAMITE
HUAYACOCOTLA 47 40 F g
Tantoyuca
Tramite, 8, T

13%

Iniclos, 32,
50%

Papantia

FISCALIA CARPETAS 2019
ITINERANTE INICIOS DETERMINACIONES TRAMITE
PAPANTLA 17 3 14
Orizaba

Iniclos, 88,
50%
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Zongolica |

FISCALIA CARPETAS 2019

ITINERANTE INICIOS DETERMINACIONES TRAMITE
ZONGOLICA | 134 101 33

Zongolica ll

Zongolicall

Inicios, 99,
50%

Hueyapan de Ocampo

FISCALIA CARPETAS 2019
ITINERANTE INICIOS DETERMINACIONES TRAMITE
HUEYAPAN DE
OCAMPO 44 3 9

Uxpanapa

Inicios, N,
50%
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Coordinacion de
Derechos Humanos

La Fiscalia Coordinadora Especializada en Asuntos
Indigenas y de Derechos Humanos, cuenta con un
area especializada en materia de derechos
humanos, la cual surge ante la necesidad de crear
un vinculo entre esta Institucion y los Organismos
de Derechos Humanos, ante la obligacion de
promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia,

indivisibilidad y progresividad.

La Coordinacién de Derechos Humanos, tiene como
funcion primordial la atencién de las quejas
presentadas ante dichas instancias por presuntas

violaciones a derechos humanos.

La debida atencion y cumplimiento a los informes
Especiales y Anuales emitidos por las Comisiones
Nacional y Local de los Derechos Humanos, asi
como a las Conciliaciones y Recomendaciones que
se deriven de la acreditacion de violaciones a
derechos humanos por parte de los Servidores
Publicos dependientes de esta Fiscalia General del

Estado.

De manera complementaria, atiende las diferentes
solicitudes que en via colaboracion o gestion
formulan los Organismos de Derechos Humanos,
asi como las audiencias otorgadas a la ciudadania
que se acercan a esta Coordinacion con la
finalidad de recibir la asesoria y orientacion legal
correspondiente.
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En ese tenor, debe significarse que, durante el
periodo comprendido entre el 01 de enero al 31
de noviembre del ano 2019, se han radicado y
diligenciado de manera oportuna los expedientes

que a continuacion se sefialan:
Quejas

Expedientes de queja recibidos por la Comision

Estatal de Derechos Humanos

ORGANISMO RECIBIDAS TRAMITE ARCHIVADAS
CEDH 309 63 46

Expedientes de queja recibidos por la Comisidon

Nacional de los Derechos Humanos

ORGANISMO RECIBIDAS TRAMITE ARCHIVADAS
CNDH " 9 2

Colaboraciones

La Coordinacion de Derechos Humanos brinda
atencion puntual y oportuna a las colaboraciones
que son requeridas por los Organismos Protectores
de Derechos Humanos, de tal suerte que en el
periodo que se reporta se ha coadyuvado de la
siguiente manera con las Comisiones de Derechos
Humanos:
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COLABORACIONES SOLICITADAS POR LA
COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

La Comision Estatal de Derechos Humanos solicita ORGANISMO RECIBIDAS

informacion respecto al tramite de investigaciones CEDH 187

ministeriales o carpetas de investigacion,asimismo
respecto a la busqueda y localizacion de personas

presuntamente desaparecidas.

COLABORACIONES SOLICITADAS
POR LA COMISION NACIONAL DE LOS
DERECHOS HUMANOS

SOLICITUD DE
INFORMES
ESPECIALES,
INVESTIGACIONES
MINISTERIALES Y
CARPETAS DE
INVESTIGACION

SISTEMA NACIONAL
DE PERSONAS
ORGANISMO RECIBIDAS EXTRAVIADAS Y

FALLECIDAS NO
IDENTIFICADAS
(SINPEF)

CNDH 98 43 50

Recomendaciones

La Comision Estatal de Derechos Humanos, durante
el periodo que seinformaemitid alaFiscalia General
del Estado 30 Recomendaciones por violaciones al
derecho de la victima o de la persona ofendida,
derecho a la integridad personal, derecho a la
libertad y seguridad juridica, entre otros; de las
cuales 4 se encuentran en proceso de analisis y
valoracion, a efecto de generar su aceptacién o
rechazo, lo anterior tomando en consideracion los
argumentos vertidos por la Comision Estatal, y en
su caso valorar el material probatorio aportado por

esta representacion social.
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Es necesario precisar que las Recomendaciones
38/2019 y46/2019 emitidas por la Comisién Estatal
de Derechos Humanos, fueron rechazadas, lo
anterior al analizar los argumentos vertidos por el
citado Organismo, y al considerar que el material
probatorio y argumentativo allegado a esa
Comision por esta Representacion Social, no fue
adecuadamente valorado, lo que se hizo del
conocimiento de la titular de esa Instituciéon de
manera oficiosa, a efecto de respetar las
formalidades del procedimiento de queja

desahogado por esa Comisiéon Local.

EN PROCESO DE
ACEPTACION

ACEPTADAS RECHAZADAS

TOTAL DE RECIBIDAS

24 2 4 30

La Comisidon Nacional de |los Derechos
Humanos, emitido en el periodo comprendido
de enero a noviembre del afio que se informa, 3

recomendaciones, siendo las siguientes:

1. Recomendacién 89/2018: “Sobre el caso de
violaciones a los derechos humanos a la seguridad
juridica y al acceso a la justicia en su modalidad de
Procuracion de Justicia en agravio de V2, V3, V4 y V5,
derivado del homicidio de V1, periodista del Estado de

Veracruz”. Afio en que ocurrieron los hechos: 2016.

2. Recomendacion 24VG/2019: “Sobre el caso de
violaciones graves a derechos humanos por Ila
Desaparicion Forzada de V1, V2, V3, V4, V5, V6, V7 y V8
atribuidas a Agentes del “Grupo Tajin” de la SSP
Veracruz, e inadecuada procuracion de justicia y a la
verdad en agravio de familiares, atribuibles a
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servidoras publicas de la Procuraduria General de
Justicia del Estado de Veracruz, actual Fiscalia General
del Estado de Veracruz”. Aho en que ocurrieron los
hechos: 2013.

3. Recomendacién General 40/2019: “Sobre la violencia
feminicida y el derecho de las mujeres a una vida

libre de violencia en México”.
Recursos de impugnacion

De igual manera, en el periodo antes sefialado se
promovio antela Comision Nacional de los Derechos
Humanos, 4 Recursos de Impugnacién en contra
de la no aceptacién de la Recomendacién 15/2018,
35/2018, 50/2018 y 25/2019de la Comisién Estatal
de Derechos Humanos, dando debida respuesta

durante el término otorgado a esta Fiscalia General.

Es importante sefalar, que por cuanto al Recurso de
Impugnacidon interpuesto en fecha 08 de junio del
2018, por el presunto incumplimiento de la Fiscalia
General del Estado, a la Recomendacién 45/2017,
emitida por la Comisiébn Estatal de Derechos
Humanos, fue desechado de plano por
improcedente, lo cual fue notificado por el

Organismo Nacional de los Derechos Humanos en
fecha 11 de octubre del 2019.

Gestiones

La Coordinacion para la Atencion a Quejas de
Derechos Humanos ha realizado diversas gestiones
con motivo de las audiencias otorgadas a la
ciudadania que acude a las oficinas de esta
Institucidén, en las
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que se ha intervenido de forma inmediata,
buscando una solucién a la problematica que
presentan; también se han brindado gestiones a
solicitud de diversas instituciones, dentro de las
cuales destacan la Comisiéon Estatal de Derechos
Humanos, la Secretaria de Gobernaciéon y la

Secretaria de Relaciones Exteriores.

Con lo anterior, se busca agilizar el servicio y
acceso de la sociedad veracruzana a la procuracion
de justicia, ademas de prevenir posibles

violaciones a derechos humanos que afecten a

una poblacién vulnerable.

GESTIONES NUMERO
DIVERSOS ORGANISMOS 49
PARTICULARES 51

Reuniones de trabajo

En seguimiento al cumplimiento de los diversos
pronunciamientos realizados por Organismos
Protectores de Derechos Humanos de caracter
nacional e internacional, en fecha 14 de junio de
2019, se llevdé a cabo en la Ciudad de Xalapa,
Veracruz, una reunion de trabajo con la finalidad
informar respecto del cumplimiento de la Gestion
55/2014-Il relativa a la recomendacién realizada
por el Mecanismo Convencional relacionado con
lo establecido por la Convencién Sobre Ila
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW), informando
debidamente a los padres de la victima
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directa sefialada en el presente caso, sobre los
avances obtenidos en la Investigacion Ministerial

relacionada con el caso en comento.

Asimismo y en seguimiento a las acciones de
cumplimiento de la Recomendacién 32/2018
emitida por la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos a diversas autoridades del Estado de
Veracruz, entre ellas, la Fiscalia General del Estado,
esta Representacién Social acudié en fecha 16 de
octubre de 2019 a la reunidén de trabajo convocada
por la Direccion General de Cultura de Paz y
Derechos Humanos de la Secretaria de Gobierno,
analizando e informando en conjunto con los
integrantes de la Coalicion de Pensionistas
Independientes del Estado de Veracruz, sobre el

seguimiento y cumplimiento de la citada resolucidn.

Deigualmanera,enfecha28denoviembrede 2019,
personal de la Fiscalia General del Estado, acudid a
una reunion de trabajo con el personal del
Organismo Nacional de los Derechos Humanos, y
las victimas acreditadas en la Recomendacién
6VG/2017, relativa al cumplimiento de los puntos
recomendatorios, asi como el estado
procedimental de las investigaciones relacionadas

con el caso en comento.

Platicas de difusion de derechos
humanos

Con el objeto de dar cumplimiento a las
obligaciones de promover, divulgar y difundir lo

relativo a los DDHH, los Fiscales ltinerantes de la

Fiscalia Coordinadora Especializada en Asuntos
Indigenas y de DDHH, llevan a cabo
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mensualmente Platicas de Difusion de los Derechos
Humanos, en los diferentes Municipios de su

adscripcion.

BENEFICIARIOS

ENERONO
VIEMBRE

DESCRIPCION

PLATICAS DDHH 472 3,413 4, 498

/—\ Centro Estatal de
Atencion a Victimasdel

N4 Delito

En cumplimiento a las disposiciones establecidas
en el articulo 20 Apartado C fraccién Il de la
Constitucion Politica de Ilos Estados Unidos
Mexicanos; 19 fraccion V, 27 fracciones | y Il de la
Ley Orgdnica de la Fiscalia General del Estado; 99
fraccion 1V, de su Reglamento,; el Centro Estatal de
Atencion a Victimas del Delito, presenta ante el
Fiscal Coordinador Especializado en Asuntos
Indigenas y de Derechos Humanos el Informe
Anual de Actividades 2019. El objetivo de este
documento es hacerle de conocimiento Ilas
acciones y resultados respecto a la ejecucion del
Plan Institucional 2017 — 2026 (PI).

El Centro Estatal de Atencién a Victimas del Delito,
con el compromiso de fomentar la participacion

ciudadana y el respeto a los Derechos Humanos, se

tuvo un avance en los servicios de atencion victimal
a 3,643 personas en situacién de victimas, dando el
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inicio de 3,036 expedientes de los cuales 373 se le
ha dado respuesta al Fiscal de los servicios

brindados por el Centro.
Atencion Victimal

a. Oficina de Trabajo Social, tiene como objeto
gestionar a favor de las personas en situacion de
victimas los servicios asistenciales necesarios, que
contribuyan a la recuperacién de las afectaciones
sufridas como consecuencia del hecho victimizante,

realizando:

m 38 visitas domiciliarias, atendiendo a 109 personas.

m 2,681 cartas invitaciéon fueron remitidas a las personas

en situacion de victimas.

m 2,522 contactos telefénico para ofrecer la asistencia
victimal, esto es para reiterarles la invitacién a los
servicios asistenciales, o] bien cuando por
circunstancias que afectan a las personas en situacion
de victimas, éstas no pueden acudir al centro para

brindarles el servicio personalmente.

m 88 canalizaciones, en los que se detectd las
necesidades asistenciales a favor de 416 personas en

situacion de victimas.

b. Oficina de Orientacion Juridica, tiene por objeto
asistir y brindar atencién a las victimas directas e
indirectas u ofendidos de los delitos, otorgando en
todo momento informacién juridica de manera
detallada sobre el procedimiento penal y los
derechos que le asisten; conforme al diagnodstico de

necesidades se brindaron los siguientes servicios:
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# 1,713 orientaciones juridicas.

# 57 canalizaciones, se detectd que las necesidades en
materia juridica de la victima no eran competencia

de la Fiscalia General, por lo que se remitieron a las

instancias facultadas para brindarles la atencién que

requerian.

s 15 visitas domiciliarias, realizdndose 3

acompafamientos.

® 46 personas atendidas sin oficio enviado por el Fiscal y

47 personas con expedientes internos previo.

c. Oficina Clinica, su objeto es brindar asistencia

psicolégica, sensibilizacion y concientizaciéon a las
personas en situacion de victima directa e indirecta
de delito, durante las diligencias para la integracion
de la carpeta de investigacion derivada del hecho
victimizante, a fin de evitar su revictimizacion,

realizando las siguientes actividades:

d. Oficina Atenciéon Victimal, asegurar la debida
atenciéon a las personas en situacion de victima
mediante la deteccion inconsistencias en los
expedientes de atencidn victimal por cuanto hace ala

informacion registrada y/o servicios brindados.

En 373 expedientes se le hizo del conocimiento al
Fiscal del conocimiento, las acciones necesarias
dentro de su ambito de competencia y los servicios
de atencion victimal brindados a las personas en

situacion de victima.
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SENSIBILIZACION VISITAS

ENTREVISTAS ORIENTACIONES

P DOMICILIARIAS U :
CLINICAS HOSPITALARIAS PSICOLOGICAS

EVALUACION ES PSICOLOGICAS

1 316 270 47 4

ASISTENCIA VICTIMAL

IDENTIFICA

CION DE CANALIZACI
PERSONAS ON AL DIF
FALLECIDAS PARA LA
(RECONOCI ATENCION
MIENTODE  PSICOLOGICA
CADAVER)

INTERVENCIO ANTE LAS

N EN CRISIS

ANTE EL AUTORIDADES CONTENCION
FISCAL JURISDICCION EMOCIONAL
ALES

1 14 44 40 9 8

Oficina de Vinculacion
Interinstitucional y Prevenciondel
Delito

Durante las reuniones se han alcanzado
vinculaciones interinstitucionales para promover
los servicios de asistencia victimal que se brinda y
fomentar la prevencion del delito, coadyuvando
en el logro de que prospere la coordinaciéon entre

las instituciones y el centro.

Esta oficina tiene la encomienda de incentivar alos
representantes de las instituciones publicas,
privadas y al publico en general a hacer uso de los
servicios que se ofrecen en el Centro, tales como
conferencias, platicas o talleres de prevencion del

delito, obteniéndose los siguientes avances:
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PLATICAS

: NO. DE :
PREVENCION PLATICAS POBLACION

DEL DELITO

TOTAL 90 30 3 447 4922 8 369
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Fiscalia de Investigaciones Ministeriales

En el afio 2019 se iniciaron 69 carpetas de
investigacién ministerial, de las cuales 8 se
determinaron y 61 se encuentran en tramite.
Durante el afio se determinaron 7 investigaciones
ministeriales (3 ejercicios de la accién penal,

2 no ejercicios de la accion penal, 1 reserva y 1
incompetencia). En total se determinaron 93
carpetas de investigacion (iniciadas en afios
interiores e incluyendo las iniciadas en el 2019) de la
siguiente forma: 7 ejercicios de la accién penal, 15 no
ejercicios de la accién penal, 23 archivos temporales,
3 abstencidn de investigar, 2 acumulaciones y

43 incompetencias.

Procesos: Se obtuvieron 4 autos de vinculacién a
proceso, 4 autos de no vinculacién a proceso, 2
acusaciéon en tiempo, 3 etapas intermedias y 1 etapa
de juicio. Mandamientos: Se solicitaron 7 érdenesde
aprehensidn, de las cuales 6 se encuentran vigentes

v 1 ejecutada.

Se iniciaron 2,302 colaboraciones de otros Estados
y 1,323 colaboraciones se remitieron a la autoridad
correspondiente debidamente desahogadas.

Platicas impartidas

m El Fiscal Sexto participé como Docente en el curso de
Especializacion para Agentes del Ministerio Publico
con enfoque en el Sistema Integral de Justicia Penal
para Adolescentes, en relacion al tema de Etapa

Intermedia.
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B El Fiscal Octavo participé como Docente en el curso
de Especializacién para Agentes del Ministerio
Publico con enfoque en el Sistema Integral de
Justicia Penal para Adolescentes, en relacion al tema

de Etapa de Juicio Oral.

B La Fiscal Décima en fecha 27, 28 y 31 de mayo del
2019, participd como Docente en el curso de
Especializacién para Agentes del Ministerio Publico
con enfoque en el Sistema Integral de Justicia Penal
para Adolescentes, con duracion de 26 horas, el cual
se llevdo a cabo en el Instituto de Formacion

Profesional.

Reuniones conotras
Autoridades

El Fiscal Tercero de la Fiscalia de Investigaciones
Ministeriales asistié a la Comision Intersecretarial
para Consolidacion del Sistema de Justicia Penal en
el Estado de Veracruz, a través de mesas de trabajos
e ingresos a los Centros de Reinsercion Social en el
Estado de Veracruz, en brigada de salud y asesoria
juridica, en representacién de la Fiscalia General del
Estado de Veracruz, haciendo la acotaciéon de que la
fiscalia acude como invitado permanente. Asistiendo
a mesas de trabajo en fechas: 23 de septiembre,
15 de octubre y 28 de octubre. Asi mismo, la
comision intersecretarial del sistema penitenciario
realizé brigadas de salud y asesoria juridica en los
Centros de Reinsercion Social en Jalacingo, San
Andrés Tuxtla y Tantotuya, en fechas: 27 de
septiembre, 11 de octubre y 25 de octubre, en
la brigada de salud de Jalacingo se atendieron a

176 internos,
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el defensor publico dio asesoria a 30 internos y se
atendieron 2 casos de tortura por parte del Fiscal
Especializado en investigacion de delito de tortura.
En la brigada de San Andrés Tuxtla, se atendieron
388 internos a los cuales se les brindo asistencia
de salud, a 46 se les brindd asesoria juridica por el
retraso del defensor publico y 8 sefialaron ser

victimas del delito de tortura.

La Fiscal Décima de la Fiscalia de Investigaciones
Ministeriales, en fecha 23 de septiembre del afio en
curso, acudio a la Mesa de trabajo de la Comision
Intersecretarial del Sistema Penitenciario de

Veracruz.

Otras actividades
realizadas

La Fiscal Décima Primera adscrita a la Fiscalia de
Investigaciones Ministeriales es el Enlace de la
Direccion de Transparencia y Acceso a la
informacién, apoyo en audiencias. Ha sido
comisionada en las reuniones de la Unidad de
Género de la Fiscalia General del Estado y ha
participacion en las sesiones del programa de

recompensas de la Fiscalia General, a partir del 08

de abril del 2019

Carpetas iniciadas en contra de Notarios Publicos:7

Solicitudes de técnicas de investigacion: 14

Solicitudes realizadas a la Comisién Nacional Bancaria: 15

B Invitaciones realizadas a la Fiscal de Investigaciones

Ministeriales y a las cuales ha asistido: 17
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Departamento de
Bienes Asegurados

Los vehiculos ingresados a los depésitos y
plataformas vehiculares de esta Institucion en
lo que va de este ano, son un total de 172
unidades, obteniéndose su correspondiente
inventario y fotografias digitales para su ingreso al

archivo electronico que se lleva en esta oficina.

Asi también, el Personal de dicho Departamento
colaboré para la entrega de 83 vehiculos
automotores correspondiente a este periodo y
25 unidadesingresadas en anos anteriores, que
se encontraban resguardados en los diferentes
depdsitos de bienes asegurados, los cuales estaban a
disposicion de diversos Representantes Sociales de
esta Fiscalia General, efectuadas en distintas fechas
dentro de dicho periodo, lo que hace un total de

108 vehiculos devueltos en el afio 2019.

Por otra parte, este Departamento a fin de dar
cumplimiento a lo establecido por el articulo 80
parrafo segundo del Cédigo Penal y Articulo 1194
Fraccion V del Coddigo Civil, ambos vigentes para
Estado de Veracruz, durante este periodo de 2019,
tramito 1 diligencia de jurisdiccion voluntaria, a
fin de obtener la adjudicacion de 18 unidades a
favor del patrimonio del Estado, con afectacién
de destino a ésta Fiscalia General del Estado,
iniciandose el juicio ordinario civil numero
1013/2019/1ll del indice del Juzgado Décimo
Sexto de Primera Instancia del Distrito Judicial
de Xalapa.
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En relacion a las acciones y medidas tomadas
para el cuidado de los depdsitos y plataformas
vehiculares de esta Institucion, esta jefatura ha
realizado acciones como la implementacion del
registro de las personas y unidades vehiculares que
ingresan y salen de dichos depdsitos; vigilancia por
parte del personal de este Departamento mediante
recorridos programados, asicomoyvigilanciadurante
las 24 horas por parte del personal de la Direccién
de la Policia Ministerial de ésta Institucion; trabajos
de fumigacion tres veces al afio, chapeo y podado
de arboles, asi como el reacomodo de unidades
ingresadas a fin de facilitar el mejor uso de dichos

depdsitos.

De igual se reportan acciones en las cuales se

participa y desarrolla:

d. Verificarlos datos de las unidades resguardadas en los
diferentes depodsitos obteniendo plantillas
documentales vy electrénicas que registran las
existencias de vehiculos automotores Unicamente a
disposicion de los diversos Agentes del Ministerio
Publico y Fiscales dependientes de esta Institucion; y
que periddicamente remite esta Jefatura a la
Direccién del Centro de Informacién e
Infraestructura Tecnoldgica, esto a fin de eficientizar
los programas de transparencia y servicio al publico,
por lo cual Personal de dicho Centro de Informacion
ingresa y publica tales datos en la pagina Web
correspondiente a esta Institucién, en el portal

denominado “Autos Localizados”.
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b.Se ha colaborado en la ejecuciédn de acciones
implementadas por este Departamento para el apoyo
de las labores de los Fiscales de la Unidad de
Procuracion de lJusticia de este Distrito en relacién al
traslado y aseguramiento de bienes, para mejor
proveer en la integracion de las diversas
Investigaciones Ministeriales y/o Carpetas de
Investigacion a las que estos queden afectos; de igual
forma se ha apoyado en el periodo que se informa, al
Personal de la Direcciéon de la Policia Ministerial en la
agilizacién de localizacién de vehiculos automotores
que se encuentran en los depdsitos oficiales, asimismo,
respuesta oportuna a 41 peticiones de consulta
emanadas de las solicitudes de colaboracién en la
blusqueda y localizacion de unidades automotoras
realizadas por diferentes Procuradurias y/o Fiscalias de

las diversas Entidades Federativas del Pais.

C. Respecto a la atencién al Publico, se han atendidolas
audiencias relacionadas con la liberacién de unidades
automotrices autorizadas por los diferentes Fiscales
de esta Instituciéon programando la fecha y hora para

la entrega de sus unidades.

El personal de este Departamento, participdé durante
los dias 24 y 25 de octubre de 2019, enla Ciudad
de Toluca, Estado de Meéxico, en el “PRIMER
CONVERSATORIO NACIONAL DE EXTINCION DE
DOMINIO” organizado por la Fiscalia General de
Justicia del Estado de México, en Coordinacién con
la Fiscalia General de la Republica; evento que logro
concentrar a 30 representantes de las distintas
Fiscalias y/o Procuradurias, resaltando la
participacion de miembros del Poder Judicial de la
Federacion y del Estado de México, expositores

de la Fiscalia
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General de la Republica, de la Unidad de Inteligencia
Financiera, de la Comisién Nacional Bancaria y de
Valores, Personal de la Oficina Internacional para el
Desarrollo, Asistencia y Capacitacion Internacional
Juridica de la Agencia de los Estados Unidos de
Norteamérica, asi como Agentes del Ministerio
Publico Especializados en Extincion de Dominio
de las Unidades Especializadas de Inteligencia
Patrimonial y Financiera de las Fiscalias Generales
de Justicia del Estado de México, de la Ciudad de
México y del Estado de Guanajuato, conversatorio
donde se discutieron temas relacionados con
la nueva Ley Nacional de Extincién de Dominio,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el
dia 9 de agosto de 2019, homologandocriterios
e intercambio de experiencias en la aplicaciéon de
extincion de dominio; de igual forma se trataron
temasderivados de la problematica ensuaplicacidn,
avances alcanzadosy propuestas de reforma a dicha
Ley y a la Constitucion Politicade los Estados Unidos

Mexicanos.

Ademas se participd en la Reunion de fecha 05
de noviembre de este afo, llevada a cabo en las
Instalaciones del Instituto de la Policia Auxiliar
(IPAX) derivada de la Junta de Gobierno, en la
cual asistié personal de la Secretaria de Seguridad
Publica, personal del IPAX, representante del Centro
de Estudios de Investigacion de Seguridad de la
Republica (CEIS), dicha reunién versé sobre la
coordinaciéon y apoyo en la detenciéon de personas
que realiza el IPAX como Primer Respondiente, en
base a lo establecido por el articulo 16 Constitucional
Fracciéon V, homologando criterios en la detencién
y puesta a disposicion de personas detenidas, asi
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como apoyo por parte de personal de esta Fiscalia
en el llenado del IPH (informe policial homologado)

y cadena de custodia.

Fiscalia Especializada
en DelitosElectorales
y en Delitos contra la
Libertad de Expresion

En el afio 2019 se iniciaron 79 carpetas de
investigacion, de las cuales 16 se determinaron y 63 se
encuentran en tramite. Durante el afio se determina
ron 10 investigaciones ministeriales (4 no ejercicios de
la accidn penal, 5 reservas, 1 incompetencia). Se
determinaron 81 carpetas de investigacion (inicia das
en afos interiores e incluyendo las iniciadas en el
2019) de la siguiente manera: 3 ejercicios de la
accion penal, 19 no ejercicios de la accién penal, 39
archivos temporales, 1 abstencién de investigar, 1
acumulacién y 18 incompetencias.

Procesos: Se obtuvo 1 auto de vinculacion a
proceso y 1 etapa intermedia (ambos en la Fiscalia
Especializada en Delitos Electorales y en Delitos
contra la Libertad de Expresion de la zona Norte), 2

sentencias de sobreseimiento.

Mandamientos judiciales: 2

(Ordenes de aprehension).

Ejecutadas 2
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Fiscalias Especializadas
en Justicia Penal para
Adolescentes

En el afio 2019 se iniciaron 535 carpetas de
investigacién ministerial, de las cuales 194 se
determinaron y 341 se encuentran en tramite.
Durante el afio se determinaron 44 investigaciones
ministeriales (11 no ejercicios de la accién penal, 7
reservas y 26 incompetencias); se determinaron
299 carpetas de investigacién (iniciadas en afios
interiores e incluyendo las iniciadas en el 2019) de
la siguiente manera: 53 ejercicios de la accién penal,
79 no ejercicios de la accién penal, 161 archivos
temporales, 3 abstencién de investigar y 3

incompetencias.

Procesos: Se iniciaron 71 procesos, se obtuvieron 23
autos de vinculacibn a proceso, 11 autos de no
vinculacién a proceso, 23 acusacién en tiempo, 5
acusacion extemporanea, 23 etapas intermedia, 27
etapa de juicio. 27 Sentencias dictadas, consistentes
en: 18 condenatorias, 7 absolutorias, 1 mixta, 1
sobreseimiento. 8 sentencias fueron modificadas en la
etapa de Ejecucion de Sentencia. Mandamientos: Se
solicitaron 10 mandamientos judiciales, consistentes
en 8 oOrdenes de aprehension y 2 ordenes de

comparecencia, 9 ejecutadas y 1 vigente.
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Platicas impartidas:

La Fiscal Especializada en justicia Penal para
Adolescentes de Huatusco, Veracruz, impartio junto
con el Fiscal de Distrito una platica de Prevencion
de la Comision del Delito en la Escuela de

Bachillerato de Huatusco, Veracruz.
Cursos impartidos:

El Fiscal Especializado en Responsabilidad Juvenil y
de Conciliaciédn Adscrito a la Fiscalia Coordinadora
Especializada en Investigacion de Delitos de
Violencia contra la Familia, Mujeres, Nifias, Nifilos y
de Trata de Personas, asistié al Curso Introductorio
al Procedimiento Penal Acusatorio y Adversarial y
Procuracidn de Justicia con Perspectiva de Género,
con duracién de 10 horas en el Instituto de

Formacion Profesional.

El Fiscal Tercero Especializado en Adolescentes de
Palma Sola, Veracruz, participd en la Ponencia de
Curso-Taller “Medidas de Sanciones Especiales y
Prevencion de Delitos Aplicables a Adolescentes”,
durante el mes de noviembre del 2019.

Reuniones con otras autoridades:

B La Fiscal Especializada en Justicia Penal para
Adolescentes de Huayacocotla, Veracruz, asistié a
reunion con otras autoridades en el Municipio de
llamatlan, Veracruz, por concepto de la Mesa de
Trabajo Interinstitucional sobre el Sistema Integral

de Proteccién al Nifio, Nifia o Adolescente.
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m El Fiscal Tercero Especializado en Adolescentes de
Palma Sola, Veracruz, asistio a la Conferencia Nacional
de Procuracion de Justicia: reunién de Fiscales
Especializados en Materia de Justicia Penal para
Adolescentes en donde se tocaron temas a la
Consolidacién del Sistema de Justicia Penal para

Adolescentes, en fecha 22 de noviembre del2019.

B Constantemente se realizan Mesas de Trabajo con la
Subcomisién de Justicia Penal para Adolescentes del
Estado, con la finalidad de identificar las Fortalezas,
debilidades, oportunidades y aptitudes para la
debida implementacion del Sistema de Justicia Penal

para Adolescentes.

Fiscalia Especializada
para la Atencion de
Delitos Ambientales y
contra los Animales.

OTRO TIPO DE
En el afio 2019se inicié 1 investigacidon ministerial, la ACTIVIDADES:
cual se encuentra en tramite. Se iniciaron 100
carpetas de investigacion ministerial, de las cuales 3 m Platicas impartidas: 10.
se determinaron y 97 se encuentran en tramite.
Durante el afio se determinaron 13 carpetas de m Reuniones con otras
investigacion (iniciadas en afios interiores e autoridades: 21
incluyendo las iniciadas en el 2019) de la siguiente
manera: 0 ejercicios de la accién penal, 12 no = Reuniones con
ejercicios de la accién penal, 0 archivos temporales, organizaciones: 3

0 acumulaciones y 1 incompetencia.
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Fiscalia Especializada
para la Atencion de
Denuncias por Personas
Desaparecidas

En el afio 2019 se iniciaron 1,049 carpetas de
investigacién ministerial, de las cuales 399 se
determinaron y 650 se encuentran en tramite.
Durante el afio se determinaron 17 investigaciones
ministeriales (12 no ejercicios de la accién penaly 5
incompetencias); se determinaron 520 carpetas de
investigacion (iniciadas en afios interiores e
incluyendo las iniciadas en el 2019) de la siguiente
manera: 2 ejercicios de la accién penal, 451 no
ejercicios de la accién penal, 2 abstencién de

investigar, 2 acumulacién y 63 incompetencias.

Procesos: Se obtuvo 1 auto de vinculacién a proceso,
1 etapa intermedia. Mandamientos: Se solicitaron 10
mandamientos judiciales, consistentes en 6rdenes de
aprehensién, las cuales 3 han sido ejecutadas y 7

estan vigentes.
Se iniciaron 5 exhortos y 23 colaboraciones, 21

colaboraciones se remitieron a la autoridad

correspondiente debidamente desahogadas.
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OTRAS ACTIVIDADES:
m Serealizaron 9 operativos de busqueda.

m Serealizaron 19 reuniones con otras autoridades
(CNBP, CEBP, SSP, SEGOB, CNDH, CEDH, CICR).

m Serealizaron 50 reuniones de trabajocon
organizaciones de Colectivos de Busqueda de

Personas.

B Se realizaron 48 actividades consistentes en cateos y

prospecciones en el lugar de loshechos.

Fiscalia Especializada en
Atencion a Migrantes

En el afio 2019 se iniciaron 139 carpetas de
investigacion ministerial, de las cuales 85 se
determinaron y 54 se encuentran en tramite.
Durante el afio se determinaron 4 investigaciones
ministeriales (3 no ejercicios de la accién penal y 1
incompetencia); se determinaron 104 carpetas de
investigacion (iniciadas en afos interiores e
incluyendo las iniciadas en el 2019) de la siguiente
manera: 1 ejercicio de la acciéon penal, 17 no
ejercicios de la accién penal, 54 archivos temporales,
1 acumulacién y 31 incompetencias.

Procesos: Se obtuvieron 7 autos de vinculacién a

proceso (uno por persona), 0 autos de no

vinculacion a proceso.
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Se iniciaron 43 colaboraciones y/o exhortos. 136
colaboraciones desahogadas y remitidas a |la

autoridad de origen.

Platicas Impartidas:

Participacion con el tema delitos conexos al trafico
ilicito de personas migrantes en el taller organizado
por somex (prevencion y combate del trafico ilicito

de migrantes en meéxico) de la oficina de las

naciones unidas contra la droga y el delito (unodc).
Conferencias impartidas

Migraciéon en Veracruz: Hospitalidad y Derechos
Reuniones con otras autoridades

B Comision Estatal de Busqueda

m Reuniones de trabajo con los céonsules de Honduras,

Guatemala, Colombia y El Salvador.
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Reuniones con organizaciones

B Mesa de trabajo “Herramientas para la proteccion de
personas migrantes en el sur de veracruz”, convocada
por la directora de la cultura de paz y derechos
humanos en coordinacién con la direccién general
de atenciébn a migrantes de la secretaria de

gobernacién y cruz roja internacional.

B Acto inaugural de acceso a la justicia para poblacion
migrante, proceso de actualizacion del protocolo de
actuacion para quienes imparten justicia en casos que
involucren personas migrantes vy sujetas de
proteccion internacional, convocada por la direccion
general de estudios, promociéon y desarrollo de los
derechos humanos de la suprema corte de justicia de

la nacién.

B Conferencia “el abc de la trata de personas y su
atencién victimal”, Fiscalia General del Estado en
coordinaciéon con la Secretaria Técnica de la

Conferencia Nacional de Procuracién de Justicia.

m Curso “Administracion de Archivos para la Gestion y
Documentacion”, impartido por el Archivo General

del Estado.

m Curso “Vigilancias tacticas e Intervencion”, Unidad

Especializada en Combate al Secuestro.

B Segunda reunidn relacionada con la mesa de trabajo
“herramientas para l|la proteccion de personas

- ”
migrantes en el sur de Veracruz”, convocada por la
Directora de la Cultura de Paz y Derechos Humanos

en
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coordinaciéon con la Direccién General de Atencién a
Migrantes de la Secretaria de Gobernacion y Cruz Roja

Internacional.

B Reuniéon de enlaces de Género “Discapacidad” vy
“Programa de Prevencion y Atencién de la Violencia
Familiar y de Género”, impartido por Servicios de
Salud de Veracruz SESVER.

B Reunién de trabajo con el titular de la oficina de
representacion del Instituto Nacional de Migracién

en Veracruz.

B Evento conmemorativo del “Dia Internacional de las
Mujeres Rurales y el Sufragio de las Mujeres en
Meéxico”, Unidad de Género de |la Fiscalia General del
Estado, Fiscalia Coordinadora Especializada en
Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos,
Programa Alerta AMBER y el Tribunal Superior de

Justicia del Estado.

B Mesa de trabajo con la Organizacién Internacional
para las Migraciones y el Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR).

B Seminario y mesa de trabajo, con el objetivo de
fortalecer las capacidades institucionales estratégicas
para intervenir en las acciones de busqueda,
localizacion e investigacion ante la desaparicion de
mujeres, adolescentes y nifias como lo establece el

Protocolo ALBA, celebrado en Coatzacoalcos, Ver.
Visitas de trabajo y supervisién: 5

Otras: Dia del Migrante, en la Casa de Migrantes
Mons. Guillermo Ranzahuer Gonzalez.
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Fiscalia Especializada
para la Investigaciondel
Delito de Tortura

En el afio 2019 se iniciaron 246 carpetas de
investigacion ministerial, de las cuales 45 se
determinaron y 201 se encuentra en tramite. Durante
el afo se determinaron 8 investigaciones ministeriales
(3 no ejercicios de la accidon penal, 2 reservas, 1
incompetencia, 1 acumulada y 1 homologada a C); se
determinaron 76 carpetas de investigacidén (iniciadas
en afos interiores e incluyendo las iniciadas en el
2019) de la siguiente manera: 9 no ejercicios de la
accion penal, 18 archivos temporales, 32
acumulaciones, 16 incompetencias y 1 homologada a
IM).

Se inicidé 1 colaboracién y se desahogd 1 colaboracion.

Reuniones con otras autoridades:

m En el Palacio de Gobierno, salén Benito Juarez, conla
Comision Intersecretarial del Sistema Penitenciario en
Veracruz.

Visitas de Trabajo:

En Coordinacién con la Comisidon Intersecretarial se

llevé a cabo visita al CERESO de San Andrés Tuxtla,
Veracruz.
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Otras:

® Acude al CERESO de Pacho Viejo, Veracruz a efecto de

recabar entrevista de los presuntos agraviados.

B Comparece ante los jueces de control con motivo de

las audiencias de medios de impugnacion.

Fiscales Especializados
en Delitos Relacionados
con Hechos de
Corrupcioén

B Investigaciones Ministeriales Determinadas: 15

B Ejercicio de la Accidn Penal: 2

® No ejercicio de la Accién Penal: 9

® Reserva: 1

® Incompetencia: 2

B Mixta E.A.P.y N.E.A.P.: 1

B Carpetas de Investigacién Determinadas: 64. De
la siguiente forma: 3 Ejercicio de la Accion Penal,
26 No ejercicios de la Accién Penal, 7 Archivos
Temporales, 1 Abstenciéon de Investigar, 1
Acumulacién y 26 Incompetencias.

B Procesos Penales: 2
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m 2 Auto de Vinculacién aProceso.

m Reunién con otras autoridades: 2 reuniones
realizada por el Fiscal Quinto Especializado en
Delitos Relacionados con Hechos de Corrupcion y
Cometidos por Servidores Publicos (CEDH-
SEGOB Y CNDH)

m Solicitudes realizadas a la Comision Nacional

Bancaria: 1
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Direccion General de Policia Ministerial

Cumplimiento de
mandamientos

Durante el periodo que se informa, se logré dar
cumplimiento aun total de 2,528 trabajos, al ejecutar
2,252 Mandamientos Judiciales, siendo 1,556
personas detenidas por orden aprehensién, 258
personas detenidas por orden de reaprehension y
438personas presentadas ante el juez a comparecer

en calidad de libres.

APREHENS!I REAPREHEN COMPARE DETENCIONES

DELEGACIONES = 5yis SIONES CENCIAS  EN FLAGRANCIAS TOTALES
COATZACOALCOS 288 46 65 45 444
CORDOBA 275 34 96 47 452
COSAMALOAPAN 201 38 59 22 320
TANTOYUCA 143 18 19 34 214
TUXPAN 174 26 53 32 285
VERACRUZ 162 44 88 25 319
XALAPA 313 52 58 7 494
TOTALES 1556 258 438 276 2528

Ademas, fueron puestas a disposicién 276 personas,
detenidas en flagrancia de un hecho tipificado por

la ley como delito.
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Durante el periodo
gue se informa,

se logro cumplir
2,090 Detenciones
entre Ordenes y
Detenciones en
Flagrancias, de los
cuales 1,213 fueron
por Delitos de Alto
Impacto o que se
consideran de Alta
Peligrosidad, los
cuales se distribuyen
de la siguiente

manera:

Direccion General de Policia Ministerial

Por lo que mensualmente la Policia Ministerial
realizé un promedio mensual de 229 trabajos
cumplidos.

262
254
258

288
237

S
B
I
—
|
|

Detenidos por délitds de
alto impacto

DELITOS DETENCIONES

FEMINICIDIO 23
HOMICIDIO 210
SECUESTRO 93
PRIVACION DE LA LIBERTAD 11
DESAPARICION FORZADA

DESAPARICION COMETIDA POR PARTICULARES 4
EXTORSION 20
DELITOS CONTRA LA SALUD 41
VIOLACION 72
PEDERASTIA 209
TRAFICO DE PERSONAS 3
ABUSO EROTICO SEXUAL 39
ROBO DE VEHICULO 91
ROBO 187
PORTACION DE ARMA DE FUEGO 4
ABIGEATO 20
LESIONES 178
TOTAL 1213
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Promedio mensual de 110
detenidos de alto impacto
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La Policia Ministerial rindié 84,797 Informes
Policiales a Carpetas de Investigacion que fueron

solicitadas por los Fiscales, ademas llevé a cabo la
Periodo del 1° de enero

al 30 de noviembre
de 2019.

presentaciéon de 134 personas, asimismo realizd
1,237 Traslados de Detenidos ante diferentes
Autoridades y cumplié con 6,568 Notificaciones.

DELEGACIONES | RENDIDOS A EJT:IE_ETAS DE NOTIFICACIONES TRASLADOS ' <-SENTACH
INVESTIGACION
COATZACOALCOS 7713 1341 282 8
CORDOBA 9842 286 129 85
COSAMALOAPAN 7941 914 147 1
TANTOYUCA 5910 1118 4 28
TUXPAN 9256 558 35 12
VERACRUZ 12479 1657 421 0
XALAPA 31656 694 219 0
TOTAL 84797 6568 1237 134
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La Policia ministerial se encuentra equipada con 195
Vehiculos en Servicio para el cumplimiento de sus

funciones, los vehiculos con los que cuenta son:

TIPO DE VEHICULOS CANTIDAD

CAMION 1
CAMIONETAS CERRADAS 8
SEDAN 29
CAMIONETAS PICK UP 157
TOTAL 195

Armamento y
equipo policial

152 equipos de Radiocomunicacién de la Marca
EADS modelo TPH 700 Tipo portatil, los cuales estan
distribuidos en las Siete Delegaciones Regionales

en las que se divide el Estado de Veracruz.

TOTALES CANTIDADES

ARMAMENTO 1683

TOTALES CANTIDADES

CHALECOS ANTIBALAS 32
ENTREGADOS

CHALECOS EN EL DEPOSITO 132
CHALECOS ANTIBALAS 164
RECIBIDOS
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Capacitaciones

La Policia Ministerial ha capacitado y adiestrado
en el uso y manejo de Armamento Policial (arme,
desarme, mantenimiento y practica de tiro), a

59 Elementos.

Visitas a Delegaciones
Regionales

Durante el periodo a cargo del Lic. Samuel Léopez
Leza se han realizado 23 visitas a las siete
delegaciones: Coatzacoalcos, Cdérdoba
Cosamaloapan, Tantoyuca, Tuxpan, Veracruz vy
Xalapa a fin de integrar mesas de trabajo,
estableciendo estrategias de investigacion; asi
como integracion de grupos operativos en las
zonas ya mencionadas. Verificando la
productividad y operatividad del recurso humano,

material y tecnolégico en cada una de las areas.
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Unidad Especializada en Combate al Secuestro

En el periodo que se reporta, se registraron 285
casos de secuestro, teniendo 316 victimas directas,
logrando la liberacién de 240, sin embargo, se
desconoce su paradero 47 y 29 fueron asesinadas.
De las 240 victimas liberadas, 37 fueron liberadas
mediante operativo policial y 166 liberaciones fueron
gracias al apoyo del Departamento de Gestion de
Crisis y Negociacion de esta Unidad Especializada en

Combate al Secuestro.

Se iniciaron 285 carpetas de investigacién, por el
delito de secuestro, logrando vincular a proceso 40 y
las 245 restantes se encuentran en tramite, ademas
se logré el inicio de 49 Procesos Penales y ademas
se obtuvieron 51 sentencias condenatorias por el
delito de Secuestro

Gracias a la coordinacion entre los tres niveles de
Gobierno (Municipal, Estatal y Federal), se logré la
detencion por la comision del delito de Secuestro
de 137 presuntos culpables, la desarticulacién de 22
bandas delictivas, el cumplimiento de 31 érdenes de

aprehension.

Plantilla de personal

Actualmente la plantilla de la Unidad Especializada
en Combate al Secuestro esta conformada por106
elementos, los cuales estan evaluadosy capacitados
por organos Nacionales e Internacionales, y que se
encuentran distribuidos estratégicamente en las
distintas areas operativas que integran las cuatro
COORDINACIONES de esta Unidad.
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La Direccion de la Unidad Especializada en
Combate al Secuestro se encuentra radicada en las
instalaciones de la Coordinacion Xalapa y el Estado
de Fuerza del personal estd integrado por 10
elementos, los cuales ocupan los siguientes

cargos:

DIRECTOR 1
ENLACE ADMINISTRATIVO 1
ANALISTA ADMINISTRATIVO 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES MINISTERIALES 1

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE INFORMACION, INTELIGENCIA Y
CONTRAINTELIGENCIA

JEFE DE LA OFICINA DE ANALISIS TACTICO 1
JEFE DE LA OFICINA DE CONTRAINTELIGENCIA 1
JEFE DE LA OFICINA DE PLATAFORMA MEXICO 1
JEFE DE LA OFICINA DE POLICIA CIBERNETICO 1
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION DE CRISIS Y NEGOCIACION 1

Sede Xalapa

La Coordinacion Xalapa abarca un territorio
integrado por 85 municipios, y estd equipada con

17 vehiculos y un Estado de Fuerza de personal
conformado por 55 elementos, los cuales ocupan los

siguientes cargos:

COORDINADOR 1
FISCAL ESPECIALIZADO 8
OFICIAL SECRETARIO 1
AUXILIAR DE FISCAL 7
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
ANALISTA DE INFORMACION 10
NEGOCIADORES 9
INVESTIGADORES DE CAMPO 18
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Sede Cordoba

78 municipios son los que conforman la jurisdiccién
de la Coordinacién Cérdoba, en la cual se cuenta con
9 vehiculos y 16 elementos en el Estado de Fuerza del

personal, los cuales ocupan los siguientes cargos:

Sede Coatzacoalcos

En territorio donde la Coordinaciéon Coatzacoalcos
tiene su competencia estd conformado por 25
municipios, contando para sus actividades con

10 vehiculos y un Estado de Fuerza de personal
integrado por 13 elementos, los cuales ocupan los
siguientes cargos:

Sede Tuxpan

En la Coordinacidn radicada en la ciudad de Tuxpan
se ejercen funciones dentro de 49 municipios, para
lo que le fue designado 7 vehiculos, y un Estadode
Fuerza de personal integrado por 12 elementos, los

cuales ocupan los siguientes cargos:
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Audiencias atendidas

Tanto el Director de la Unidad Especializada, sus
Coordinadores, Fiscales Especializados y Policiasde
Investigacion, acuden constantemente a cada una
de las audiencias programadas y solicitadas por los
colectivos, entre los que destacan, por mencionar

algunos;

m Solecito Cérdoba

B Buscando

m Colectivo por la Paz

B No mas desaparecidos en Cérdoba

m Otorgamiento de Recompensas

B Familiares Enlaces Xalapa

De igual manera el Director de la Unidad y sus
Coordinadores asisten a Reuniones con Alcaldes
de diferentes municipios que integran al Estado de
Veracruz.

Sin embargo durante el periodo establecidodentro
de las cuatro sedes que integran esta Unidad se dio

atencidn ciudadana a 4,374 personas, entre las que

encontramos victimas y ofendidos.
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Eventos realizados

El 8 de mayo se celebrd la Primera Reunién de
Coordinacion de Seguridad en Materia de
Secuestro, donde participaron las Unidades
Especializadas en Combate al Secuestro de los
Estados de Puebla, Hidalgo, Tabasco, Tamaulipas y
Oaxaca, asi como la Coordinacion Nacional
Antisecuestro (CONASE), Policia Federal, Fiscalia
General de la Republica yla Unidad Especializada

en Investigacion de Delitos en Materia de

Secuestro(SEIDO).

El 23 de septiembre las instalaciones de esta Unidad
Especializada en Combate al Secuestro fueron sede
del Curso “Vigilancias Tdcticas e Intervencion”, el
cual fue organizado por esta Coordinacion Nacional
Antisecuestro en vinculacion con la Embajada

Francesa y esta Fiscalia General del Estado.

Cursos impartidos al personal
de |la Unidad Especializada en
Combate al Secuestro

m Curso de “Vigilancias e Intervenciones Tacticas” en la
ciudad de Cancun, Quintana Roo, del 11 al 15 de

marzo.

B Curso “Introduccion al Analisis de Informacién Criminal”
’

en la Ciudad de México del 1 al 5 de abril.

m Curso “Registro Nacional de Vehiculos Robados y

Recuperados”, en la Ciudad de México, el 18 de junio.
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B Curso “Formacién Inicial Equivalente para Policia de

Investigacién”, del 08 de julio al 02 de septiembre.

B Curso “Taller de Actualizacién para Agentes del
Ministerio Publico en el Sistema de Justicia Penal”, del

23 de septiembre al 24 de octubre.

B Curso de “Vigilancias e Intervenciones Tacticas” en la
ciudad de Cancun, Quintana Roo, del 23 al 27 de
septiembre.

B Curso “Taller de Especializacion para Policia de
Investigacién en el Sistema de Justicia Penal”, del 14
al 23 de octubre.

B Curso “Competencias Basicas del Policia de

Investigacion”, del 25 al 30 de noviembre.
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Reuniones

El Director de la Unidad Especializada ha participado:

m 8 de mayo se celebré la primera Reunién de

Coordinacion de Seguridad en Materia deSecuestro

m 5y 6 de junio, 252 Reunién Nacional del Grupo de

Planeacion y Andlisis Estratégico contra el Secuestro.

m 27 vy 28 de noviembre, 262 Reunién Nacional del
Grupo de Planeacion y Andlisis Estratégico contra el

Secuestro.
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Direccion General de los Servicios Periciales

En el proceso de la investigacion de los delitos, los
Peritos tienen un trabajo esencial, porque a través
de las pruebas, estudios y observaciones que
realizan de manera profesional, mediante
meétodos y técnicas especializadas, coadyuvan en
lavaloracién y definiciones de los Jueces y Organos

Jurisdiccionales.

La actual estructura de la Direccidon General de los
Servicios Periciales, esta constituida por una
Direccién General, con sede en la ciudad de
Xalapa; 6 Jefaturas Regionales, ubicadas en las
zonas de Tantoyuca, Tuxpan, Cérdoba, Veracruz,
Cosamaloapan y Coatzacoalcos, y ademas, 8
Jefaturas Delegacionales que operan en las
ciudades de Panuco, Poza Rica, Papantla, Martinez
de la Torre, Orizaba, San Andrés Tuxtla, Acayucan

y Minatitlan.

Por otro lado, en esta Dependencia de la Fiscalia
General del Estado, laboran 17 directivos, 280
Peritos que dictaminan en mas de 27 Especialidades
Forenses, y 44 trabajadores en actividades
administrativas, para atender con oportunidad y
eficiencia, los requerimientos y solicitudes de Ia
ciudadania de los servicios periciales en la Entidad

Veracruzana.
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Estadisticas generales

Eltrabajo efectuado, enelperiodo enero-noviembre
de 2019, por los peritos se muestra reflejado en
la emisién de 137,937 dictdmenes, y un total de
26,284 informes, como respuesta a 166,583 oficios
de solicitud recibidos, provenientes de diversas
autoridades Estatales y Federales. Asi también, la
realizacién de 50,530 Inspecciones Forenses, la
solicitud a la asistencia a 2,573 audiencias de Juicio

Oral y la realizacién de 2,039.

Tambiénseatendieron 138dictamenes psicoldgicos
y de clasificacidn de lesiones en la practica pericial
del “Protocolo de Estambul” con la participacion de

Peritos Médicos y Psicélogos Forenses.

En materia de Identificacion Humana, a la fecha, el
Sistema COMULG, software interno de la Direccién
General de los Servicios Periciales que permite el
registro de los perfiles genéticos que se obtienen de
las muestras que ingresan al laboratorio de Genética
Forense, alcanzd un total de registros desde el afio
2014 2 la fecha de 5,094. De esa cifra 3,386
corresponden a perfiles de familiares y 1,163 a
cadaveres de personas no identificadas. Cabe
sefialar que 545 perfiles han sido enviados por otras
autoridades, con lo cual se fortalecen los vinculos
de colaboraciéon interinstitucional. En el presente
afio se han emitido en ese laboratorio Forense 1,582
dictdmenes periciales y se han obtenido 970 perfiles

genéticos de familiares, cadaveres o restos 6seos.
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En el Estado de Veracruz en estos 11 meses han
ingresado a los Servicios Médicos Forenses
“SEMEFOS” 3,545 cadaveres, y 199 se encuentran
como no identificados.

Cabe mencionar, que a Ilos cadaveres no
identificados se les ha realizado la toma de
muestras requeridas, en materia de lofoscopia,
genética, odontologia, antropologia y fotografia
forense, para tener la informacion suficiente que

contribuya a una correcta identificacion futura.

En materia de Identificacion Humana se brindod
atencién a 6,476 solicitantes, para apoyar la
busqueda de personas desaparecidas. Asimismo,
se realizaron 307 entrevistas aplicando el
cuestionario AM (Ante Mortem) de Cruz Roja

Internacional, con la finalidad de localizar a

personas desaparecidas y 640 del PM (Post
Mortem) para los cadaveres ya identificados.
Conviene indicar, que las entrevistas fueron
realizadas con respeto a la dignidad humana, con
estricto apego a derecho, y protegiendo Ia .
confidencialidad de los datos obtenidos de las

personas.

La atencion inmediata a estos casos es muy
importante para esta Direccion, en ese sentido,
durante esta etapa, se han atendido 242 visitas de
grupos colectivos, a los cuales, se les ha
proporcionado el acceso a las instalaciones y
mostrado la informaciéon y avances que se han
obtenido en esas labores. Por otra parte, se les

permitié la asistencia y participacién en 108

presentaciones de Fotografias de cadaveres sin
identificar y de textiles y tatuajes de los predios
rusticos Arbolillo y |la Laguna pertenecientes al

Municipio de Alvarado, y de Colinas de Santa Fée.
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En este mismo rubro, se atendieron y dio respuesta
a 2,770 oficios de colaboracién, de Fiscalias

Estatales y de FGR, en el periodo que se informa.

Ademas, en el mes de octubre se reinicid la
elaboracién de las Fichas Decadactilares de los
cadaveres No Identificados para su envio ala CNB
(Comision Nacional de Busqueda) estando en

procesoy revision 108 fichas remitidas.
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Infraestructura y
equipamiento

En estos conceptos, en este afo, con recursos
federales FASP y con el fin de mejorar los estudios
que se realizan en el area de Balistica Forense, se
adquirié la actualizaciéon del Software y Hardware
delEquipode comparacién balisticalBIS TRAX 3D,
estacion de trabajo que correlaciona los casquillos
y balas, es una base de datos y a su vez conecta a
la base de datos de la Red Nacional RENHIB, dela
Fiscalia General de la Republica (FGR). También,
una Descarnizadora que agilizara la limpieza de las
osamentas y la correlaciéon e individualizacion del
material osteoldgico, para facilitar los estudios
Médicos, Odontoldgicos y Antropoldgicos de los
mismos. Con esto, se favorecen la obtencién de
ADN vy las tareas de ldentificacién de cadaveres.
Se suma la compra de 3 Camaras Frigorificas para
la conservacion de cadaveres, que se quedan bajo
resguardo, hasta su identificacion o inhumacion en

los Servicios Médicos Forenses del Estado.

by
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Por otra parte, con recursos del Estado se
adquirieron 10 Cd&maras Frigorificas para 6
cadaveres y una Caja Refrigerada con capacidad de
100 cadaveres para la ciudad de Veracruz. Lo
anterior, para apoyar la conservacion de cadaveres
no identificados en el Estado. Asimismo, se
adquirieron 10 Sierras para Autopsia que facilitan los
trabajos de Meédicos Forenses, Odontdlogos vy
Genetistas para l|la obtencibn de muestras e

identificacion de cadaveres.

En atencién a los requerimientos, para poder
realizar las pruebas en materia de Identificacion
Humana por medio de ADN, se adquirieron los
reactivos y consumibles necesarios, aplicando
recursos Federales y Estatales. Entre los principales
estan: los reactivos para extraccion, cuantificacién
e identificacién de ADN vy para la regeneracién de
huellas, ademas, reactivos para detectar drogas de
abuso y realizar pruebas sanguineas, reactivos para
lofoscopia, criminalistica de campo y excavaciones

de fosas.

Se han de agregar, otros materiales e insumos para
las areas de medicina, antropologia y odontologia
forenses, asi como, las prendas de proteccién para
salvaguardar la integridad fisica del personal y

evitar |la contaminacidon de indicios.

Este afio se realizaron acciones de mantenimiento
al Edificio Central, y también la rehabilitacion del
SEMEFO de Coatzacoalcos, enelcual seefectuaron
reparaciones, impermeabilizacién, reconstruccion
de muros y renovacion de los sistemas eléctricos y

de drenaje.
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Asi también, en fecha reciente el H. Ayuntamiento
de Nogales, Ver., realizd la donacidn de un terreno
conunasuperficiede 1,850 metros cuadradosa esta
Fiscalia General del Estado, para la construcciéon
de un Servicio Médico Forense, un Laboratorio
de Genética Forense y un Pantedn Ministerial,
lugar estratégico que coadyuvara en el resguardo,
conservacion e identificacion de cadaveres, para lo
cual el area de Obra Publica de la Subdirecciéon de
Recursos Materiales ya tiene elaborado el proyecto
de la Obra respectiva, trabajos que habran de

iniciarse el proximo afio.

Actualizacion
y Capacitacion

Los Servicios Periciales tienen en su plantilla de
personal, los profesionales con los perfiles idéoneos
para realizar las funciones que desempefiian. No
obstante, en forma permanente se promueven y
se ejecutan cursos y actividades de capacitacion y
actualizacidon en temas que involucran a todos los

puestos de la Direccion.

Por la misma razdn, la Dependencia, siempre cuenta
con personal actualizado y capacitado en diversas
materias, acudiendo en un plazo de once meses a 36
Cursos, Reuniones y/o Talleres diversos. En los
mismos, participaron 213 peritos y el Director
General. Los eventos mas relevantes fueron los del
area Genética Forense, Derechos Humanos, Sistema
de Justicia, Odontologia e Identificacién Humana. En
este tema, destaca la Certificacion de 7 Peritos
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en materia de Desaparicion Forzada de Personas,
Desaparicion Cometida por Particulares y del
Sistema Nacional de Busqueda de personas. Fueron
también importantes las asistencias al Curso de
Capacitacion para |la Excavacion de Restos
Humanos y Fosas Comunes, realizado por el
Centro Antropoldgico Forense y la Universidad de
Knoxville Tennessee, E.U.A.; el Taller de
Necrodactilia y Fotografia Forense organizado por
la Cruz Roja Internacional y efectuado en la Ciudad
de Tijuana y el Symposium Internacional de
Identificacion Humana efectuado en Palm Spring,
EUA, la asistencia al IV Congreso de Ciencia forense
“Elementos para la valoracion de Ila prueba
Cientifica: una perspectiva desde la Ciencia y los
Derechos Humanos” y el Taller de Arqueologia
Forense organizado por El Comité Internacional de
Cruz Roja (CICR). A esta lista de eventos se afiade,
la asistencia del Director General a la Trigésima
Segunda Reunidn Nacional del Grupo de Servicios

Periciales y Ciencias Forenses de la CNPJ.

Por ultimo, importantes por el niUmero de Peritos
participantes fueron el Curso de “Principios
Constitucionales de Derechos Humanos en el
Servicio Publico” con la asistencia de 50 Peritos de
todo el Estado y el Curso-Taller de “Actualizacion en
el Sistema de Justicia Penal”, realizado con recursos

Federales FASP, con la asistencia de 44 Peritos.
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Direccion General Juridica

Subdireccién
de Legislaciéon

En materia normativa, se elaboré lo siguiente:
Acuerdos Especificos

Acuerdo Especifico 01/2019. Mediante el cual, la
Fiscalia General del Estado de Veracruz, informa que
el municipio de Veracruz, contara con dos Unidades

de Atencién Temprana.

Publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el 13 de febrero de 2019, Niumero
Extraordinario 064, Tomo CXCIX.

Acuerdo Especifico 10/2019. Mediante el cual se
crean las Visitaduria Regionales Zonas Norte, Centro
y Sur en el Estado de Veracruz.

Publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el 28 de marzo de 2019, Numero
Extraordinario 126, Tomo CXCIX.

Acuerdo Especifico 11/2019. Por el cual el Fiscal
General del Estado ordena la creacion de la Secretaria
Técnica de la Direccion General de los Servicios
Periciales de la Fiscalia General del Estado de

Veracruz.
Publicado en la Gaceta Oficial del Estado

de Veracruz, el 23 de abril de 2019, Nimero
Extraordinario 162, Tomo CXCIX.
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Acuerdo Especifico 16/2019. Porel cual se ordenala
reforma al Articulo 139 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera de la Fiscalia General del Estado
de Veracruz.

Publicado en la Gaceta Oficial del Estado
de Veracruz, el 03 de julio de 2019, Numero
Extraordinario 264, Tomo CC.

Acuerdo Especifico 18/2019. De la Encargada del
Despacho de la Fiscalia General del Estado,
Licenciada Verdnica Hernandez Giadans, por el que
delega facultades al Encargado de Despacho de la

Direccion General de Administracion.

Publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el 17 de octubre de 2019, Nimero
Extraordinario 416, Tomo CC.
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Se emitieron 9 Acuerdos Especificos por el que, se
ofrece recompensa a quién o quiénes proporcionen
informacion veraz y util, que coadyuve eficaz,
eficiente, efectiva y oportunamente para Ila

localizacién de:

C.IRVING UZIEL ALVARADO SANCHEZ

Acuerdo Especifico 02/2019.Publicado en |la
Gaceta Oficial del Estado de Veracruz, el 20 de
febrero de 2019, Numero Extraordinario 074, Tomo
CXCIX.

C. ANGEL JOSUE AVELINO CONDE

Acuerdo Especifico 03/2019. Publicado en la
Gaceta Oficial del Estado de Veracruz, el 20 de
febrero de 2019, Numero Extraordinario 074, Tomo
CXCIX.

C. MILDRED GARCIA REYES

Acuerdo Especifico04/2019. Publicado en |Ia
Gaceta Oficial del Estado de Veracruz, el 20 de
febrero de 2019, Numero Extraordinario 074, Tomo
CXCIX.

C.HECTOR OLVERA VALIENTE

Acuerdo Especifico 05/2019. Publicado en la
Gaceta Oficial del Estado de Veracruz, el 20 de
febrero de 2019, Numero Extraordinario 074, Tomo
CXCIX.

C. LLEXY KAREN SANCHEZ GONZALEZ

Acuerdo Especifico 06/2019. Publicado en la
Gaceta Oficial del Estado de Veracruz, el 20 de
febrero de 2019, Numero Extraordinario 074, Tomo
CXCIX.
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C. CECILIO VENEROSO COZAR

Acuerdo Especifico 08/2019. Publicado en la
Gaceta Oficial del Estado de Veracruz, el 04 de abril
de 2019, Numero Extraordinario 136, Tomo CXCIX.
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C. JOSUE DIAZ LOPEZ

Acuerdo Especifico 12/2019. Publicado en la
Gaceta Oficial del Estado de Veracruz, el 14 de mayo
de 2019, Numero Extraordinario 192, Tomo CXCIX.

C. LUIS DONALDO GONZALEZ SANDRIA

Acuerdo Especifico 13/2019. Publicado en la
Gaceta Oficial del Estado de Veracruz, el 14 de mayo
de 2019, Numero Extraordinario 192, Tomo CXCIX.

C. OCTAVIO POZOS INDA

Acuerdo Especifico 14/2019. Publicado en la
Gaceta Oficial del Estado de Veracruz, el 14 de mayo
de 2019, Numero Extraordinario 192, Tomo CXCIX.
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Protocolo de Diligencias
Basicas

A seguir por las y los fiscales en la investigacion de
los delitos contra la vida y la salud personal; de
peligro para la vida o la salud personal; la libertad y
la seguridad sexual; el libre desarrollo de Ila
personalidad; la familia, de feminicidio; violencia de

género y trata de personas.

Circulares

Circular 01/2019 por la que se instruye emplear y
modificar en los documentos oficiales de la Fiscalia
General del Estado de Veracruz, la palabra “Menores”
por “Nifias, Nifios o Adolescentes” de acuerdo a
la edad que corresponda, asi como el término
“Numero” utilizado para resguardar la identidad de
los mencionados, por “Clave Numérica”. Emitida en
fecha 10 de junio de 2019.

Circular 02/2019 por la que se instruye a todo
el personal operativo de la Fiscalia General del
Estado de Veracruz, observar en todo momento
las medidas de prevencion, proteccion y cuidados
especiales, para salvaguardar la integridad de nifas,
nifios y adolescentes que seas espectadores en las
actuaciones ministeriales. Emitido en fecha 04 de
noviembre de 2019.

Total de circulares elaboradas: 2
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Convenios Celebrados

B Convenio general de colaboracion que celebra, el
Instituto Nacional Electoral “INE” a través de la junta
local ejecutiva en el Estado de Veracruz y la Fiscalia
General del Estado de Veracruz. Signado el dia 21 de
marzo de 2019. Publicado en el portal de

Transparencia.

1@ Convenio de colaboraciéon y coordinaciéon para el
funcionamiento del Centro de Justicia para las
Mujeres del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
que celebra el Poder Ejecutivo y diversas secretarias
del Estado de Veracruz, el Poder Judicial del Estado,
la Comisién Estatal de Derechos Humanos (CEDH) y

la Fiscalia General del Estado. Signado el dia 25 de
noviembre de 2019.

Total de convenios firmados: 2

Comité de Recompensas

Se haconvocado,desarrollado y participadoenonce
reuniones de trabajo del Comité de Recompensa,

en las cuales se ha acordado, lo siguiente:

Se aprobaron nueve solicitudes de ofrecimiento de
recompensa para la localizacion de los ciudadanos
Mildred Garcia Reyes, Héctor Olvera Valiente,
Cecilio Veneroso Cozar, Josué Diaz Ldépez, Luis
Donaldo Gonzalez Sandria, Octavio Pozos Inda,
Jesus Alberto Rosales Garcia, Mariadel Rosario Cruz

Olartey Brenda Guadalupe Salazar Bastian.
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Se entregod a la Fiscal Coordinadora Especializada en
Investigacion de Delitos de Violencia contra la
Familia, Mujeres, Nifias y Nifos, y de Trata de
Personas o su representante, dos lonas para
espectacular, con las cuales se publicita el
ofrecimiento de recompensa para la localizacidon y
detencién del ciudadano Luis Gustavo Narcia

Garcia.

B Se continudé con la aprobacién del recurso para el
Proyecto de Plan de Marketing Digital en Redes

Sociales, para la difusion de lasrecompensas.

B Se esta trabajando en la actualizacion de los
“Lineamientos para la Recepcién de informacion, y

para el Ofrecimiento de Recompensa”.

m Se analiza el presupuesto para optimizar el
funcionamiento del Comité Evaluador para el

Ofrecimiento de Recompensas.

® Se han solicitado y distribuido 750 carteles, a fin de
publicitar el ofrecimiento de recompensa por las

personas desaparecidas.

m Con apoyo del Centro de Informacién e
Infraestructura Tecnolégica, se ha mantenido
actualizada la pagina WEB de la Fiscalia General del

Estado, en el rubro de “Recompensas”.
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AREAS DE LA
FISCALIA

Subdireccion de
Amparo, Civil y Penal

En materia de Amparos

AUTORIDAD INFORMES

TOTAL PREVIOS TOTAL DE
AMPAROS JUSTIFICADOS |\ e ORMES

ORDENADORA EJECUTORA

FISCAL GENERAL

323 24 571 505 565 1070

CONTROL DE
PROCESOS

SUBDIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

10 1 1 7 10 17

DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION

COMITE EVALUADOR
PARA EL
OTORGAMIENTO DE
RECOMPENSAS

ABOGADO GENERAL

SUBDIRECTOR
AMPARO, CIVILY
PENAL

SECRETARIO TECNICO

SECRETARIO
PARTICULAR

COORDINADOR DE
ASESORES DE ELY
LA FISCAL GENERAL
DEL ESTADO DE
VERACRUZ

VOCERO DE LA
FISCALIA GENERAL
DEL ESTADO

TOTAL

347 255 602 526 595 1121
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Entre informes previos y justificados, hacen un total
de 1,121 informes, que fueron debidamente
remitidos.
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En este periodo se concluyeron 263 juicios de
amparo.

De los cuales en materia civil se desglosa en:

TIPO DE ACCION

SUCESION INTESTAMENTARIA 1

DANO MORAL 12

DEMANDA CONSTITUCIONAL
SOBRE PROTECCION DE 1
DERECHOS HUMANOS

PAGO DE RENTAS 4
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO 3
CONSIGNACION DE LLAVES 2
ACCION PROFORMA 1

TERMINACION DE CONTRATO
COMODATO
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Subdireccion de
Consultoria Juridica

Opiniones juridicas sobre:

1. Proyecto de convenio especifico de colaboracion que
celebra poruna parte la Contraloria General del Poder
Ejecutivo del Estado y la Fiscalia General respecto de

la implementaciéon del Sistema Declaranet Plus.

2 Proyecto de lineamientos especificos de disciplina,
control y austeridad que establecen la reduccion del

gasto para la Fiscalia General del Estado de Veracruz.

3. Proyecto de lineamientos para la asignacion, uso y
control del parque vehicular de la Fiscalia General del

Estado de Veracruz.

4. Proyecto de |Ilineamientos para el control
comprobacién y suministro del servicio de
combustible para vehiculos en uso v
aprovechamiento de la Fiscalia General del Estado de

Veracruz de lgnacio de la Llave.

5. Proyecto de reglamento para los prestadores de
servicio social o practicas profesionales en la Fiscalia

General del Estado de Veracruz.

6. Lineamientos para la contratacion de servicios
profesionales de la Fiscalia General del Estado de

Veracruz de Ignacio de la Llave.

7. Oficio niumero FGE/SRH/1115/2019, del veintitrés de
julio de dos mil diecinueve, Subdireccion de

Recursos Humanos en actualizacién de normatividad

Pagina 182 Informe Anual de Actividades 2019



Direccion General Juridica

legal vigente en formatos de “Conclusion de encargo”

y dejar “sin efecto nombramientos”.

8. Proyecto para la implementaciéon de una estrategia
de consolidacion de los resolutivos en materia de
justicia y reparacién de la declaratoria de alerta de

género contra las mujeres por agravio comparado

2019.

9. Proyecto parala implementacion de una estrategia de
consolidacion de los resolutivos en materia de justicia
y reparacion de la declaratoria de alerta de violencia

de género contra las mujeres por violencia feminicida

2019.

10. La Direccion General de Administracion analisis y
opinion sobre los términos y disposiciones legales
contenidas en el contrato de arrendamiento de
bienes inmuebles en los que participa la Fiscalia

General.

Total de opiniones realizadas: 10
Asistencia a Reuniones

1. Junta de aclaraciones de la Licitacion Publica
Nacional LPN-FGE/001/19, celebrada el dia trece de

marzo de dos mil diecinueve.

2. Curso de capacitacion denominado “identificacién de
documentos apocrifos” para servidores publicos de
esta Fiscalia General, celebrado el dia veintiocho de

marzo de dos mil diecinueve.

3. Vigésima octava sesion extraordinaria del Comité de
Transparencia, celebrada el diamiércoles diecisiete de

abril de dos mildiecinueve.
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4, Licitacion simplificada numero LS-FGE/023/19,
relativa a la adquisicion de equipo informatico,
celebrada el dia diecisiete de octubre de dos mil

diecinueve.

5. Mesa de trabajo relativa a la creacion del Comité
Interinstitucional de vigilancia, laboral y escolar para
replicar acciones de prevenciéon de la violencia,
celebrada los dias veintitrés y veinticuatro de octubre

de dos mil diecinueve.

6. Licitacion simplificada nuamero LS-FGE/028/19,
relativa a la adquisicion de agua purificada, celebrada

el dia veinte de noviembre de dos mil diecinueve.

7. Licitacionsimplificadanumero LS-FGE/029/19,relativa
a la adquisicion de consumibles de cémputo,
celebrada el dia veintiuno de noviembre de dos mil

diecinueve.

8. Cuarta sesion extraordinaria del comité de
adquisiciones, arrendamientos, servicios y enajenacion
de bienes muebles del ejercicio fiscal 2019, celebrada

el dia veinte de noviembre de dos mil diecinueve.
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Direccion General de Administracion

La Direccion General de Administracion es el area
responsable de disefiar, organizar y dirigir los
asuntos relacionados con las  actividades
administrativas y financieras de: planeacidn,
programacion y control presupuestal. Ademas del
control del ejercicio del gasto publico asignado a la
Institucion, la contabilidad, el pago de ndmina,
registro y control de personal, capacitacién, asi
como la adecuada administracién y control de los

recursos asignados.

Las principales actividades realizadas por las areas
funcionales que integran la Direccion General de
Administracion con fecha de corte al 30 de

noviembre son lassiguientes:
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Subdireccion de
Recursos Financieros

El presupuesto autorizado a la Fiscalia General del
Estado para el ejercicio fiscal 2019 asciende a

$1,434’832,944.00 (Un mil cuatrocientos treinta y
cuatro millones ochocientos treinta y dos mil
novecientos cuarenta y cuatro pesos 00/100 M.N.)
de recursos estatales mas $119°600,743.00 (Ciento
diecinueve millones seiscientos mil setecientos
cuarenta y tres pesos 00/100 M.N.) de recursos

federales para cubrir los conceptos de gasto.
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PRESUPUESTO AUTORIZADO 2019
(Distribucion Porcentual)
Cifras al 31 de octubre de 2019
Transferencias,
Asignaciones, Bienes Muebles,

Subsidios y Otras —_ Inmuebles e

Ayudas \ Intangibles __Inversion Publica

8% " ; 1% __.__",_..--' 0%

Servicios Generales_—
12%

Materiales y_/
Suministros
4%
—_Servicios
Personales
75%

Fuente: Oficialia Mayor, Subdireccién de Recursos Financieros(2019). Registros
Administrativos

Cabe senalar que el presupuesto total autorizado
para 2019 por 1,554.4 millones de pesos, sufrio una
reduccion del 24% respecto a la cantidad publicada
en el Decreto de Presupuesto de Egresos segun
Gaceta Oficial del 28 de diciembre de 2018.

Del mismo modo, el presupuesto autorizado de
recursos federales provenientes del Fondo de
Aportaciones para la Seguridad de los Estados y el
Distrito Federal (FASP 2019) fue reducido 49.4 %
segln Reunidon de Concertacion, al disminuir de
119.6 2 60.5 millones de pesos.
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Al 31 de octubre la FGE cuenta con un presupuesto
de $1,524°130,701.00 (Un mil quinientos
veinticuatro millones ciento treinta mil setecientos un
pesos 00/100 M.N.), que incluye gasto corriente,
subsidios, bienes muebles, inmuebles e intangibles e

inversion publica.

A la fecha de corte del presente Informe, se han
ejercido 866.8 millones de pesos, lo que
representa el 56.9 % del total autorizado. De esta
cantidad, el 76.9 % corresponde a Servicios Personales
y el 12.4 % a Servicios Generales, el resto corresponde

a otros conceptos de gasto como a continuacién se

indica:

PRESUPUESTO EJERCIDO 2019

(Millones de pesos)

Cifras al 31 de octubre de 2019

i Presupuesto .
Capitulo o Porcentaje
Ejercido
Servicios Personales 666.4 76.9%
Materiales y Suministros 32.3 6.0%
Servicios Generales 107.2 12.4%
Transferencias, Asignaciones,
. 20.9 2.4%
Subsidios y OtrasAyudas
Bienes Muebles, Inmuebles e
_ 19.7 2.3%
Intangibles
Inversion Publica 0.3 0.0%
Bco.8 100.0%

Fuente: Oficialia Mayor, Subdireccién de Recursos Financieros (2019). Registros

Administrativos.
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Subdireccion de
Recursos Materialesy
Obra Publica

La Subdireccion de Recursos Materiales y Obra
Publica es el area responsable de gestionar y
supervisar la ministracion de bienes, insumos vy
servicios en las unidades administrativas que
integran la Fiscalia General del Estado. Esta
conformada por los Departamentos de
Adquisiciones; Almacén y Control de Inventarios;

Obra Publica; Servicios Generales y; Transporte.
Departamento de Adquisiciones

En el periodo del Informe se efectuaron
adquisiciones y contrataciones de servicios por un
total de $206.1 millones de pesos, resultado de
licitaciones publicas simplificadas, adjudicaciones
directas por monto de operacion y por excepcion
de ley, las cuales fueron autorizadas por el Comité
de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios vy
Enajenaciones de Bienes Muebles de la Fiscalia
General del Estado, en cumplimiento de Ila

normatividad vigente en la materia.
Los recursos ejercidos se encuentran divididos de

acuerdo a su origen, como a continuacion se

describe:
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RECURSOS ESTATALES

Con recursos estatales se realizaron 6,302 procesos
por un total de 142.9 millones de pesos (mdp)

PROCESO DE ADQUISICION 2019

(Distribucion porcentual)

Adquisiciones por ==
Monto )
10%

___Licitacion Pablica
= Nacional
14%

Adjudicaciones __
Directas '
29%

Licitaciones
Simplificadas
47%

Fuente: Oficialia Mayor, Subdireccién de Recursos M aterialesy Obra Pablica(2019).
Registros Administrativos

RECURSOS FEDERALES DEL FASP 2019

Con estos recursos se realizaron 28 procesos, por un

total de 59.2 millones de pesos.

PROCESOS DE ADQUISICION FASP 2019

(Millones de pesos)
Cabe sefialar que, con

relacién al ejercicio Tipo Importe | Porcentaje
fiscal anterior, se L ] .
Licitaciones Simplificadas 9.8 16.6%

observa un
incremento del Adjudicaciones Directas 49.0 82.8%
22.9%, conrespecto
al monto de procesos Adquisiciones por Monto 0.4 0.7%
de adjudicacion

. Total 59.2 100.0%
realizados.
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Adicionalmente, se realizaron dos Adjudicaciones
Directas por Excepcidn de Ley por un monto de 4.0
millones de pesos para la implementacion de los
siguientes proyectos autorizados por la Comisidon
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres (CONAVIM):

B Proyecto para la implementacion de una estrategia de
consolidacién de los resolutivos en materia de justicia
y reparacion de la Declaratoria de Alerta de Violencia
de Género contra las Mujeres por Violencia

Feminicida 2019, y

B Proyecto para la implementacion de una estrategia de
consolidacion de los resolutivos en materia de justicia
y reparacion de la Declaratoria de Alerta de Violencia

de Género contra las Mujeres por Agravio Comparado

2019.
Departamento de Obra Publica
OBRAS CONTRATADAS

Servicio Médico Forense (SEMEFO) en el Pantedn

Jardin de Coatzacoalcos, Ver.

Se realizaron trabajos de rehabilitacién en el Servicio
Médico Forense (SEMEFO) en el Pantedn Jardin de
Coatzacoalcos, Ver., por un monto de $296,986.68
(Doscientos noventa y seis mil novecientos
ochenta y seis pesos 68/100 M.N.).
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Departamento de Transporte

Con fecha de corte al 30 de noviembre se informa la

realizacion de las siguientes actividades:

Fortalecimiento en el parque vehicular de la Fiscalia
General del Estado con la adquisicion de 34 unidades
nuevas (7 camionetas tipo Pick Up, 5 camionetas tipo
SUV, 19 automoviles tipo Sedan, 1 camioneta tipo
Suburban con blindaje nivel WBAS5+ y 2 camionetas
tipo Suburban con blindaje nivel B7), por un total de
$23°983,187.09 (veintitrés millones novecientos
ochenta y tres mil ciento ochenta y siete pesos
09/100 M.N.), lo que ha permitido integrar un parque

vehicular de 563 vehiculos activos y funcionales.

m Revista vehicular en las Fiscalias Regionales de
Tantoyuca, Tuxpan, Coérdoba, Veracruz,
Cosamaloapan, Coatzacoalcos y Xalapa, en donde se

actualizaron 482 resguardos.
® Pago de derechos vehiculares de 807 unidades.

m 1,090 Verificaciones vehiculares de unidades
operativas correspondientes al primero y segundo

semestre.

m Contratacion de 568 pdlizas de seguro, con lo cual se

mantiene protegido el patrimonio de estaFGE.

B 942 mantenimientos preventivos y correctivos (176
servicios en agencias a vehiculos de modelo reciente
y 766 servicios mediante personal adscrito al
Departamento de Transporte en sus instalaciones y
en talleres externos a vehiculos de modelo mas

atrasado).
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B Dotacionde neumaticos a 129 vehiculos adscritos a las

siete regiones de esta FGE.

Departamento de Almacén vy
Control de Inventarios

Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero
y el 30 de noviembre se realizaron las siguientes

actividades:

B Revision de las Oficinas Centrales de la Fiscalia y de las
7 Fiscalias Regionales: se actualizé el inventariofisico,
se generaron los resguardos actualizados y se llevé a
cabo el procedimiento administrativo correspondiente

a los bienes no localizados.

B Recepcion, registro y control de bienes de consumo:
recepcion de 348,283 articulos, con un valor estimado

en $50.0 millones de pesos (mdp).

B Entrega de bienes a las diversas areas de esta FGE y
Fiscalias Regionales, se entregaron 300,631 articulos

con un importe de $39.7mdp.

B Recepcion, registro y control de bienes muebles:

recepcion de 929 bienes muebles con un valor de

$31.6 mdp.

B Inicio de tramites de baja de 1,825 bienes muebles por

un monto de $16.2 mdp.
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Departamento de
Servicios Generales

Al 30 de noviembre se ha prestado un total de
763 servicios

REPORTE DE SERVICIOS GENERALES

(Numero)

Servicio especial T 210
Electricidad . 108
Cerrajeria I———— 69
Fontaneria N 66
Eventos s 60
Climas s 44
Pintura sesssss————— 40
Jardineria w18
Tablaroca e 16
Albafiilleria w12

Otros . 30

Fuente: Oficialia Mayor, Subdireccion de Recursos Materialesy Obra Publica (2019).
Registros Administrativos

Subdireccion de
Recursos Humanos

La Subdirecciéon de Recursos Humanos (SRH) es el
area responsable de la administracion del recurso
humano, a través de la coordinaciéon de las
actividades relacionadas con |la seleccién,
contratacién, capacitacion, formacién y control del
personal; asimismo, le corresponde supervisar y
controlar la emision de sueldos, elaboracion vy
dispersion de la noéomina, de credenciales de
identificacion y tramites para el otorgamiento de
prestaciones del personal de la Fiscalia General del
Estado (FGE).
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Departamento de Control de
Personal y PrestacionesSociales

En el periodo del Informe se dio respuesta a 1,776
informes relativos a los expedientes del personal,
con atencién a los mecanismos de coordinacién
institucionales para la mejor supervision y control de

la actuacion de los servidores publicos.

INFORMES EXPEDIENTES DE PERSONAL

(Informes mensuales) 286

197
171
158
143
126
113
94
81 I
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

239

168

Ago Sep Oct Nov

Fuente: Subdireccion de Recursos Humanos, Departamento de Control de Personal y Prestaciones
Sociales (2019). Registros Administrativos.
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Para la debida identificacion del personal que presta
sus servicios en esta Institucion, se realizaron las
gestiones para que 1,128 servidores publicos
acudieran a la Coordinaciéon del Sistema Estatal de
Informacién y Enlace Informatico y al Consejo Estatal
de Seguridad Publica, a fin de llevar a cabo el
proceso de censo de personal y mantener
actualizada su inscripcion en el Registro Nacional de

Personal de Seguridad Publica

CENSO DE PERSONAL 2019

(Personas)
enero N 76

febrero 0
marzo O
abril 0

mayo EEE———————— 246

junio ST =R 4
julio 0
agosto N 249

septiembre I 138

octubre

noviembre 0

Fuente: Subdireccion de Recursos Humanos, Departamento de Control de Personal y Prestaciones Sociales (2019).
Registros Administrativos.
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REGISTRO NACIONAL DE PERSONAL DE SEGURIDAD

PUBLICA
(Distribucion porcentual)

‘_Operativos

/ 0
Administrativos _/ / 57%

43%

Para garantizar que los elementos operativos
cumplan con los principios de honestidad vy
legalidad en |la procuracidon de justicia, se enviaron
87 elementos para tramitar su Clave Unica de
Identificacion Permanente, la cual se otorga a quien

concluye satisfactoriamente el proceso.

TRAMITES DE LA CUIP

(Elemento operativao)

20 20
15
10
7
5
4 4
2
0 . 0
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Mov

Fuente: Subdireccionde Recursos Humanos, Departamento de Control de Personal y Prestaciones Sociales
(2019). Registros Administrativos.
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abril

mayo

junio

julio

agosto

septiembr
e

octubre

noviembr
e

ADQUISICION DE LENTES
(Apoyo)

—
B
I 70

A 40

Fuente: Subdireccion de Recursos Humanos, Departamento de Control de Personal y Prestaciones
Sociales (2019). Registros Administrativos.

Se atendieron 453 solicitudes de apoyo para la

adquisicion de lentes, para lo cual se ejercieron

989.8 millones de pesos.
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En el periodo del Informe se cubrieron Seguros
Institucional y de Retiro por un total de 3.4
millones de pesos. La presente Administraciéon ha
dado prioridad al pago de estos conceptos
pendientes, como resultado, en el trimestre
septiembre-noviembre se pagaron 143.8 miles de
pesos de Seguro de Retiro y 1.2 millones de pesos de
Seguro Institucional, lo que representa el 40% del

total erogado.

PAGCO DE SEGUROS

INSTITUCIONAL Y DE RETIRO
(Miles de pesos)

Mes Seguro de Sggu_ro Total
retiro Institucional
Ene 0.0 00 00
Feb 0.0 00 00
Mar 0.0 00 00
Abr 98.8 1034 2022
May 0.0 2382 2382
Jun 913 954 4 10456
Jul 250 5426 5676
Ago 0.0 00 0.0
Sep 250 690 940
Oct 75.0 00 750
Nov 438 1.1448 1,1885
Total 358.8 30524 34110

Fuente: Subdireccidn de Recursos Humanos, Departamento de Control de
Personal y Prestaciones Sodiales (2019) Reqgistros Administrativos
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Departamento de Nédmina
y Control de Pagos

En el periodo del Informe se realizaron 761
movimientos de personal, 418 altas (55%) y 343
bajas (45%).

MOVIMIENTOS DE

ALTA Y BAJA DE PERSONAL
(Servidor publico)

e Altas e Bajas

35
29
25

17

15

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov

Fuente: Subdireccion de Recursos Humanos, Departamento de Néminay
Controlde Pagos (2019). Registros Administrativos.
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Se ha trabajado
en la elaboracion
de manuales de
procedimientos
asignando
responsabilidades
especificas que
establecen el
qguehacer cotidiano
Vv que sirven de
referencia para los
organos de

supervision.

Direccion General de Administracion

Departamento de Planeacion y
Desarrollo Organizacional

Para establecer un modelo administrativo
orientado a la eficiencia y reconocimiento del
talento humano, se ha trabajado en Ila
actualizacion de la estructura organica de las
diversas areas de la Fiscalia General y sus
manuales de organizacion, en donde se establecen
las funciones y actividades de cada servidor

publico debe desempefiar.

Se impartieron cursos de capacitacion para la
elaboracion de manuales administrativos en
coordinacién con la Contraloria General del Estado
y la Universidad de Xalapa, con los cuales se ha
mejorado la calidad de estos instrumentos
administrativos, haciendo uso de las tecnologias

de la informacion en su elaboracion, lo que se

traduce en una mayor operatividad institucional.
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El Organo de Gobierno de esta Fiscalia General
aprobd en octubre el Catalogo de Puestos, el cual
fue modificado para que las 267 cédulas que lo
integran consideren perfiles de puesto y requisitos
de ingreso y permanencia, que permitan garantizar
servidores publicos eficientes, profesionales y con
altos estandares de servicio a la ciudadania, a fin de

mejorar la calidad en la procuracion de justicia.

Oficina de Custodia de
Documentacion

Bajo las disposiciones de la nueva Ley General de
Archivos, dio inicio el proyecto de digitalizacion del
Archivo General de la FGE, asimismo, se trabajaen la
descentralizacion de la Oficina de Custodia de
Documentacion; lo anterior, con la finalidad de
mejorar la consulta, ubicacion e identificacion de

expedientes y carpetas de investigacion.

En coordinacidén con el Archivo General del Estado,
en agosto se impartio el curso Administracion de
Archivos para la Gestion y Documentacion, con una
asistencia de 45 servidores publicos que fungen
como enlaces de archivo de tramite de lasdistintas

areas de esta Fiscalia.

Se le dio entrada al inventario general de Archivo a
la documentacidon que se encontraba sin clasificar,
correspondiente la Agencia del Ministerio Publico
Especializada en Delitos Cometidos por Servidores
Publicos, la cual habia sido trasladada del inmueble

denominado Radio Mundial desde el 30 de mayo de
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2017, ya que para esta Administracion es prioritario
mantener un flujo correcto de la informacidén a fin

de asegurar los procesos operativos.
Oficina de Medicina del Trabajo

La Fiscalia General busca promover el desarrollo de
actividades de prevencion de la salud y deteccidon
oportuna de enfermedades, por ello se realizo el
Curso de Reanimacion Cardiopulmonar, accion con
la cual se logré capacitar a mas de 96 servidores
publicos adscritos a diferentes areas de la

Institucion.

En el mismo sentido, se brindd atencién médica
temprana y de primeros auxilios para las
emergencias que no requirieron hospitalizacidn;
con dichas acciones se busca el bienestar de los
servidores publicos de |la FGE, contribuyendo asi
mejorar la calidad de vida de nuestro capital
humano, lo que incrementa l|la productividad

institucional.

CONSULTAS MEDICAS AL PERSONAL

(Consulta)
315 320
302
293 289 296
285
270 280
| | | | | |
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct
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Coordinacion de
Subsidios Federales

La Coordinacidon de Subsidios Federales (CSF) es el
arearesponsable de gestionarlos recursos federales
que requiera la Fiscalia General del Estado (FGE) y
de verificar su correcta aplicacion, de conformidad
con las Reglas de Operacion de los fondos de que

se trate.

La CSF participd en la Concertaciéon Anual para el
Ejercicio 2019 ante el Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP),
en coordinacién con el Secretariado Ejecutivo del
Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica
(SESCESP), en donde fueron aprobados
$60°505,824.00 (Sesenta millones quinientos
cinco mil ochocientos veinticuatro pesos
00/100 M.N.) para el ejercicio fiscal 2019, mismos
que han sido aplicados en cuatro Programas con
Prioridad Nacional y cinco Subprogramas de los
cuales esta FGE es el ente ejecutor. Al 30 de
noviembre el ejercicio de estos recursos se

encuentra de la siguiente manera:

RECURSOS DEL FASP 2019

(Miles de pesosl)
Cifras al 30 de noviembre de 2019

Recurso comprometido 141111

ReRa _ =ee
TSRS _ S

Fuente: Oficialia Mayor, Coordinacidn de Subsidios Federales|2019). Registros Administrativos
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APLICACION DE RECURSOS FASP 2019

Ndm. | Programa con Prioridad Nacional | Area Elecutora Concepta
1 Desamrollo de Capacidades en las
Iretit Liric ree
Fiscalia
Coordinadora
Especializada en L o .
. . . Mobiliario y equipo de administracion:
1.2 Acceso a la Justicia para las Mujeres Investigacion de Equino de cé i
uipo de computo
Delitos de Violendia uip pu
contra la Familia,
Mujeres, Nifias y
2 Desarrollo, Profeslonallzacldn y
Certificacitn Pelielal
Instituto de
Profesionalizacién de las Instituciones e Servicios Profesionales:
21 ) . Formacién L
de Seguridad Publica . Capacitacién
Profesional
Materiales y Suministros:
o ) Centro de Productos quimicos basicos,
Fortalecimiento de las Capacidades de . Materiales y suministros de laboratorio.
2.2 . Evaluacidn en i .
Evaluacion en Control de Confianza . Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles:
Control deConfianza . i .
Muebles de oficina, Equipo de cémputo,
Equipo instrumental médico.
Tecnologlas, Irfraestructure y
3 Equipamiento de Apoyo a la
Operacién Policial
o Materiales y Suministros:
Fortalecimiento de los Programas ) .
B . o . Uniformes, chalecos balisticos y blancos.
Prioritarios de las Instituciones Policia Ministerial ) }
3.3 | . ) . . Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles:
Estatales de Seguridad Publica e Fiscalias Regionales . . R
R o Muebles de oficina, Equipo de computo y
Imparticién de Justicia B A .
Vehiculos (Sedan, Pick upy Van).
Gestlidn de Capecldades
4 Institucionales para el Servicio de
Segundad Plblica y la Aplicaciin da
Implementacion y Desarrollo del _‘ . . Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles:
X o X Policia Ministerial S . S .
4.1 Sistema de Justicia Penal Acusatorio y| _, . ) Mobiliario y equipo de administracién,
. . Fiscalias Regionales . .
Sistemas Complementarios Equipo de computo.
Materiales y Suministros de Laboratorio:
Suministros de laboratorio, otros
Direccién General de|Productos quimicos, prendas de
. Desarralla de Clenclas Forenses enla los Servici steccis |
| os Serviclos eccién personal.
Investigacién de  echos Delictivos e proseecion P »
Periciales Equipo instrumental médico y de
Laboratorio:
Camaras para cadaveres, sistemas IBIS
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles:
Mobiliario y equipo de administracidn,
Unidad de Analisis Hliario y equipo
7 Sktema Narcional de Informaciin £ Equipo de computo.
de la Informacion :
Activos Intangibles:
Licencias especializadas.
Materiales y SUmMINIstros,
. Chalecos balisticos y escudos.
it Bienes Muebles, Inmuebles e Intangible
. ienes Muebles, ebles e Intangibles:
Fortalecimiento de Cepacldedes para |Especializada en : skt Smbg
9 Equipo de administracién, equipo de
|8 Prevenciany Combate al Secuestro |Combate al F; A )
computoy vehiculos (pick up).
Secuestro ,
Activos Intangibles:
Software y Licencias.
Fiscalia
E lalizad | 3 i
SPEC_? zadaparala | pienes Muebles, Inmuebles e Intangibles:
0] Dldsqueda de Personas Atencién por . ; .
Muebles de oficina y Equipo de computo.
Personas
Desaparecidas

Fuente: Oficialia Mayer, Coordinacicn de Subsidios Federales {20:9). Registros Administratives
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Se realizaron gestiones ante la Comisiéon Nacional
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres (CONAVIM), dependiente de Ila
Secretaria de Gobernacidn, para la autorizaciéon de
dos proyectos por un total de 4.0 millones de
pesos, para la implementacion de estrategias de
consolidaciéon de los resolutivos en materia de
justicia y reparacion de la Declaratoria de Alerta de

Violencia de Género contra las Mujeres por:

m Agravio Comparado (2.0 mdp).

m Violencia Feminicida (2.0 mdp).

Estos proyectos deberan estar concluidos y sus
recursos ejercidos a mas tardar el 31 de diciembre
de 2019.
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Unidad de Proteccion
Civil

La Unidad de Proteccién Civil (UPC) es el area
responsable de reducir los riesgos, fortalecer la
preparacion y capacitacion del personal de la FGE,
para asegurarse de que todos tomen decisiones
adecuadas para su autoproteccion, haciendo
énfasis en los valores humanos y en la empatia que
debe influir en el comportamiento hacia los demas
compaferos de trabajo y wusuarios de las

instalaciones y servicios.

La UPC sostuvo seis reuniones con integrantes del
Comité Estatal de Emergencias de la Secretaria de
Proteccidn Civil. Como parte del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, la UPC participé en las distintas
reuniones en las que se acordaron destacan las
acciones para reducir afectaciones a la poblacion
por la presencia de huracanes, tormentas

tropicales y los frentes frios.
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Participd en dos reuniones del Comité Local de
Ayuda Mutua (CLAM), el cualtiene como propdsito
apoyar en el ambito de la Gestiéon del Riesgo a las
dependencias del sector publico y a empresas del
sector privado, asi como prestar ayuda en la
preparacion antes de la ocurrencia de una
emergencia, desarrollar protocolos de atenciéon a

distintas amenazas, planes de emergencia vy

procedimientos de evacuacion de inmuebles.

La UPCimpartio capacitacion a los encargados de
Proteccion Civil de este Organo Auténomo,
qguienes fueron formados como Primeros
Respondientes en Primeros Auxilios, asi como en
Control de Conatos de Incendio y Simulacros de
Evacuacion de Inmuebles; participaron 7100
empleados considerados como Brigadistas en

Gestion de Riesgos.
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Para prevenir
enfermedades y
combatir al
mosquito Aedes
aegypti, principal
vector que causa el
Dengue, se llevaron
a cabo trabajos de
fumigacion en los
distintos inmuebles
de esta FGE.

Se desarrollaron 30
Andlisis de Riesgos
gue permiten
identificar, analizar y
evaluar los riesgos, a
los que esta expuesta
la plantilla de
personal de esta FGE

y ciudadania usuaria

de nuestros servicios.
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Se instalaron 30 Mddulos de Atencion Ciudadana en las playas y entronques
carreteros, a fin de atender a los visitantes de los destinos turisticos de la

Entidad, en donde, ademas de recibir denuncias ciudadanas, se distribuyeron
5 mil tripticos del Programa de Prevencion del Delito Causado por Accidentes

Viales.

Se impartieron

dos conferencias

del Programa de
Prevencion del

Delito Causado por
Accidentes Viales,
donde participaron
500 estudiantes de los
niveles Medio Superior

y Superior

Pagina 212 Informe Anual de Actividades 2019



Direccion General de Administracion

En el marco del Dia Nacional de la Proteccion Civil,
se realizaron 20 simulacros simultaneos, lo que
permite a la FGE estar preparada y responder de
manera eficaz ante la presencia de fenémenos
perturbadores de origen natural o de tipo

antropogénico.

La UPC presté 100 Atenciones Emergentes a la Salud
a personal y visitantes de esta FGE. Asimismo, se
ha dado cumplimiento a la NOM-003-SEGOB-2011,
Seflales y Avisos para Protecciéon Civil. Colores,

formas y simbolos a utilizar.
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Area de Combustible

Al30de noviembresehanejercido $19°087,684.00
(Diecinueve millones ochenta y siete mil
seiscientos ochenta y cuatro pesos 00/100
M.N) por concepto de combustible, a fin de
mantener 563 vehiculos en operacién, lo que

significa el 61.7% del presupuesto anual autorizado

para este concepto ($30°892,416.00).

Al cierre del afio se estima ejercer un total de

210 millones de pesos, lo que significaria un
ahorro del 32% respecto al techo financiero que
se tiene autorizado. Lo anterior, es el resultado
de las medidas implantadas por l|la presente
Administracién, con el propdsito de eficientarel uso
racional del combustible, a través de la mejoradelos
controles internosyde transparentar las actividades
relacionadas con este proceso de asignacion vy

evaluacion de este importante concepto de gasto.

CONSUMO DE COMBUSTIBLE 2019

(Millones de pesos)

Ejercido al 30 de noviembre

Estimado al cierre del ejercicio 21.0

[[+]

14}
=
o
—d

Ahorro estimado al cierre

Pagina 214 Informe Anual de Actividades 2019



Direccion de
Transparencia,
Acceso a la
Informacion
y Proteccion
de Datos
Personales 7

\ , LY
YA, .

- - o
-'lfa W <

A




Direccion de Transparencia, Acceso a la Informacion

y Proteccion de Datos Personales

Resultados en materia
de Transparencia

Durante el ejercicio 2019, trimestre con trimestre se
reporté y publicé puntualmente la informacion
relativa al cumplimiento de obligaciones de
transparencia comunes y especificas, conforme a los
tiempos establecidos en los Cronogramas de Trabajo
elaborados por el Area para la Plataforma Nacional
de Transparencia y para el Portal de Transparencia
Institucional, por lo que dichas plataformas se
encuentran actualizadas, con la informacion
correspondiente a las 48 fracciones del articulo 70
de la Ley General de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales y 6
mas que contempla la Ley Numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para
el Estado de Veracruz de lIgnhacio de la Llave,
incluyendo la fraccidén 1V del Articulo 19 de la citada
Ley, la cual consta de 12 formatos mas con
informacion especifica relativa a las facultades y
atribuciones de la Fiscalia General del Estado de

Veracruz de Ignacio de la Llave.

Aprovechando las innovaciones tecnolégicas que
ofrece la Plataforma Nacional de Transparencia, se
cuenta con el registro fidedigno de la cantidad de
actualizaciones que cada Sujeto Obligado realiza y
que representan el reflejo de la cantidad de
informacion con la que se ha nutrido la Plataforma
y consecuentemente, el grado de cumplimiento de

las mismas.
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y Proteccion de Datos Personales

En virtud de lo anterior, es importante mencionar
que el pasado 29 de marzo de 2019, el Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informaciéon vy
Proteccién de Datos Personales (IVAI) realizé una
Verificacion de Carga de Informacion para la
Publicacion de Obligaciones de Transparencia a la
Fiscalia General del Estado de Veracruz, en el cual
se contabilizé el nimero de registros cargados en
cada uno de los formatos asignados a esta Fiscalia,
corroborando que todos y cada uno de estos se

encontraran publicados de manera correcta.

Asi las cosas, el 20 de noviembre del afio en curso,
dicho Organo Garante realizdé una segunda
verificaciéon al cumplimiento de las obligaciones en
comento, la cual arrojé como resultado un 99% de
cumplimiento de carga de informacién de 2018 en
Plataforma Nacional de Transparencia, lo cual se

grafica de la manera siguiente:

Cumplimiento De Carga De Informacion 2018
A PNT

1%

Formatos
Cargados (99%)

Formatos
Faltantes (1%)
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Otra de las modificaciones y mejoras para el
cumplimiento de Obligaciones de Transparencia,
se notific6 mediante el acuerdo ODG/SE-
87/14/08/2019, el cual aprueba que a partir del
tercer trimestre del afio en curso, se considere
valido que los Sujetos Obligados, en sus paginas de
internet Institucionales, en I|la seccién de
Transparencia, se incorpore un hipervinculo al
Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia de la Plataforma Nacional de
Transparencia, en donde se encuentren publicadas

las Obligaciones aplicables.

Esto exime la carga directa al Portal Institucional,
evitando duplicar la publicacion de informacion

y, en consecuencia, el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT)sera el
Unico elemento en el que se revise el cumplimiento

de la obligacién correspondiente y en el Portal
Institucional, solo se constatara que efectivamente

se cuente con el hipervinculo ya mencionado.

TRANESARENCIA +» DIFULION ~ LICIT

FISCALIA ~ SERVICIDE -

Conoce las Obligaciones de Transparencia aplicables a la
Fiscalia General del Eslado:

iabla ge Aplcabilidad
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s | /)
PLATAFORMA NACIONAL DE L
TRANSPARENCIA

INFORMACICN PLBILICA ~

eracrur ot

Estado o Federacion
Iredibuion Fistalka General del Extado de Veracruz -
Ejercicio

2019

L ealasConw j @5taSol LG O recurus oo oo Deter manageoness e ol Mersle bW CuSederie sl alores

Visitas al Portal de Transparencia
de la Fiscalia General delEstado

El Portal de Transparencia Institucional posee un
contador de visitas; el cual, durante el periodo
enero — noviembre del afio en curso, registré un
total de 33,295 visitas,
RN siendo el mes de
septiembre el que registro
el mayor numero de
visitas con un total de
4,835, seguido del mes de
“ee " octubre con 4,506, tal
como muestra la grafica

siguiente.
| B0 Biebrero [ R B abwil B iiayo @ junic
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y Proteccion de Datos Personales

Es menester resaltar que, durante el periodo que se
informa, no se interpusieron denuncias por
incumplimiento en contra de la Fiscalia General del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, con
motivo del cumplimiento de obligaciones de
transparencia, lo cual refleja el grado de
satisfaccion de los usuarios de las Plataformas
supra referidas, en el entendido de que, cualquier
persona puede interponer una denuncia por
incumplimiento; es decir, de 33,295
visitas/usuarios, ninguna persona se inconforméd

con el contenido y/o la informacidén publicada

Resultados en
materia de Acceso ala
Informacion

El Area de Acceso a la Informacién de la Direccién de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales de la Fiscalia General del Estado
de Veracruz, ha registrado y gestionado un total de
1,596 solicitudes durante el periodo que se informa,
garantizando de esta manera el derecho humano de
acceso a la informacién publica de las personas.

Dicha cantidad, en comparacién con el afio 2018,
incrementdé en un 135% al pasar de 679 solicitudes
(2018) a 1,596 en el periodo que se reporta; esto
pone de manifiesto un mayor interés en cuanto al
ejercicio de este derecho, a partir del cual se puede
allegar de insumos para la toma de decisiones tanto
de las personas como de las instituciones del Estado,
a través de herramientas utiles y de facil acceso,
como la Plataforma Nacional de Transparencia, el
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Sistema INFOMEX-Veracruz y el Correo Electrénico
Institucional, lo que permite un escrutinio publico
y objetivo de lo realizado por la Fiscalia Generaldel

Estado de Veracruz de Ignacio de lalLlave.

Recepcidn de Solicitudes por Ao

2018

2019

Informe Anual de Actividades 2019 Pagina 221



Direccion de Transparencia, Acceso a la Informacion

y Proteccion de Datos Personales

En promedio se han recibido 133 solicitudes
mensuales, destacando significativamente el mes
de abril durante el cual se recibieron 501
solicitudes. Cabe mencionar y resaltar, que dicho
comportamiento relativo a la presentaciéon de
solicitudes de informaciodn, se replicé en todos los
Organismos Constitucionalmente Auténomos, es
decir, recibieron peticiones de manera masiva, a
tal grado que, el Instituto Veracruzano de Acceso a
la Informacién y Proteccion de Datos Personales,
actuando en Pleno, emitié un Acuerdo mediante el
cual, dejoé de atender las mismas por considerarlo
un fendmeno atipico que en nada abonaba a la

cultura de la transparencia.

Sin embargo, esta Fiscalia General del Estado,
atendid todas y cada una de las solicitudes
planteadas, pues es un derecho humano de las
personas ejercitar el derecho en comento, aun
cuando pareciera improbable que una misma
persona presente determinada cantidad de
solicitudes, sino que, se tiene el deber de
promover, proteger, garantizar y respetar los
derechos humanos, sin importar lo atipico de los

fenédmenos sociales.

Asi las cosas, se realizaron acciones vy
procedimientos practicos para la atencidon vy
substanciacion de las solicitudes de informacion
recibidas, de tal modo que, en colaboracién con las
diversas areas que integran esta representacion
social, en tiempo y forma se dio atenciéon; como se
menciond, a todas las solicitudes de informacién
presentadas, garantizando en todo momento el

derecho humano en cita.
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De igual forma, es preciso resaltar la participacion
de las personas que ejercitan sus derechos,
importancia que se puede procesar como
informacion estadistica para medir el grado de
participacion bajo diversos rubros, entre ellos, el
sexo binario de Ilas personas, obtenido
directamente, de los datos proporcionados en las

solicitudes de acceso a la informacion.

Sexo de los solicitantes

1569

Masculino Femenino Sin dato

on

Medios de presentacion de las
solicitudes

Medio de presentac

Las solicitudes que se reciben, mayormente se
realizan a través del sistema INFOMEX-Veracruz
alojado en la Plataforma Nacional de
Transparencia; en otra forma menos frecuente a
través del Correo Institucional y otra forma que 16 n
comienza a tomar relevancia, es a través de un
escrito en formato libre, presentado directamente

por las personas solicitantes.
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Tramites realizados

Cuando la solicitud de acceso a la informacién no es
clara, o de la misma no se desprenden elementos
necesarios para poder realizar una busqueda
adecuada de la informacidn; se notifica al solicitante
a efecto de que precise los términos de la misma,
contando con un plazo de 10 dias habiles para ello.

En este sentido, el Area de Acceso a la Informaciéon

ha prevenido Unicamente el 6%, de las

solicitudes, es decir, se harealizado
un ejercicio interpretativo de

las mismas, en virtud del

Tipo de tramite

B Atendidas
W Prevenciones

principio pro persona,
evitandoconellotramites
dilatorios y erradicando
practicas de prevencion
comouna limitaciéon o censura
previa al ejercicio del derecho
humano de acceso a la informacidn,

tal como se muestra a continuacion.
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Rubros tematicos

Los intereses de las personas sobre los asuntos
que atiende la Fiscalia son diversos; sin embargo,
podemos observar que los temas que tienen mayor

interés a la sociedad, son lossiguientes:
INCIDENCIA DELICTIVA

Este rubro se refiere a la informacidn relativa a la
comision de delitos en tiempo vy lugar
determinados, es decir, el comportamiento
delictivo en Ila entidad. Las solicitudes de
informacion comprendidas en este rubro abarcan
estadisticas sobre los delitos del fuero comun,
competencia de la Fiscalia General del Estado de

Veracruz de Ignacio de la Llave

Incidencia Delictiva

76 o5
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45 44
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Recursos Humanos

2N
37
22 16
7 9 5 ' 4 14 6 15
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RECURSOS HUMANOS

Tal como su nombre lo indica, las solicitudes de
informaciéon comprendidas en este apartado versan
sobre salarios, remuneraciones, prestaciones
sociales, informacién curricular, formacion
académica, nombramientos, cantidad de servidores
publicos, versién publica de Comprobante Fiscal
Digital (CFDI) entre otros temas de interés, entre los

cuales destacan, el pago de bonos y prestaciones de
los servidores publicos.
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RECURSOS MATERIALES Y FINANCIEROS

En
informacién

este apartado se
relativas a

inmuebles de

agrupan

la Fiscalia General

solicitudes

los bienes

del

de

muebles e
Estado de

Veracruz de Ignacio de la Llave, asi como el ejercicio

del presupuesto Estatal

y Federal

aprobado por el Legislativo correspondiente.

asignado vy

Recursos Materiales

0 1
=
/ - = 9; :
MARCO JURIDICO

Aqui se agrupan las solicitudes
de

normatividad que rige el actuar

informacién relativas a la
de estarepresentacionsocial, asi
como los convenios celebrados,
Acuerdos, Circulares y cualquier
otro Protocolo de Actuacidon
deba

emplear en el ejercicio de las

y/o Atencién que se

funciones y atribuciones, segun

corresponda.
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DIVERSOS

Dado que resultaria sumamente complicado e
impractico desarrollar todos los temas sobre los
cuales versan las solicitudes de informacion, bajo
este asunto se aglomeran aquellas coninquietudes
diversas, tales como evaluaciones de control y
confianza, capacitaciones, acceso a carpetas de
investigacion, estados procesales, solicitudes
dirigidas a otros Sujetos Obligados, participacion
de instituciones publicas y de la sociedad civil en
colaboracién con la Fiscalia General del Estado
de Veracruz de lIgnacio de la Llave, actividades

jurisdiccionales, administrativas, etc.

Como un fendmeno atipico en cuanto a la
informacidn requerida, durante los meses de abril
y mayo del afio en curso, se registré un interés
considerable por el cumplimiento de obligaciones
de transparencia y la atencién a las solicitudes de
acceso a lainformacidén, lo cual, cabe mencionar, en
afos anteriores no habia sucedido. Es probable, que
dichas peticiones se hayan realizado con motivode

las revisiones del Organismo Garante en la materia.

Acceso a la Informacion y Obligaciones de Transparencia

72
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Dentro de los logros alcanzados por la Fiscalia
General del Estado, es que, a partir del mes de
septiembre del afio que transcurre, se ha reducido
el tiempo de respuesta a las solicitudes de acceso a
la Informacion recibida. En su mayoria se han
podido responder en un plazo menor a los 10 dias
habiles que la Ley indica como primer término.
Con ello se privilegia el interés publico por conocer
informacion generada por ésta honorable
institucion. Esto se puede evidenciar ya que de
1,596 solicitudes recibidas, Unicamente 28 se

encuentran en tramite.

Debido a la buena disposicién y coordinacién con
todas y cada una de las areas de esta Institucion, el
Derecho de Acceso a la Informacién ha cobrado la
importancia debida, pues existe un compromiso
ineludible de |la Fiscalia General del Estado con los
derechos humanos de las personas, con los
principios de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y la del Estado de Veracruz; asi
como con la misidn, visidon, valores y principios que

nos rigen como Institucion procuradora de justicia.
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Resultados en
Proteccion de
Datos Personales

La Subdireccion de Datos Personales realiza dos
funciones principales, una como Oficial de Datos
Personales y la otra como Secretaria Técnica del
Comité de Transparencia de la Fiscalia General del

Estado de Veracruz de Ignacio de lalLlave.

En ese sentido como Oficial de Datos Personales,
a partir del mes de mayo del afio en curso, se
comenzaron lostrabajos en la materia, en un primer
momento, con la designacion de enlaces, porparte
de los titulares de las diversas areas que integran
esta Fiscalia General del Estado; posteriormente
se procedid a dar inicio con los trabajos relativos

a la revision, actualizacion y de ser procedente, la
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creacion de Sistemas de Datos Personales, en cada
una de las areas que integran la Fiscalia General del

Estado de Veracruz.

Asi las cosas, debido a la distribucion geografica de
las areas que integran éste organismo auténomo,
diversas reuniones de trabajo se desarrollaron
utilizando las tecnologias de informacién, con lo
cual se involucré pragmaticamente a los enlaces
designados, quienes conocen afondo lasactividades
desarrolladasen cadaunadesus areasde influencia,
con lo que se garantiza un analisis profesional y
concienzudo de los datos personales recabados,
su tratamiento, cesion y las medidas de seguridad
implementadas enfocadas a su preservacion y

proteccion.

Asimismo, se advirtid sobre la existencia de
atribuciones recién conferidas a diversas areas,
asi como la supresion de otras, ello en virtud
de la publicacion en Gaceta Oficial numero
Extraordinario504enfechal8dediciembrede 2018,
del Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia
General del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, por lo cual, se procedié consecuentemente,
al estudio especifico de diversas areas, entre las
que destacan la Contraloria General de la Fiscalia
General del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave y la Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcion, con relacion a las facultades conferidas
alaVisitaduriaGeneraldeestarepresentaciéonsocial,
pues acorde al Sistema Nacional Anticorrupcién y el
marco normativo aplicable, sucompetencia pudiera

llegar a ser concurrente.
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A partir de dicho estudio, se esta integrando
la propuesta de Creacion de Sistemas de
Datos Personales de la Fiscalia General del

Estado de Veracruz de lgnacio de la Llave y sus

correspondientes Avisos de Privacidad Integral
y Simplificado, documentos que homologan los
elementos constitutivos de los sistemasen comento,
con el objeto de reducir sistemas duplicados vy
consecuentemente, garantizar un tramite rapido y
sencillo para el ejercicio de los derechos de Acceso,
Rectificacion, Cancelacién, Oposicion y Portabilidad
(ARCQO) de Datos Personales.

Precisamente, durante el periodo que se reporta,
serecibieronytramitaron un total de 6 solicitudes
ARCO, pues a pesar de no serun derecho humano

ejercido con frecuencia, cada una de dichas

mismas, pues las reglas aplicables son por completo

solicitudesimplica, un estudio pormenorizadode las
diferentes al ejercicio del derecho de acceso a la
informacion.

‘ En este sentido cada tramite debe realizarse de

manera personal acreditando la personalidad con
la cual se actia en su caso, acreditar el interés
juridico o legitimo que le asiste al promovente.
Para ello, la Subdireccién de Datos Personales
debe realizar un analisis juridico de |la idoneidad
de los documentos ofrecidos para tales efectos; ya
sea para la proteccion del acceso indebido o ilegal
sobre datos personales o bien, para no vulnerar el

derecho humano de las personas.
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Por lo anterior, 1 solicitud ARCO cumplié con
los requisitos de procedibilidad y se substancio
conforme al procedimiento previsto por la ley de la
materia,sinembargo,elaccesoalosdatospersonales
requeridos, especificamente su tratamiento, fue
inoperante, toda vez que se desprendidé de dicho
procedimiento, que fueron particulares quienes

realizaron el tratamiento de los datos en concreto.

En 4 solicitudes ARCO, se determind Ila
improcedencia de la misma; en 2 casos por no
acreditar personalidad, ni la existencia de interés
juridico y/o legitimo, otros 2 casos, por la existencia
de un impedimento legal, pues lo requerido
consistia en saber la existencia de &rdenes de

aprehension en contra de los solicitantes.

Tratandose del casorestante, 1 solicitud ARCOse
encuentraentramite, puessobre la mismaserealizo
una prevencion; se trata presumiblemente, del
acceso a datos personales por parte de un familiar
directo; sin embargo, al no existir legitimacion
expresa, ni presentar documento que acredite
representacion legal revestido de fe publica, ni
acreditar el interés juridico o legitimo de manera
documental o mediante resolucién judicial, se
requirid al solicitante, proporcionar el documento

idoneo que sustente suderecho.
Comité de Transparencia

Otra de las actividades desarrolladas por Ia
Subdireccion de Datos Personales es la de fungir
como Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia de la Fiscalia General del Estado

de Veracruz de Ilgnacio de la Llave, cuyas
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funciones como tal, versan sobre la convocatoria a
sesiones ordinarias Y extraordinarias, la
formalizacién de las Actas de las Sesiones, su
guarda, custodia y preservacion, asi como la
notificacion de los Acuerdos que dicho Comité,

llegue a emitir.

Bajo ese contexto, durante el periodo que se informa,
el Comité de Transparencia en cita, realizé un total de
107 Sesiones, de las cuales 101 son Extraordinarias y 6
fueron Ordinarias, ello en virtud de los asuntos a
desahogar y el tiempo con el que se cuenta para la

atencion de los temas correspondientes.

Producto de dichas Sesiones, se emitieron un total
de 118 Acuerdos, los cuales versan primordialmente
sobre la ampliacidén del plazo para dar respuesta a
las solicitudes de informacién, ademas de la
clasificacién de informacidn como reservada y/o
confidencial, asi como mejores practicas para la

generacion de versiones publicas.

Informe Anual de Actividades 2019 Pagina 235



Direccion de Transparencia, Acceso a la Informacion

y Proteccion de Datos Personales

Cabe mencionar, que en aquellos casos en los
cuales se analizd la procedencia de la clasificaciéon
de informacion, ésta se realizé bajo un escrutinio
pristino de los temas, confirmando la procedencia
de cada asunto en concreto en estricto apego a la
normatividad aplicable, considerando aquella que
de manera concurrente o especializada, era
necesaria para desahogar los temas

correspondientes.

Para lograr lo anterior, se mantuvo comunicacion
oportuna y especializada con los enlaces de las
diversas areas que integran la Fiscalia General del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, tanto
para la capacitacion personalizada sobre temas
concretos, como en materia de clasificacién de

informacidon y generacion de versiones publicas.
Medios de impugnacion

La Direccion de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales,
recibe y substancia eventualmente diversos medios
de impugnacion, ya seaadministrativos o de control
constitucional, es decir, Recursos de Revisiéon y/o

Juicios de Amparo.

Durante el periodo que se informa, se recibieron
un total de 54 Recurso de Revision, interpuestos en
contra de las respuestas emitidas, lo que representa
solo el 3.38% de inconformidad con dichas
respuestas, sin embargo, los tiempos de resolucién
de los mismos corresponde al Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos
Personales, por lo que a la fecha, unicamente ha
resuelto 14, manteniendo el resto (40) en tramite.
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Asi, en el periodo
gue se informa, se
impartio un curso
de capacitacion a
los enlaces de las
dreas queintegran
la Fiscalia General
del Estado con ésta
Direccion
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Asimismo, se interpusieron diversos Juicios de
Amparo en los que se senala como autoridad
responsable a la Direccion de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccién de Datos Personales,
sin embargo, solo en 1 caso se cumple con tal
calidad, mismo que se encuentra en tramite, el cual
se presenté como medio para revertir la respuesta
otorgada a una solicitud de derechos ARCO.

Resultados en materia
de Capacitacion

La capacitacion constante es una politica de servicio
implementada por esta Direccion, pues permite a
los servidores publicos que la integran, estar
actualizados en el mundo del derecho y de diversas
disciplinas, lo que claramente impacta en el trabajo

que se desempefia tanto al interior como al exterior

de esta honorable institucién.
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Con un alcance de 42 Servidores Publicos, con la
participacion de personal delas Fiscalias Regionales,
Fiscalias Coordinadoras Especializadas y personal
administrativo Y operativo cercano
geograficamente. En dicha capacitacion, se
abordaron temas como datos personales,
clasificacion de informacién en las modalidades de
reservada y confidencial, archivo, cumplimiento de
obligaciones de transparencia y sobre politicas
enfocadas a mejores practicas para el acceso a la

informacion.

Por otra parte, el personal de la Direccion de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales, se capacité en materias
como Sistema Nacional Anticorrupciéon, Nociones
Generales de Derecho, Derechos Humanos a la
Luz del Articulo Primero Constitucional, Rendicién
de Cuentas y Acceso a la Informacidén, Archivo,
Principios Constitucionales de Derechos Humanos
en el Servicio Publico y diversas capacitaciones
otorgadas por el Instituto Veracruzano de Acceso a

la Informacién y Proteccion de Datos Personales.

Con lo anterior, la Fiscalia General del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, hace evidente el
compromiso de transparentar su actuar, en apego
irrestricto alos derechos humanos, particularmente
los relativos al de acceso a la informacion y la
proteccion de los datos personales, pues los
resultados mostrados, dan evidencia

delcompromiso Institucional con el servicio publico
de calidad.
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Visitaduria General

La Visitaduria General es el 6érgano de Inspeccidn,
Supervision y Evaluacién, encargado de vigilar que
las funciones sustantivas de las Servidoras vy
Servidores Publicos de la Fiscalia General, se realicen
observando los principios rectores en la Ley
Organica de la Fiscalia General del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave en vigor, contando
con: Fiscales Visitadores/Visitadoras; Fiscales
Adscritos/Adscritas a la Visitaduria General;
Auxiliares de Fiscal; Auxiliares administrativos; y un
Area de Control y Seguimiento para cumplir con
dicho fin.

El Visitador General en el debido ejercicio de las
facultades que le confiere la Ley, en materia de
supervision y evaluacion de las actividades, y en
atencion a quejas de la Ciudadania, asi como a las

Vistas de diversas autoridades.

Para efectos de atender las inconformidades de
cada Ciudadano, y para contribuir al adecuado
desempeiio de las actividades en las distintas
areas y unidades que conforman la Fiscalia
General, fueron realizadas 418 visitas de
Supervision y Evaluacién, cuya finalidad fue
corroborar que el personal cumpla con normas
generales o especiales que le competen en el

ejercicio de sus funciones, dichas visitas se detallan

a continuacion:

TIPO DE VISITAS PROGRAMADAS REALIZADAS TRAMITE
ORDINARIAS 34 34 0
ESPECIALES 384 384 1]
SEGUIMIENTO 1] 1] 0
TOTAL 418 418 0
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Visitas Ordinarias

34

QUEJAS RECIBIDAS

Y ATENDIDAS via 0
TELEFONICA

POR ESCRITO 24
POR 0
COMPARECENCIA

TOTAL 24

Visitaduria General

Total 418 visitas

384

0
Ay

Visitas Especiales Visitas de

Seguimiento

Procedimientos
Administrativos de
Separacion

Durante el periodo que se informa, se dio inicioa 03
Procedimientos Administrativos de Separacion, en

contra de dos Fiscales y unPerito.

Por otro lado, se recibieron 24 quejas en contra del
personal de la Fiscalia General del Estado, tal y como

se ilustra.
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Del total de las quejas presentadas en contra de28
Servidores Publicos sefialados se desglosan en la
tabla siguiente de conformidad con el cargo que

ocupan:

CONTRA LOS SIGUIENTES SERVIDORES PUBLICOS:

AGENTES DEL MINISTERIO PUBLICO Y/O 25

FISCALES

OFICIALES SECRETARIOS Y/O AUXILIARES DE 0

FISCAL

POLICIAS MINISTERIALES 3

PERITOS 0

ADMINISTRATIVOS 0

TOTAL 28
Ahora bien, respecto de los Procedimientos Cabe sefalar que
Administrativos de Responsabilidad, es necesario estos asuntos de
establecer que obedecen a expedientes que se manera inmediata se

; 5 les dieron el tramite
consideran como rezago, originado de los asuntos

: - ; ’ .. correspondiente; por
que anteriores administraciones dejaron en tramite;
lo que en este rubro

es decir, sin haberse emitido resolucion alguna. .
no se tiene asuntos

Por lo que durante el periodo que se informa la por atender.

Visitaduria General resolvié 118 Procedimientos en

RESOLUCION DICTADA

APERCIBIMIENTOS 0

2 AGENTES DEL MINISTERIO PUBLICO Y/O FISCALES, 5
AMONESTACIONES 17 OFICIALES SECRETARIOS Y/O AUXILIARES DE FISCAL, 5 POLICIAS
MINISTERIALES, 4 PERITOS Y 1 ADMINISTRATIVO.

38 AGENTES DEL MINISTERIO PUBLICO Y/O FISCALES, 5
61 OFICIALES SECRETARIOS Y/O AUXILIARES DEFISCAL, 15 AGENTES
DE LA POLICIA MINISTERIAL Y 3 PERITOS.

SUSPENSION SIN GOCE DE
SUELDO

2 AGENTES DEL MINISTERIO PUBLICO Y/O FISCALES, 2 AGENTES

DESTHIUCIONDEL CARGO 06 DE LA POLICIA MINISTERIAL Y 2 PERITOS.

TOTAL SIN RESPONSABILIDAD 49

E IMPOSIBILIDAD MATERIAL 90 139 | DIFERENTES CARGOS
(ARCHIVO)
TOTAL 223
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contrade223Servidores Publicosde estalnstitucion,
los cuales se presentan a continuacidn de acuerdo

con la Resolucién que les fue dictada:

Total 223 servidores publicos
90

61

49

birmient AT TACION ISpenson sir [ Laley I ir Irng bilidad

Por cuanto hace a la peticion recibida en la
Visitaduria General para la emision de opiniones
técnicas juridicas, se contabilizan un total de 375
asuntos recibidos en el periodo que se informa, de
los cuales han sido debidamente concluidos un
total de 201, quedando en tramite 174 opiniones

pordesahogar.

RECIBIDOS CONCLUIDOS TRAMITE
375 201 174
53.60 % 46.40 %
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Opiniones Técnicas Juridicas Asuntos recibidos

375
174
20] l

Recibida oncluidas Tramite

para Opinion Técnica
Juridica

Total 140 asuntos remitidos
129

Asuntos que fueron

remitidos derivado de

9
2
a -

Opiniones Téecnicas
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Por ultimo, es necesario establecer que para una
adecuada y debida atencidon a las peticiones de la
ciudadania, y con el fin de dar solucidn a las diversas
problematicas que se generan en cada caso en
particular, la Visitaduria General realizé diversas

acciones, dentro de las cualesdestacan:

B Recepcion de informes, quejas y peticiones a las
cuales se les dio curso legal, haciendo del
conocimiento a quejosos el tramite y, en su caso, las

acciones llevadas a cabo.

B Invitaciones a cada interesado para efecto de recabar
informacion que en su momento no haya sido
aportada en su escrito inicial de queja, y con lo cual

se busca en todo momento perfeccionar cada queja.
B Instruiral personaldelaVisitaduria General para llevar
a cabo las visitas de Supervision y Evaluacion que cada

caso en particular lo amerite.

Dicha actividad se ve reflejada en |la gestion de

documentos que se informa a continuacion:

OFICIOS DILIGENCIADOS CANTIDAD
GIRADOS 4,736
RECIBIDOS 4,678
TOTAL 9,414

Informe Anual de Actividades 2019 Pagina 247






Contraloria
General




Contraloria General

En materia de
Normatividad Control
Interno y Evaluacion,
se han llevado a cabo
las siguientes
actividades:

. Seguimiento para la integracion a la Cuenta
Publica 2018.

Il. Seguimiento a la aplicacion de los
lineamientos y  criterios de registro
presupuestal, contable y de consolidacion del

programa de cierre anual emitidos.

lll. Seguimiento a la revision del 4° trimestre del

ejercicio 2018.

IV. Verificacionalos procesosadministrativosde
planeacién, programacion, presupuestacion y
contabilidad asicomo que el ejercicio y control
del gasto publico de la Fiscalia se realicen de

conformidad con la Normativa establecida.

V. Elaboracionde informe paradaraconocerlas
recomendaciones determinadas con relacidon
a los Sistemas y Procedimientos de Control

Interno, ejercicio y control del gasto publico.

VI. Se dio seguimiento a las recomendaciones

emitidas de las revisiones y evaluaciones.
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VIl. Participacion en el recuento fisico de bienes
deconsumoyevaluacionesalasdiferentesareas

de la Direcciéon General deAdministracion.

VIll. Revisiones periddicas a la normatividad
interna en materia de contrataciones de obra
publica y adquisiciones a fin de mantener su

vigencia.

IX. Revisiones al Padrén de Proveedores y
Contratistas de la Fiscalia General a fin de
asegurar que estos cumplan con los requisitos

establecidos para su registro.

X. Seguimiento a los acuerdos del Comité d e
Adquisiciones, Obra Publica y Organo de
Gobierno, a fin verificar el cumplimento al

marco legal vigente.

Xl. Promover y vigilar que se cumpla en tiempo
y forma con la publicacién en la pagina WEB
y COMPRANET de la informacion relativa a los
procedimientos licitatorios y de adjudicaciones

de bienes y servicios.

Xll. Participacion en los procedimientos de
adquisiciones, arrendamientos, prestacion de
servicios o contratacion de obra publica, que se
adjudiquen mediante procesos licitatorios, asi
como verificacion del destino finaldelos bienes
y recursos de la Fiscalia General, conforme a lo

acordado a las leyes y disposiciones aplicables;

Xlll. Participacionen elComitéde Adquisiciones,

obra publica y seguimiento de acuerdos.
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XIV. Verificacion de la revista vehicular de

acuerdo al Reglamento de la Fiscalia General.

En materia de Fiscalizacion, se
concluyeron aquellas auditorias
qgue se encontraban en proceso
en el ano 2018, de las cuales se
detectaron un total de 75
observacionesy solventaron 48
de ellas:

I. Auditoria a la Obra Publica ejecutada por la
Fiscalia General del Estado, correspondiente a

enero-junio 2018.

Fueron detectadas 21 observaciones, de las

cuales solventaron 5.

Il. Auditoria a la Administraciéon de los Recursos
Financieros de la Fiscalia General del Estado,

en el periodo enero-junio 2018.

Fueron detectadas 38 observaciones, de las

cuales solventaron 31.

lll. Auditoria a la Administracion de los Fondos
Federales ejercidos por la Fiscalia General del
Estado, en el periodo abril-octubre 2018.

Fueron detectadas 8 observaciones, de las

cuales solventaron 7.
IV. Auditoria Especifica a la Administracion de
los Recursos Humanos de la Fiscalia General del

Estado, en el periodo abril-octubre 2018.
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Se detectd 1 observacién, la cual fue solventada,

asimismo hubo 1 limitante de informacién.

V. Auditoria ala Administracion de los Recursos
Financieros de la Fiscalia General del Estado,

en el periodo octubre-diciembre 2018.

Fueron detectadas 7 observaciones, de las

cuales solventaron 4.
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En las Auditorias llevadas a cabo
en el periodo enero-noviembre
2019 se detectaron un total de 39
observaciones y solventaron 12 de
ellas:

I. Revisidn a la Informacién referente a Juicios
Contencioso Administrativos, Civiles,
Mercantiles y Laborales de la Fiscalia General
del Estado, correspondiente al cierre del
ejercicio 2018 y el primer trimestre del ejercicio
2019. Se determind una limitante, en razén de
que no fue proporcionada la informacién
solicitada, por lo tanto no fue posible la revisién

programada.

II. Auditoria a la Administraciéon de los Recursos
Materiales al cierre del ejercicio 2018 y primer
trimestre 2019.

Fueron detectadas 10 observaciones, de las

cuales solventaron 7.

lll. Auditoria Especifica a la Administracion de
los Recursos Humanos de la Fiscalia General
del Estado, en el periodo enero-junio 2019.
En proceso, por ampliacion de la Auditoria.

IV. Auditoria a la Obra Publica ejecutada por la

Fiscalia General del Estado, inspeccion fisica

correspondiente al ejercicio2019.
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Terminacion de la Auditoria a la Obra Publica,
derivada de la cancelacién del Programa
General de Inversiéon Anual de Obras y Servicios,
para el ejercicio fiscal 2019.

V. Auditoria a la Administracion de los Recursos
Financieros de la Fiscalia General del Estado,

en el ejercicio2019.

Fueron detectadas 24 observaciones, las cuales

se encuentran en proceso de solventacion.

VI. Auditoria a la Administracion de los Fondos
Federales ejercidos por la Fiscalia General del

Estado, correspondiente al ejercicio 2019.

Fueron detectadas 5 observaciones, las cuales
fueron solventadas.

En Materia de
Investigacion

En el afio 2019 se iniciaron 67 expedientes de
investigacion por presuntas faltas administrativas

de servidores publicos de este enteauténomo:

. Se han determinado 8 expedientes de

investigacion.

II.Se le estd dando seguimiento a 59

expedientes de investigacion.
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En el afio 2019 se iniciaron 281 expedientes de
investigacion por presuntas faltas administrativas

de servidores publicos de este enteauténomo.

. En este afio se determinaron 6 expedientes
de Investigacion que corresponden al afio
2018, siendo turnados con sucorrespondiente
IPRA a la Unidad de Substanciaciéon de esta

Contraloria General.

. Se han determinado 8 expedientes de

investigacion, por diversas causas.

. 273 expedientes de investigacion se

encuentran en tramite.

En materia de Anticorrupcion,
Funcién Publica, Situacion
Patrimonial y Substanciacion

A través de un Convenio celebrado con Ila
Contraloria General del Estado, se logré dar
cumplimientoa lo sefialado por el Reglamento de la
Ley Organica de la Fiscalia General del Estado, en
el sentido de que todos los trabajadores de la
misma, deberan contar con una Constancia de No
Inhabilitacion expedida por la Contraloria General

de la propia Fiscalia, con un costo de $100.00 c/u.

Durante el periodo enero-noviembre 2019 se

expidieron 554 Constancias de No Inhabilitacion.

Con base al art. 108 apartado Il inciso g) de la Ley
Organica de la Fiscalia General del Estado de
Veracruz de Ignacio de La Llave; esta Contraloria
General como Organo Interno de Control, tiene la
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atribucion de recibir las Declaraciones
Patrimoniales y de Intereses en la modalidad de

Inicio, Modificaciéon y Conclusién de Encargo.

En el periodo enero-noviembre 2019 se recibieron

2498 Declaraciones:

. 272 Iniciales

II. 2144 de Modificacién

lIl. 82 de Conclusién.

En materia de Entrega-Recepcion se participd en 92
procesos de las diferentes areas de la Fiscalia

General del Estado.

En materia de Fincamientos, se les dio seguimiento
a los que se iniciaron en el ejercicio 2018, mismos
que fueron substanciados vy determinados

mediante resolucion en el afio 2019:

PROCEDIMIENTO SANCIONADOR A
PROVEEDORES:

I. CG/FGE/PSP/01/2018 y CG/FGE/PSP/02/2018,
se emitio Resolucion de fecha 15 de enero 2019.

Il. CG/FGE/PSP/03/2018, se emitié Resolucidon
de fecha 18 de enero 2019
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RECURSO DE REVOCACION

|. FGE/CG/ADMINISTRATIVO/001/2019, se emitid
Resolucion de fecha 21 de mayo 2019

En materia de substanciacion se
recibieron 5 Informes de Presunta
Responsabilidad por parte de la
Unidad de Investigacion de esta
Contraloria General, delos cuales:

. FGE/CG/US/PRA/01/2019. Se sobresee el
expediente de responsabilidad administrativa.

Il. FGE/CG/US/PRA/02/2019, FGE/CG/US/
PRA/03/2019, FGE/CG/US/PRA/05/2019, Se
turnaron a la Unidad Resolutora.

lll. FGE/CG/US/PRA/04/2019. Procesode periodo

de alegatos.

En el libro ~cronolégico de Ila Unidad de
Substanciacion, se encuentra registrado el informe
de presunta responsabilidad administrativa numero
FGE/CG/IPRA/001/2019, el cual se recibié el 3 de abril
del 2019, el dia 4 del mismo mes y afo, se requirié a
la autoridad investigadora, para que en el terminod
de tres dias, realizara la aclaraciéon de los hechos
narrados en el referido informe, sin que la autoridad
correspondiente realizara esa aclaracion, por lo que
el 12 de abril del presente afo, se hizo constar que
el titular de la Unidad de Investigacion no subsano
lo solicitado por la Unidad de Substanciacion,

teniéndose por concluido dicho asunto.
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En materia de resoluciéon fueron
recibidos tres expedientes de
Procedimientode Responsabilidad
Administrativa, por parte de la
Unidad de Substanciacion de esta
Contraloria General, los cuales se
encuentran en proceso:

I. FGE/CG/US/PRA/03/2019 vy FGE/CG/US/
PRA/002/2019 Se emitid resolucidnes, mismas
gue fueron debidamente notificadas.

Il. FGE/CG/US/PRA/005/2019. Se emitid

resolucion.
En materia de Quejas y Denuncias

En el periodo enero-noviembre 2019 se iniciaron
136 procedimientos de queja, de las cuales 70 se
encuentran en seguimiento, 56 atendidas y 10
turnadas a las areas competentes, para su
integracion y atencion en términos de la Ley

aplicable de la materia.

No se omite manifestar que de los afios 2017 y
2018, la Subdireccion de Quejas y Denuncias se

encuentra con todos sus procedimientos de quejas
determinados; siendo 464 del 2017 y 260 en 2018.

Informe Anual de Actividades 2019 Pagina 259






Direccion del
Instituto de
Formacion
Profesional
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Si entendemos que la procuracion de justicia
salvaguarda el estado de derecho con apego a la
legalidad y el respeto total e irrestricto a los
derechos humanos, hemos de considerar que esta
protecciéon no sélo implica la responsabilidad ética
y la probada honestidad de sus operadores en
general, sino, también, de manera ineludible, la
atencidn constante y permanente a las cambiantes
necesidades de capacitacion que se van dando en

el nuevo sistema de justicia penal.

La profesionalizacion de los servidores de la Fiscalia
General del Estado constituye la razén de ser del
Instituto de Formacién Profesional; la férmula
para su logro la tiene el Programa Rector de
Profesionalizacion del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica,documento
al que rigurosamente apegamos nuestros

programas académicos de capacitacion.

En efecto, basta la simple lectura de cualquiera
de nuestros cursos para comprobar nuestro
acatamiento a los principios de universalidad,
interdisciplinariedad, vigencia e integralidad que
enmarcan al citado Programa Rector, y a los ejes
transversales que prevé y permean los contenidos
de la formacion inicial y continua y los procesos de
evaluacion: Derechos Humanos, Cultura de la
Legalidad, Perspectiva de Geénero, Desarrollo

Humano y Sistema de Justicia Penal.

La observancia del Instituto a lo anterior y el
acatamiento a la mistica y politica de trabajo de la
C. Encargada de Despacho de la Fiscalia General

del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, han
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permitido logros significativos, pues, podemos
afirmar, que con nuestras capacitaciones los
servidores de la institucion brindan a la ciudadania

una mejor procuracion de justicia.

Es de citarse el apoyo que se da a los alumnos y
pasantes de Universidades publicas y privadas del
Estado para ampliar su formacion, pues se les
brinda la oportunidad de prestar su servicio social y
practicas profesionales en areas de Fiscalia General.

Aestafechacubrenestosprocesos472universitarios.

Finalmente, puede concluirse que nuestros
numeros en materia de ensefianza son importantes
y prometedores, pues en lo que corre de este afio
hemosimpartido 39 capacitaciones, conununiverso
total alafecha de 2,109 servidores participantes, las

cuales se detallan a continuacidon:

1. CONFERENCIA: LA RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA EN EL DERECHO
ADMINISTRATIVO SANCIONAR DEL SISTEMA
NACIONALANTICORRUPCION.

Impartida a 30 participantes, efectuada el 18 de
enero del 2019, a cargo de este Instituto en
coordinacion con el Tribunal Estatal de lJusticia

Administrativade Veracruz.

2. PROGRAMA DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL
MINISTERIAL, POLICIAL Y PERICIAL EN MATERIA DE
DESAPARICION FORZADA DE PERSONAS,
DESAPARICION COMETIDA POR PARTICULARES Y
DEL SISTEMA NACIONAL DE BUSQUEDA DE
PERSONAS.
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Impartido a 37 participantes del 21 de enero al 8 de

febrero del 2019, a cargo de este Instituto.

3. CURSO TALLER: ASPECTOS GENERALES DEL SISTEMA
DE JUSTICIA PENAL: ACTUACION POLICIAL.

Impartido a 125 participantes del 11 al 15 de febrero
del 2019, a cargo de este Instituto.

4. CURSO: ASPECTOS GENERALES DE DERECHOS
HUMANOS.

Impartido a 37 participantes el 19 de febrero del afio
2019, a cargo de este Instituto de Formacién
Profesional y la Comisién Nacional de Derechos

Humanos.

5. CURSO-TALLER: LOS DERECHOS HUMANOS EN EL
SISTEMA JURIDICO MEXICANO, MARCO JURIDICO
DE PROTECCION DE LOS ADULTOS MAYORES,
DERECHOS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE SU
LIBERTAD, RESPETO A LA INTEGRIDAD PERSONAL,
TRATO A VICTIMAS DEL DELITO Y DERECHOS
HUMANOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Impartido a 62 participantes, el 6 y 11 de marzo del

ano 2019, a cargo de este Instituto.

6. CURSO: IGUALDAD DE GENERO.

Impartido a 39 participantes, el 20 de marzo del afio
2019, a cargo de este Instituto en coordinaciéon con

la Comision Nacional de Derechos Humanos.
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7. CURSO: DERECHOS HUMANOS Y PREVENCION DE
LA TORTURA (EN LINEA)

Impartido a 237 participantes, del 4 al 29 de marzo
del afio 2019, a cargo de este Instituto en
coordinaciéon con la Comisién Nacional de

Derechos Humanos.

8. CURSO: LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES DE
DERECHOS HUMANOS EN EL SERVICIO PUBLICO.
(EN LINEA)

Impartido a 165 participantes del 4 al 29 de marzo
de 2019, a cargo de este Instituto en coordinacion

con la Comisiéon Nacional de Derechos Humanos.

9. CURSO: PROCURACION DE JUSTICIA CON
PERSPECTIVA DE GENERO.
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Impartido a 21 participantes, del 1 al 5 de abril del

2019, a cargo de este Instituto.

10. CURSO: ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DE LA
FISCALIA GENERAL DELESTADO.

Impartido a 13 participantes, del 1 y 5 de abril del

2019, a cargo de este Instituto.

11. CONFERENCIA: ETICA, PRINCIPIOS Y VALORES.

Impartido a 35 participantes, el 4 de abril, a cargo de

este Instituto.

12.CURSO INTRODUCTORIO AL PROCEDIMIENTO

PENAL ACUSATORIO Y ADVERSARIAL Y
PROCURACION DE JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE
GENERO.

Impartido a 13 participantes, del 8 al 25 de abril del

2019 a cargo de este Instituto.

13. CURSO: ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS.

Impartido a 36 servidores, el 9 de abril del 2019, a
cargo de este Instituto en coordinaciéon con la

Comision Nacional de Derechos Humanos.

14.CURSO: AUTONOMIA Y DERECHOS HUMANOS DE
LA MUJERES (ENLINEA).

Impartido a 33 participantes, del 15 de abril al 10 de
mayo del 2019, a cargo de este Instituto en
coordinaciéon con la Comision Nacional de Derechos

Humanos.
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15. DIPLOMADO: LA FUNCION DEL PERIODISTA EN EL
SISTEMA DE JUSTICIA PENAL ACUSATORIO.

Impartido a 11 participantes, del 26 de abril al 16 de
agosto del 2019, a cargo de este Instituto en
coordinaciéon con Investigaciones Juridicas de la
Universidad Veracruzana.

16. CURSO: IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION.

Impartido a 37 participantes, el 7 de mayo del 2019,
a cargo de este Instituto en coordinacién con la
Comision Nacional de Derechos Humanos.

17.CURSO DE ESPECIALIZACION PARA AGENTES DEL
MINISTERIO PUBLICO Y/O FISCALES CON ENFOQUE
EN EL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA
ADOLESCENTES.

Impartido a 26 participantes, del 13 de mayo al 21 de
junio del 2019, a cargo de este Instituto.

18. CAPACITACION EN LA NORMA OFICIAL MEXICANA
NOM-046-SSA2-2005.VIOLENCIA FAMILIAR, SEXUAL

Y CONTRA LAS MUJERES. CRITERIOS PARA LA
PREVENCION Y ATENCION.

Impartido a 43 participantes, el 18 de mayo de 2019,

a cargo de este Instituto.
19. CAPACITACION: MEDIDAS DE PROTECCION.
Impartido a 44 participantes, el 18 de mayo del 2019,

a cargo de este Instituto.
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20.SISTEMA DE ATENCION DE REQUIRIMIENTOS DE
AUTORIDAD SIARA Y EL TALLER DE MEJORES
PRACTICAS PARA LA CONFORMACION DE
REQUERIMIENTOS EFECTIVOS A LA COMISION
NACIONAL BANCARIA Y DE VALORES.

Impartido a 33 participantes, el 31 de mayo del 2019,
a cargo de este Instituto y de la Comision Bancaria

y de Valores.

21.CURSO TALLER DE ACTUALIZACION PARA FISCALES
CON BASE A LOS CRITERIOS DE LAS SALAS DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA, JUZGADOS DE
DISTRITO Y TRIBUNALES COLEGIADOS EN EL
ESTADO DE VERACRUZ.

Impartido a 21 participantes, el 8 y 15 de junio del

2019, a cargo de este Instituto.
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22.CURSO: PROCURACION DE JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS.

Impartido a 33 participantes, el 18 de junio del 2019,
a cargo de este Instituto en coordinacién con la

Comision Nacional de Derechos Humanos.

23. CURSO TALLER DE ACTUALIZACION PARA FISCALES
CON BASE A LOS CRITERIOS DE LAS SALAS DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA, JUZGADOS DE
DISTRITO Y TRIBUNALES COLEGIADOS EN EL
ESTADO DE VERACRUZ.

Impartido a 24 participantes, el 18 y 19 de junio del

2019, a cargo de este Instituto.

24. CURSO-TALLER: MICROSOFT VISIO.

Impartido a 39 participantes, el 26 de junio del 2019,
a cargo de este Instituto.

25.CONFERENCIA: LA ETAPA INTERMEDIA EN EL
PROCEDIMIENTO PENAL ACUSATORIO.

Impartido a 49 participantes, el 5 de julio del 2019, a

cargo de este Instituto.

26. FORMACION INICIAL (EQUIVALENTE) PARA POLICIA
DE INVESTIGACION.

Impartido a 384 participantes, del 8 de julio al 2 de

septiembre de 2019, a cargo de este Instituto.

27.FORMACION INICIAL (EQUIVALENTE) PARA POLICIA
DE INVESTIGACION
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Impartido a 120 participantes, del 7 de agosto al 2de
octubre de 2019, a cargo del Instituto de Formacién

Inicial del Estado de Chiapas.

28. CONFERENCIA: EL ABC DE LA TRATA Y ATENCION
VICTIMAL.

Impartido a 41 participantes, el 8 de agosto de 2019,

a cargo de este Instituto.

29.CURSO: DERECHOS HUMANOS EN EL SISTEMA
JURIDICO MEXICANO.

Impartido a 26 participantes, el 14 de agosto de 2019,
a cargo de este Instituto en coordinacién con la

Comisidn Nacional de Derechos Humanos.

30. TALLER: ANALISIS DERECOMENDACIONES.

Impartido a 23 participantes, el 17 de septiembre de
2019, a cargo de este Instituto, en coordinacién con

la Comisién Nacional de Derechos Humanos.

31.CURSO TALLER DE ACTUALIZACION PARA PERITO
EN EL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL.

Impartido a 44 participantes, del 23 de septiembre al
10 de octubre del 2019, a cargo de la Academia

Regional de Seguridad Publica del Sureste.

32. CURSO TALLER DE ACTUALIZACION PARA AGENTES
DEL MINISTERIO PUBLICO EN EL SISTEMA DE
JUSTICIA PENAL.

Impartido a 40 participantes, del 23 de septiembre
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al 5 de noviembre del 2019, a cargo de la Academia

Regional de Seguridad Publica del Sureste.

33.TALLER DE FORMACION DE PROMOTORES Y
PROMOTORAS EN DDHH.

Impartido a 31 participantes, del 30 de septiembre al 4
de octubre de 2019, a cargo de este Instituto en
coordinacién con la Comisién Nacional de Derechos

Humanos.

34. CURSO TALLER DE ESPECIALIZACION PARA POLICIA
DE INVESTIGACION EN EL SISTEMA DE JUSTICIA
PENAL.

Impartido a 85 participantes, del 14 de octubre al 8
de noviembre del 2019, a cargo de la Academia

Regional de Seguridad Publica del Sureste.

35.CURSO “LA IMPORTANCIA DEL PERITAJE EN
ANTROPOLOGIA SOCIAL PARA EL RESPETO DE LOS
DERECHOS HUMANOS DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANOS CON PERSPECTIVA
DE GENERO”.

Impartido a 26 participantes, del 14 al 15 de octubre
de 2019, a cargo de este Instituto en coordinacion
con la Fiscalia General de la Republica.

36.CAPACITACION SOBRE EL PROTOCOLO DE
ACTUACION PARA LA IMPLEMENTACION PARA LAS
ORDENES Y MEDIDAS DE PROTECCION PARA
PERSONAL DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO,
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, COMISION
EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION INTEGRAL A
VICTIMAS E INSTITUTO VERACRUZANO DE LAS
MUIJERES.
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Impartido a 30 participantes, el 15 de noviembre de
2019, a cargo de este Instituto en coordinaciéon con

el Instituto Veracruzano de las Mujeres.

37.CURSO DE COMPETENCIAS BASICAS DEL POLICIA
DE INVESTIGACION.

Impartido a 16 participantes, del 25 al 29 de
noviembre del 2019, a cargo del Instituto de
Formacion Profesional de la Fiscalia General del
Estado.

38. CURSO: ATENCION A VICTIMAS DE LA VIOLENCIA
SEXUAL, CONFORME A LO SENALADO EN LA
NOMO46.

En proceso administrativo de conclusién, impartido
el 25, 26 y 27 de noviembre del 2019, a cargo del
Grupo Asesor Ingenia, S.A. de C.V.

39.CURSO: ACCESO EFECTIVO A LA JUSTICIA CON
ENFOQUE A LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL.

En proceso administrativo de conclusién, impartido
el 28, 29 Y 30 de noviembre del 2019, a cargo del
Grupo Asesor Ingenia, S.A. de C.V.

Pero ademas de instrumentar e impulsar la
capacitacion y profesionalizacion permanente de
sus Servidores Publicos, la Fiscalia General del
Estado ha implementado en este ultimo trimestre
del afio, de manera integral, su Servicio Profesional
de Carrera, que es un sistema de normas, procesos
y procedimientos de caracter obligatorio vy

permanente, debidamente estructurado, que tiene

por objeto garantizar el desarrollo institucional, la
estabilidad,
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seguridad e igualdad de oportunidades entre los

Fiscales, Peritos y Policias

Y en esa tesitura, con el fin de fomentar entre el
personal operativo, la vocacion de servicio
mediante la motivacion y el establecimiento de un
adecuado sistema de promociones, que les
permita satisfacer sus expectativas de desarrollo
profesional, en dias pasados por vez primera en la
Fiscalia General del Estado, fue aprobada por la
Comision del Servicio Profesional de Carrera, la
CONVOCATORIA INTERNA DE PROMOCION PARA
POLICIAS DE INVESTI-

GACION, misma que a partir del 9 de diciembre se

encuentra publicada en el portal de internet.

Con esta accidn, se da la oportunidad de que 120
Policias en activo, puedan concursar por una plaza
con categoria superior a la que ostentan, y con un

salario mucho mas decoroso al que perciben.

Todo lo anterior, les permitira a nuestros Policias,
fortalecer su calidad profesional, su sentido de
pertenencia a la Institucion, y sobre todo asegurar,

su estabilidad en el empleo.

MM
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Centro de Evaluacion y Control de Confianza

La garantia de la eficacia profesional y transparencia
en la aplicacién de los procesos y en la calidad de
Centro
del
de

los

resultados, esta otorgada el

de
Secretariado Ejecutivo del

los por

Nacional Certificacion y Acreditaciéon

Sistema Nacional
Seguridad Publica, al Certificar y Acreditar
procesos por primera vez en el 08 de junio de 2011,
y de manera consecutiva desde 2013, 2015, 2017 vy
2019, se ha obtenido nuevamente la Certificacién y

Reacreditacién por el mismo organismo.

N° DE ACREDITACION O

REACREDITACION

N° DE CLAVE

FECHA DE REGISTRO:

AL 12 DE JUNIO DE 2021

12 ACREDITACIONV Aol el VERPGJAC1AV211008
2° REACREDITACION ‘2"55';5'3; gﬁEgﬁ :‘IJ(;"::?EEE s | VERPGJAC2AV213010
3° REACREDITACION XffoNgéAjJﬂlgEDJEU;(:?TDE 2013 | yERFISAC2AV215008
4° REACREDITACION :'fﬁ“gé“jl};lgEDJEU;"J?gDE 2017 | yERFISAC2AV217008
5° REACREDITACION VIGENCIA: 12 DE JUNIO DE 2019 | g orig 4 c2BV110008
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Centro de Evaluacion y Control de Confianza

En ese tenor, dando entero cumplimiento a la solicitud
que nos ocupa; una vez realizado el analisis vy
compilacion de la informacion peticionada, este
Centro de Evaluacién y Control de Confianza informa lo
concerniente a 1,903 elementos que han sido
susceptibles para el analisis del proceso de
evaluacion de Control de Confianza de Ila
Plantilla Activa de la Fiscalia General del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave:

PUESTO TOTAL

FISCALES 492

AUXILIARES DE

FISCAL 144

FACILITADORES 35

OFICIALES

SECRETARIOS 193

PERITOS 300

POLICIAS
MINISTERIALES

ANALISTAS DE
INFORMACION

815

14

TOTAL 1,903

De los cuales es importante precisar que cuatro de
los 1,903 elementos obligados a presentar sus
examenes de Control de Confianza, cuentan con
Incapacidades permanentes, motivoporelcualno
han aplicado el debido proceso de evaluacion.

Asi mismo, de los 1,899 elementos restantes se

informa que, todos cumplen con su evaluacion en
Control de Confianza.
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Metas concertadas de
evaluacion de control
de confianza para el

ejercicio2019de FASP

Las metas concertadas y comprometidas para el
ejercicio fiscal 2019 del Fondo de Aportaciones para
la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito
Federal (FASP), fue de 1,120 evaluaciones, de las
cuales al 30 de noviembre se presentan los

siguientes datos:

ENERO A PORCENTAJE DE
EVALUACIONES
CONCEPTO NOVIEMERE AVANCE DE META
COMPROMETIDAS
EVALUADOS 2019
PERMANENCIAS 840 791 94.16%
INGRESOS 280 400 142.85%
TOTAL 1,120 1,191

NOTA. Los 49 elementos por evaluar en
permanencia representan, integrantes en activo
que por incapacidad por enfermedad o carga
laboral no ha sido posible acudan a su proceso de

evaluacion.
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Altos mandos

El personal catalogado en ley como “Alto Mando”,
se ha solicitado su proceso de evaluacién de control
de confianza en Centros Federales acreditados por
el Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion,

dicho personal se encuentra programado y/o

evaluado por su proceso.

PUESTO ESTATUS

1 FISCAL REGIONAL ZONA SUR COATZACOALCOS EN PROCESO
2 FISCAL REGIONAL ZONA NORTE TANTOYUCA EN PROCESO
3 DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION EN PROCESO
| | Bneemsmecmang . |mEwme

DIRECTOR DEL ORGANO ESPECIALIZADO !EN
5 MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE EN PROCESO

CONTROVERSIAS
6 DIRECTOR GENERAL JURIDICO EN PROCESO
. EISEQIG'E;IE)I;CIALIZADA EN COMBATE A LA EN PROCESO
8 DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOS PERICIALES EN PROCESO
9 DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA MINISTERIAL EN PROCESO
o |BECORSELAMMDEEGNEAEEL | supackes
1 FISCAL REGIONAL ZONA CENTRO VERACRUZ EN PROCESO
12 FISCAL REGIONAL ZONA NORTE TUXPAN EN PROCESO
13 FISCAL REGIONAL ZONA CENTRO XALAPA EN PROCESO
14 FISCAL REGIONAL ZONA CENTRO CORDOBA EN PROCESO
15 FISCAL REGIONAL ZONA CENTRO COSAMALOAPAN EN PROCESO
16 FISCAL DE INVESTIGACIONES MINISTERIALES EN PROCESO
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Apoyos
interinstitucionales

Del mismo modo, cabe destacar que el Centro de
Evaluacion y Control de Confianza con validacion
del Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion
(CNCA), brinda apoyo interinstitucional a otras
Dependencias y/o Centros de Evaluacién y Control
de Confianza, durante la presente anualidad se
atendieron 106 evaluaciones de este rubro, entre
las que destaca personal de ingreso vy
permanencia del Centro de Evaluacion de
Control de Confianza de la Secretaria de
Seguridad Publica del Estado de Veracruz, Centro
de Evaluacion y Control de Confianza del Estado
de Tabasco; asimismo, se le da el apoyo en

evaluaciones de control de confianza a personal

del Instituto de la Policia Auxiliar y Proteccidon
Patrimonial del Estado (IPAX).

INSTITUCION PERMANENCIAS INGRESOS TOTAL
CENTRO DE EVALUACION DE CONTROL
DE CONFIANZA DE LA SECRETARIA DE P - -
SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE
VERACRUZ
CENTRO DE EVALUACION DE CONTROL DE i o o
CONFIANZA DEL ESTADO DE TABASCO
POLICIA AUXILIAR Y PROTECCION 22 0 29
PATRIMONIAL DEL ESTADO (IPAX)
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Certificado Unico
Policial

El Centro de Evaluaciéon y Control de Confianza, en
coordinacién con el Instituto de Formacién
Profesional, y demas areas de la Dependencia, es el
Organo competente para emitir, actualizar y/o
cancelar el Certificado Unico Policial, de los
integrantes de la Carrera Policial de la Fiscalia
General del Estado de conformidad con el articulo
371 del Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia
General del Estado de Veracruz de lIgnacio de la
Llave. A la fecha, se cuentan con 118 CUP vigentes.

Licencia Oficial
Colectiva (LOC)

ElCentrodeEvaluacionyControlde Confianza apoya
en la evaluacidén del personal para la obtencién y/o
renovacion de la Licencia Oficial Colectiva (LOC),

durante 2019, ha realizado 81 evaluaciones en

personal operativo en activo de la Dependencia.
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Coordinacion de Fiscales Auxiliares de la Fiscal General del Estado

Los Fiscales Auxiliares adscritos a la Fiscalia
Coordinadora de Fiscales Auxiliares del Fiscal
General del Estado, emitieron 1,037 dictamenes
con motivo de las vistas que el H. Tribunal Superior
de Justicia del Estado de Veracruz diera a esa
Coordinacion de los expedientes que se forman
por la interposicion del recurso de apelacion, la
cual, se le da tramite en segunda instancia y se

denominan Tocas, en el Sistema Tradicional.

Por lo que, se solicitd6 por parte de la Fiscalia:
confirmar 111, modificar 582 y revocar 344. Como
resultado de su desahogo, el Tribunal Superior de
Justicia resolvié la confirmacion de 529,
modificacion de 230, revocdé 153 y reposicion del

procedimiento en 125.

Sistema Tradicional

=#=Tribunal Superior de Justicia del Estado =#=Fiscalia General del Estado

30
29
82
153
44
m 125
0
Confirma Maodifica Revoca Repone

Procedimiento
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Por cuanto hace al nuevo Sistema de Justicia Penal
Acusatorio y Oral, en el periodo que se informa, de

933 Tocas, la Fiscalia General del Estado, solicitd:
m Confirmar 311
B Modificar 212
® Revocar 410

Como resultado de su desahogo, el Tribunal
Superior de Justicia del Estado, resolvid lo

siguiente:

B Confirmd en 344 ® Inadmisibles o no
radicados en 350
® Modificé en 72
B Repuso procedimiento en

2 Revoco en 88 79

Sistema de Justicia Penal Acusatorio y Oral

¢ C L\
«* & & S &
o Q° < < &
C & gb‘
N R
o Q
& e
& QO
& 2
& <&
"]
\(\
B Fiscalia General del Estado B Tribunal Superior de Justicia del Estado
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Unidad de Analisis de Informacion

En el afio del 2016, y como parte de los Programas
de Prioridad Nacional a cargo del Centro Nacional
de Informacion, perteneciente al Secretariado
Ejecutivo del Sistema WNacional de Seguridad
Publica, establecio dentro del eje Fortalecimiento
de las Areas de Analisis y Estadistica Estatales, la
posibilidad para que las Procuradurias de Justicia
o Fiscalias Generales presentaran proyectos
conducentes a la adopcion del modelo de Unidad
de Analisis de Informaciéon disefiado por la

Procuraduria General de la Republica.

La finalidad de estas Unidades de Analisis de
Informacion es el generar productos de inteligencia
gue permitan dar solucién a casos particulares y
focalizarlas problematicasdelincuenciales,enapoyo
de las lineas de investigacidn y con ello permitan
clarificar casos e incluso vincular delitos con
imputados desconocidos (usualmente destinados
a archivos temporales o provisionales a la espera de
pruebas), incrementando la eficiencia del actuar de

las y los fiscales.

Su funcidn se refiere al analisis de datos sobre
situaciones que afectan laseguridady la convivencia
de los ciudadanos de forma sostenida en eltiempo
(mapas de calor en casos como: homicidios,
trafico de drogas, delitos patrimoniales, robos a
vehiculo, comercio, entre otros), atendiendo sus
causas, oportunidades, evaluando, monitoreando y
proponiendo el disefio de estrategias focalizadas de

investigacion.
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En este sentido, cabe sefialar que la Unidad de
Analisis de Informacién, en el periodo que
comprende del 01 de enero al 30 de noviembre

realizé 272 Productos de Inteligencia.

Por otro lado, y con la finalidad de propiciar la
administracion de datos en apoyo de sus
actividades de analisis y explotacion de Ila
informacion de interés delictivo, tramité 5,535

oficios de Recoleccién de Informacién, la cual se

presenta desglosada en la tabla y grafica siguiente:

OFICIOS DE
- PRODUCTOS DE
RECOLECCION DE TOTAL POR MES
, INTELIGENCIA
INFORMACION
ENERO 299 14 313
FEBRERO 366 24 390
MARZO 391 28 419
ABRIL 486 26 512
MAYO 626 40 666
JUNIO 669 37 706
JULIO 689 23 712
AGOSTO 532 26 558
SEPTIEMBRE 478 20 498
OCTUBRE 526 18 544
NOVIEMBRE 473 16 489
TOTAL POR TIPO: 5535 272 5807
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Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion

Que el 10 de febrero de 2014 se publicé en el Diario
Oficial de la Federacidon el Decreto por el que se
reforman, adicionan Y derogan diversas
disposiciones de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en materia politica-
electoral, que establece que la Procuraduria General
de la Republica contara con una Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion.

Que el 28 de junio de 2016, se publicé en |la Gaceta
Oficial del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
el Decreto Numero 887 por el que se adicionan
diversas disposiciones a la Ley Organica de la
Fiscalia General del Estado en su numeral 28 Bis,
establece las atribuciones en Materia de Combate
a la Corrupciéon las cuales se ejerceran por
conducto de la Fiscalia Especializada en Combate a
la Corrupcion a través de su titular en el Articulo 39

Tery seran de competencia estatal.

Que el 2 de octubre de 2017, se publicd en la Gaceta
Oficial del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
el Decreto Numero 343 por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Veracruz de Ignacio de la Llave en su articulo 67,
establece que la Fiscalia General contara con una
Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion
con el propdsito de velar por los intereses del Estado
y la sociedad, mediante la funcién persecutoria de
los delitos en materia de corrupcion; con personal

especializado.
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Que el 21 de diciembre de 2017, se publicé en la
Gaceta Oficial del Estado de Veracruz de lIgnacio
de la Llave el Decreto Numero 376, por el que se
adicionan a la Ley Organica de la Fiscalia General del
Estado de Veracruz los numerales 35 Ter, 35 Quater,
35 AQuinquies, para ejercer las atribuciones en
materia de Combate a la Corrupcién que la
Constitucion, leyes, reglamentos vy demas
disposiciones juridicas confieren al Ministerio
Publico, en lo relativo a la investigacion vy
persecucion de los delitos en materia de su

competencia

Organigrama

Derivado de las actualizaciones legislativas el 18 de
diciembre de 2018, se publicé el Reglamento de la
Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de
Veracruz, en el numero extraordinario 504 de la
Gaceta Oficial del Estado de Veracruz, cuyo objetivo
es el de establecer la organizacion,
funcionamiento y atribuciones de las areas que
integran la Fiscalia General del Estado, entre ellas, la
Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion,
con autonomia de accidn y decisién para investigar,
asi como el de perseguir delitos por hechos de
corrupcion con el fin de contar con las
herramientas legales necesarias, para trabajar de
manera coordinada con los integrantes del

Sistema Estatal Anticorrupcion.
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Fiscalia General del Estado de Veracruz

Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion

Fiscalia Especializada en Combate
a la Corrupcién

Secretaria Tecnica

Secretaria Privada

Enlace de Estadisticae
Informatica

Coordinacionde Direccionde
Enlace de Sistema Investigaciony
Anticorrupcion Procesos
1
[
Subdireccionde
Investigacionesy
ProcesosPenales
Unidad de Fiscales Depaarrnta::gsnto de Unidad Administrativa
Planeaciény Analisis Especializados parosy y de Presupuesto
apelaciones

En cumplimiento a lo establecido en el

Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia

General del Estado de VVeracruz Capitulo X1l

articulo 223.
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Estructura de la Fiscalia
Especializada en
Combate a laCorrupcién

Recurso Humano

Todo el personal seleccionado para integrar la
Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion,
se le aplicaron evaluaciones en materia de Control

de Confianza.

De acuerdo a la normatividad, el personal adscrito a
la Fiscalia Anticorrupcidn (Fiscales, Peritos, Policias
de Investigacion, Auxiliares de Fiscal y personal
Administrativo) debe presentar y aprobar Ila
evaluacion en materia de control y confianza; dada
la naturaleza de las funciones que se desarrollan

en la Fiscalia Anticorrupcion.

Es de importancia mencionar, que el cien por
ciento del personal de la Fiscalia Anticorrupcion,
aprobo las evaluaciones en materia de control y
confianza que les fueron aplicadas en el Centro de
Evaluaciéon y Confianza de la Fiscalia General del

Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
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Servicio Profesional de Carrera.

La Fiscalia Especializada en Combate a Ila
Corrupcion busca garantizar el ingreso, desarrollo y
permanencia de los servidores publicos con base al
mérito y la igualdad de oportunidades, por ello ha
implementado el Servicio Profesional de Carrera
como un pilar para la consolidaciéon de la misma,
guiando a su personal con principios de legalidad,

imparcialidad, vocacion al servicio, objetividad,

eficiencia y lealtad institucional.
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CURSOS, TALLERES Y
EVENTOS

Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion

Actividades de Capacitacion.

Los servidores publicos de la Fiscalia Anticorrupcion

asistieron a 35 cursos, talleres y conferencias.

DIRIGIDO A

INSTITUCION

CONFERENCIA: LA
RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA EN EL DERECHO
ADMINISTRATIVO SANCIONADOR
DEL SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION.

PERSONAL EN GENERAL DEL
FECCEV

INSTITUTO PROFESIONAL DE
CARRERA.

USO DE DIAGRAMAS DE AFINIDAD,
PARA EL TRABAJO DE UNA
PRIORIDAD DE LA POLITICA
NACIONAL ANTICORRUPCION.

COORDINACION DE ENLACE

SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION.

CONFERENCIA “DESENTRANAR LA
CORRUPCION DESHACER PARA
RECONSTRUIR".

TITULAR, COMO INTEGRANTE DEL
COMITE.

SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION.

ALINEACION PARA EL DISENO
DE POLITICAS ESTATALES
ANTICORRUPCION.

COORDINACION DE ENLACE

SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION.

TALLER DE INDICADORES.

COORDINACION DE ENLACE

CENTRO DE EXCELENCIA, INEGL

CURSO BASICO DE OPERACIONES
CON RECURSOS DE PROCEDENCIA
ILICITA Y EXTINCION DE DOMINIO.

FISCALES

INTERNATIONAL NARCOTICS AND
LAW ENFORCEMENT INL/MEXICO

EMBAJADA DE LOS ESTADOS
UNIDOS EN MEXICO / U.S.
EMBASSY.

CURSO DE INTRODUCCION AL
ANALISIS DE INFORMACION
CRIMINAL.

POLICIA MINISTERIAL

INTERNATIONAL NARCOTICS AND
LAW ENFORCEMENT INL/MEXICO

EMBAJADA DE LOS ESTADOS
UNIDOS EN MEXICO / U.S.
EMBASSY.

TALLER DE MEJORAS PRACTICAS
PARA LA CONFIRMACION DE
REQUERIMIENTOS EFECTIVOS A LA
CNBV.

FISCALES

SISTEMA DE ATENCION DE
REQUERIMIENTOS DE AUTORIDAD.
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CURSOS, TALLERES Y

EVENTOS

DIRIGIDO A

INSTITUCION

FORO REGIONAL PARA LA
CONSTRUCCION DE LA POLITICA
ESTATAL ANTICORRUPCION

DEL ESTADO DE VERACRUZ DE
IGNACIO DE LA LLAVE.

COORDINACION DE ENLACE

SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION.

1ER ENCUENTRO NACIONAL
ANTICORRUPCION DE
LEGISLADORES ESTATALES,
COMITES DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y FISCALES
ANTICORRUPCION.

TITULAR

CONGRESO DEL ESTADO DE
OAXACA.

CURSO-TALLER DE
ACTUALIZACION PARA AGENTES
DEL MINISTERIO PUBLICO EN

EL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
ACUSATORIO.

FISCALES ESPECIALIZADOS

INSTITUTO DE FORMACION
PROFESIONAL.




Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion

Infraestructura y Equipamiento

Se realizaran Ilas gestiones con el d&rgano
constitucional auténomo para que la Fiscalia
Anticorrupcion fuera dotada de equipo tecnoldgico,
mobiliario y vehiculos; recursos necesarios para

brindar el servicio que la ciudadania solicite.

= .\ /BATEALA CORRUPCION

=

Procesos e Investigacion.

La Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcién, a través de la Direccion de
Investigaciones y Procesos Penales, inicid 1766
carpetas de investigacion de las cuales 398 fueron

determinadas.

Determinandose 61 para el Ejercicio de la Accidén
Penal, 217 No Ejercicios de la Accién Penal, 10
Archivos Temporales, 108 Incompetencias y/o
Acumulaciones, 2 Abstencién de Investigar.
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Es preciso sefalar que, de acuerdo al articulo quinto
transitorio del Reglamento de la Ley Organica de la
Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignhacio
de la Llave, la Fiscalia Especializada en Combate a
la Corrupcion atrajo el archivo y los expedientes
iniciados a partir del primero de enero del afios dos
mil dieciocho por la Fiscalia Especializada en delitos
relacionados con hechos de corrupcién y cometidos

por servidoras/servidores publicos.

Dentro de las funciones de esta Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion, se
establece que la misma, contara con autonomia
técnica y operativa para investigar los delitos
relacionados con hechos de corrupcién, contando
para ello, con Fiscales Especializados, Policias de

Investigacion y Peritos.

Actualmente, la Fiscalia Anticorrupcién cuenta con
3 Policias de Investigacion y 3 Peritos en Materia

Contable.
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Amparos y apelaciones.

Se ha dado el seguimiento debido a los diversos
juicios de Amparo, incluyendo aquellos de afios
anteriores los cuales aun siguen en tramite y tienen
relacion con alguna carpeta de investigacion o
proceso penal que sea del conocimiento o se

encuentre a cargo de esta Fiscalia.

De lo anterior, se advierte el seguimiento de 90

juicios de amparo de loscuales:
m 35 son asuntos totalmente concluidos y archivados.

B 55 se encuentran en tramite, de los cuales 6 se
encuentran en tramite en los Tribunales Colegiados

de Circuito para la resolucién del recurso de revision.

B Asi mismo, se interpusieron 6 recursos de revision y 2
recursos de queja contra resolutivos que no resultaron

favorables para esta Fiscalia Especializada.

Se han contestado agravios e interpuesto recurso
de apelacion, en tiempo y forma, contra las
determinaciones que se consideran contrarias a
derecho; ademas, se ha dado el seguimiento
debido a los diversos tocas penales, que se
encuentran en tramite ante el Tribunal de Segunda

Instancia.
Como resultado de su desahogo el Tribunal de

alzada resolvid confirmando 5, modificando 1 vy
revocando 1.
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La Fiscalia
Anticorrupcion como
Integrante del Organo
de Gobierno y del
Comité Coordinador
del Sistema Estatal
Anticorrupcion.

El O1 de agosto del 2018 en el Congreso del Estado
de Veracruz, en el Auditorio Sebastian Lerdo de
Tejada del Palacio Legislativo, se llevé a cabo la
Sesion Solemne de Instalacion del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcidn de

Veracruz de Ignacio de la Llave.

La Fiscalia Anticorrupcion, tiene
participacion en las sesiones que
lleva a cabo el Comité
Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion, mediante el
intercambio de informaciéon que
coadyuva en la generaciéon de
politicas publicas en materia de
prevencion, deteccidn,
investigacion y sancion de faltas
administrativas y hechos de

corrupcion.

En congruencia con lo anterior,

el titular de esta Fiscalia acudid a

cinco sesiones que dicho Comité
convoco.
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Sesiones del Comité Coordinador

6 de marzo de 2019. Primera Sesién Ordinaria del
ejercicio 2019, en la cual fueron aprobados los
“Lineamientos que Regulan las Sesiones del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Veracruz de lgnacio de la Llave” y publicados en el
sitio WEB del Sistema Estatal Anticorrupciéon. En
dicha sesién también fue aprobada la integracién de
un representante del Poder Legislativo como
invitado eventual a las mesas de trabajo que se
llevaran a cabo para la construccién de politicas
publicas y el fortalecimiento del andamiaje legal del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Veracruz de
Ilgnacio de la Llave.

30 de abril de 2019. Segunda Sesién Ordinaria
donde se establecié la fecha 13 de junio del afio
actual para llevar a cabo una reunién con el Mtro.
Roberto Moreno Herrera, Titular de la Unidad de
Riesgos y Politicas Publicas de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Nacional Anticorrupcion sobre Ila
implementacion de la Politica Nacional y Estatal
Anticorrupcion como solicitud del presidente del
CPC.

13 de agosto de 2019. Tercera Sesién Ordinariase
llevé a cabo la presentacion del Programa anual de
trabajo 2019 del Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Veracruz de Ignacio de la
Llave, mismo del cual esta Fiscalia Especializada hizo
las observaciones pertinentes al punto referido
previamente, aprobandose de manera general, con
la reserva de que se incorporen las observaciones

emitidas por los integrantes del Comité Coordinador
y se haga una revision final correspondiente.
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11 de junio de 2019. Primera Sesidon Extraordinaria
del Comité Coordinador, en la que se aprobd el
Informe Anual de Resultados del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Veracruz de lgnacio de la Llave, mismo que se
presentd el jueves 13 de junio de 2019. Por otro
lado, se dio por enterados a los integrantes del
Comité Coordinador para la toma de protesta del C.
José Emilio Cardenas Escobosa, como Presidente del
Comité de Participacion Ciudadana y del Comité
Coordinador del Estatal Anticorrupcion de Veracruz

de Ignacio de la Llave.

03 de septiembre de 2019. Segunda Sesién
Extraordinaria en el que se retoma la aprobacidon
del Programa anual de trabajo 2019 del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Veracruz de lIgnacio de la Llave, del que se
emitieron observaciones anteriormente por los

integrantesde este.

Las actividades desarrolladas durante el primer afio
de trabajo del Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion, del cual forma parte esta
Fiscalia, han sido encaminadas a gestar las bases
para el logro de objetivos en mediano y largo plazo

sobre el combate a la corrupcién en el Estado.

Las cuales se evidencian en la suscripcion de
convenios de colaboracién con diversas
instituciones y organizaciones, de los cuales

destacan los siguientes:
Convenios celebrados

El 19 de febrero de 2019 se destaca Evento solemne
“Desentrafiar la  Corrupcion, Deshacer para
construir” donde se realizd firma del Convenio de
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Colaboracion entre los organismos que integran el
Sistema Estatal Anticorrupcién de Veracruz (SEAV)
y el Centro de |Investigacion vy Docencia
Econdmicas (CIDE) con el objetivo de promover y
desarrollar actividades de investigacion y difusion
académica de los temas de rendicidon de cuentas,
combate a la corrupcidon y topicos asociados con la
mejora de la gestion administrativa a través del
Programa Interdisciplinario de Rendicion de
Cuentas (PIRC), programa del CIDE establecido en
2013.

El 11 de febrero de 2019, firman Convenio General
de Colaboracidon el Sistema Estatal Anticorrupcion
de Veracruz (SEAV) y la Confederacion Patronal de
la Republica Mexicana (COPARMEX) sede Veracruz
con el objetivo de fortalecer las acciones en materia
de rendicion de cuentas, prevencion y combate a la

corrupcion, de fomentar la cultura de la legalidad.
Acciones de Vinculacion

La esencia del Sistema Anticorrupcion es la
coordinacion entre sus integrantes para la
prevencion, deteccion, investigacion y sancion de
hechos de corrupcion, lo que implica realizar
acciones de vinculacién con diversos sectores de la
sociedad, para estrechar lazos de colaboracion
interinstitucional y fomentar Ila participacion

ciudadana en la lucha contra la corrupcion.

La Fiscalia Anticorrupcion ha participado en las

actividades que a continuacion sedetallan.
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Primer Informe del Comité
Coordinador 2018-2019

El C.P.C. Sergio Vazquez Jiménez, primer
Presidente del Comité de Participacion Ciudadana
y del Comité Coordinador, rindid en las
instalaciones del H. Congreso del Estado, el
Informe Anual de Labores 2018-2019 del Sistema
Estatal Anticorrupcién de Veracruz, con motivo de

la conclusiéon de su encargo.

Asimismo, el Dr. José Emilio Cardenas Escobosa,
tomo protesta como el nuevo Presidente del
Comité de Participacion Ciudadana y del Comité
Coordinador, quien dirigira los trabajos del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Veracruz (SEAV) para su

consolidacién y consecucion de sus objetivos.

PLATAFORMA INFORMATICA “ABOGACIA ETICA”

Presentacion de la Plataforma Informatica
“Abogacia Etica”, evento impulsado por el Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Veracruz, en donde se contd con la presencia de
José Octavio Lopez Presa, Presidente del Comité de
Participacion Ciudadana del Sistema Nacional

Anticorrupcion.

IMPLEMENTACION DE LA POLITICA NACIONAL
ANTICORRUPCION Y PLATAFORMA DIGITAL
NACIONAL.

Como parte del plan general para Ila

implementacion de la Politica Nacional
Anticorrupcion, por parte de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Nacional Anticorrupcion (SESNA), se
llevd a cabo una reunién de trabajo en las
instalaciones del Poder Judicial del
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Estado; Los maestros Roberto Moreno Herrera,
Titular de la Unidad de Riesgos y Politica Publica
de la SESNA y Pablo Villareal Soberanes, Director
General Adjunto de la Plataforma Digital Nacional
presentaron el alcance y vision general de dos
componentes clave para el funcionamiento del
sistema, Politica Anticorrupcion y la Plataforma

Digital.

FORO REGIONAL DE POLITICA NACIONAL
ANTICORRUPCION.

Participamos en el octavo Foro Regional de Politica
Nacional Anticorrupcidn, junto con representantes
del Comité Coordinador y Comité de Participacion
Ciudadana, integrantes del Sistema Estatal

Anticorrupcién de Veracruz.

FOROS REGIONALES PARA LA POLITICA ESTATAL
ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE VERACRUZ
DE IGNACIO DE LA LLAVE.

En el mes de mayo del presente afio, participamos
en el auditorio de la Universidad de Xalapa en los
foros regionales organizados por el Comité de
Participacion Ciudadana (CPC) y la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupciéon del
Estadode Veracruz (SESEAVER), los cuales fueron de
discusion y propuestas que permitiran recopilar
opiniones e informacion relevante para Ila
construccion del proyecto de la Politica Estatal
Anticorrupcion del Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave (PEAV).
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ORGANO DE GOBIERNO

La Fiscalia Especializada en Combate a Ia
Corrupcion, en conjunto con el resto de los
integrantes del Comité Coordinador y del Organo de
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal, en diversas reuniones de trabajo y sesiones,
han desarrollado puntos de acuerdo para la
ejecucion de sus labores, siendo algunos de ellos,

lossiguientes:

ACUERDO ACT-OG-SEA/09/04/2019.02. Los
integrantes del Organo de Gobierno aprobaron por
unanimidad de votos, que el C.P.C. Sergio Vazquez
Jiménez, Presidente de dicha instancia colegiada
explique el procedimiento mediante el cual, el
Comité de Participacion Ciudadana llevd a cabo la
integracion de la terna de la que sera designada la
persona como Secretario Técnico Titular de la
Secretaria Ejecutiva del sistema de Sistema Estatal
Anticorrupcion de Veracruz de Ignacio de lalLlave.

ACUERDO ACT-OG-EXT-SEA/03/09/2019.03. Los
integrantes del Organo de Gobierno que se
encuentran presentes aprueban por unanimidad
de votos el Estatuto Organico del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Veracruz de Ignacio de la Llave.
Instruyendo al Secretario Técnico su publicacion
inmediata en la Gaceta Oficial del Estado para los
efectos correspondientes.

ACUERDO ACT-OG-SEA/12/09/2019.03. Se aprueba
por unanimidad la primera etapa de contratacion
del personal que estara adscrito a la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Veracruz e Ignacio de la Llave, derivado del acuerdo
tomado en los puntos 4 y 5 de la Orden del Dia de la
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Segunda Sesién Ordinaria del Organo de Gobierno
del Sistema Estatal Anticorrupcién de Veracruz de
lgnacio de la Lave, de fecha 12 de septiembre del
presente afio

Colaboracion Institucional.

En el mes de mayo de 2019, el Fiscal Especializado
en Combate a la Corrupciéon asistio al encuentrode
Fiscales Anticorrupcion de la Zona Sur-Sureste y
autoridades de la Embajada de Estados Unidos y
de la Iniciativa Mérida realizada en la ciudad de
Mérida, Yucatan; a fin de realizar un proyecto
piloto de academia sobre capacitacion de analisis
de informacion criminal que favorezca la actuacion
sustantiva y técnica de las Fiscalias Anticorrupcion
de dicha regidn, que abarca Campeche, Quintana
Roo, Tabasco, Oaxaca, Chiapas, VYucatan vy

Veracruz.

Destacando la presencia de la consulesa de la Unidn
Americana en Mérida, Courtney Beale, asi como
integrantes de la Oficina Internacional de Asuntos
Antinarcoticos y Procuracion de Justicia (INL, por

sus siglas eninglés).
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La Direccion del Centro de Informacion e
Infraestructura Tecnoldgica ha tenido una
participacion importante para lograr la
automatizacién de tareas sustantivas, que
permiten un proceso mas eficiente del trabajo
realizado por los servidores publicos de la Fiscalia
General del Estado, no obstante, se han
encontrado diversas deficiencias que estan siendo

atendidas.

Al inicio de la presente administracion, también se
encontrd una falta de coordinacion institucionalen
materia de informacién con las diversas instancias
que de manera concertada trabajan en beneficio
del desarrollo de estrategias para combatir Ia
delincuencia e incrementar la seguridad, en los

diferentes 6rdenes de Gobierno.

Sistemas Informaticos

Como resultado de un proceso de diagnodstico del
sistema informatico en el cual se registra Ila
informacion basica de las carpetas de investigacion, se
encontré que fue puesto en operacion a partir del 15
de noviembre de 2018, sin realizar una transicién
paulatina, planeada y ademas sin estar concluido, lo
que generdo un rezago en el registro de las carpetas
de investigacion y que actualmente repercute en el
reporte de informacion que se hace al Centro Nacional

de Informacion.

Atendiendo las instrucciones de la Titular de este
organo auténomo, para subsanar las deficiencias
encontradas en las areas que la conforman, la

Direccion Centro de Informacion e Infraestructura
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Tecnoldgica esta disefiando un instrumento que
recoja las necesidades de recopilacion de
informacion considerando los criterios de calidad
como la integridad, suministro y oportunidad; y dé
paso a un nuevo sistema informatico que cubra las
necesidades de Fiscalia, ademas que brinde
informaciéon en apoyo a la gestion de tareas de
soporte operativo e inteligencia, privilegiando en
todo momento la tarea sustantiva de los Fiscales

de todo el Estado.

La adopcion de este sistema estara acompafada
de un seguimiento ordenado y estricto en su
implementacion en todas las dareas que lo
utilizaran, asi como un control exacto del proceso

de capacitacion a todos los usuarios delsistema.

De igual manera, se trabaja en el disefio de un
protocolo que permita garantizar que los nuevos
desarrollos de software, a cargo de la Direccion
Centro de Informacion e Infraestructura
Tecnoldégica, cuenten con la documentacion
requerida, producto del analisis de requerimientos

y disefio del sistema.

Registros Nacionales

Con la finalidad de que la informacién que genera
la Fiscalia sea un insumo que contribuya en la
investigacion de los delitos, se reforzé Ila
coordinacién y trabajo con el Consejo Estatal de
Seguridad Publica, para atender compromisos del
orden Federal con el Sistema Nacional de
Seguridad Publica, en especifico lo referente a los
Registros Nacionales de Informacién de Seguridad
Publica y del Sistema Unico de Informacién

Criminal, por lo que a través
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de la Subdireccién de Analisis, Estadistica Criminal
y Plataforma México, se mantienen actualizadas los

siguientes registros:

Registro Nacional de Vehiculos
Robados y Recuperados

Para dar cumplimiento a la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, en donde se
establece que l|la Federacion, los Estados y los
Municipios seran responsables de integrar vy
actualizar el Sistema Unico de Informacién

Criminal con la informacidon que generen sobre

vehiculos robados Yy que Registro de Vehiculos Robados y Recuperados,

. . .. informacioén con fecha de corte al 31 de octubre de
dicha informacion cumpla o
con los criterios de calidad, Veracruz  “SPromed
seguridad, confiabilidad vy

. . . 100.00%
eficiencia; se reactivaron 9727%
los trabajos de integracion 76.25% 94.96%

del Bus de Datos de
Vehiculos Robados Yy
Recuperados, toda vez que
se tenian suspendidos los 322%
trabajos desde el mes de
agosto del afio pasado.

Oportunidad Suministro Integridad
El desarrollo de este bus de datos, permitira la
actualizacion de informacion del Registro
directamente a través de la base de datos
institucional, lo que permitira reducir los tiempos y
evitara la duplicidad del trabajo de captura, con
esto se dara cumplimiento al requisito del tiempo
de registro de las unidades robadas y recuperadas,

en el Registro Nacional.
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Registro Nacional de
Mandamientos Judiciales.

En seguimiento a los compromisos y metas
establecidas del Estado con la Federacion en las
mesas de Concertacion del Fondo de Aportaciones
para la Seguridad Publica (FASP) 2019, se esta
trabajando, en coordinaciéon con personal de la
Direccion del Centro Estatal de Informacién de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo
Estatal de Seguridad Publica, para la
implementaciéon del bus de integracién de

mandamientos judiciales.

Actualmente y con la finalidad de mantener
actualizado el Registro Nacional de Mandamientos
Judiciales, |la Direccién Centro de Informacién e
Infraestructura Tecnoldgica remite diariamente la
informacidén capturada en el “Sistema de Captura

de Procesos Penales”.

Mandamientos Judiciales, informacién con fecha de
corte al 31 de octubre de 2019

asp\eracruz =e=Promedio Nacional
48.95%
35.13%
26.929
2.05
Oportunidad Integridad
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Registro Nacional de Personal de
Seguridad Publica (RNPSP)

Teniendo como base la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, este Registro
contiene informacion de los elementos que
integran las Instituciones de Seguridad Publica en
los diferentes ordenes de gobierno. Es
responsabilidad de la Fiscalia General del Estado
inscribir al personal de nuevo ingreso y mantener
actualizada la informacion contenida en él. En
coordinacién con la Subdireccion de Recursos
Humanos (SRH) se actualiza la informacion del
personal que realiza su proceso de inscripcion o
reinscripcion en el RNPSP, con la informaciéon que
aportan en la Cédula Unica de Identificacién
Personal, con sus documentos digitalizados, la
toma de fotografias digitales, registro de huellas
decadactilares, palmares y la toma de media

filiacion; de igual forma, se

actualiza el estatus del Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica,
registro de personas que informacién con fecha de corte al 31 de octubre de
dejaron de laborar, a fin #015
-/ A e !
de que no aparezcan
como personal activo de 97.02%
la Fiscalia.
73.62%
También se realiza un 84.81%
proceso de actualizacion 69.34%
de la informacién del 36.463
personal que se
encuentra activo en el
RNPSP con apoyo del 23.55%
Centro Estatal de
G Oportunidad Suministro Integridad
Informacion, durante

este proceso, se actualiza

su informacion personal,
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fotografias con caracteristicas para reconocimiento
facial (fondo gris), el registro de voz, registro

decadactilar y toma de ADN.

Registro Estadistico Nacional
(REN)

De acuerdo con la Ley del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geografica (SNIEG), se
actualiza el Registro Estadistico Nacional. El REN es
un inventario acerca de la informacion estadistica
que producen, integran y difunden las areas
administrativas del Sector Publico que cuenten
con atribuciones para desarrollar actividades
estadisticas y/o geograficas. Permite saber quién,
como y con qué frecuencia se produce la

informacion estadistica.

Se inicid un proceso de actualizacion del padron de
las areas registradas como Unidades
Administrativas con Funciones Estadisticas
(UAFE’s) al interior de la Fiscalia General del
Estado, las cuales ya cuentan con informacidon
cargada en el REN, el objetivo principal es que
todas las UAFE’s mantengan actualizados sus

registros.
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Como resultado de la adhesion a la iniciativa de la
Comision Nacional de Busqueda de Personas para
adoptar un Sistema Unico para el Registro de
Personas Desaparecidas y No Localizadas, el
esquemade trabajo actual se vera modificado para
permitir una mejor difusidn y se propicien mejores

resultados en la materia.

Actualmente se mantiene un registro y control de
las cédulas reportadas a la Direccion Centro de
Informacion e Infraestructura Tecnoldgica sobre
personas no localizadas en el Estado y también de
colaboraciones con otras entidades federativas,
estas cédulas se capturan en el Registro Publico de
Personas Desaparecidas (REPUPEDES). El
REPUPEDES es una herramienta tecnoldgica de
facil acceso que permite a través de medios
electronicos la consulta publica de datos de
personas reportadas como desaparecidas,
también permite el intercambio, contraste vy
confirmacion de datos que orientan a la busqueda

de las personas desaparecidas.
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También, se trabaja de manera coordinada con la
Direcciéon GeneraldelaPolicia Ministerial, el Instituto
de Formacion Profesional y el Centro Estatal de
Informacion para la implementacion del Registro
Nacional de Detenciones (RND), en particular para
la etapa de capacitacion del personal usuario. Este
registro forma parte del Sistema Nacional de
Informaciéon en Seguridad Publica y tiene por
objetivo prevenir la violacion de los derechos
humanos de la persona detenida, actos de tortura,
tratos crueles, inhumanos y degradantes, o la

desaparicion forzada.

Reportes delncidencia
Delictiva

Centro Nacional de Informacion

Con el propdsito de dar cumplimiento a los
acuerdos nacionales de Procuracidon de Justicia, se
proporciona informacién estadistica de manera
mensual en el Instrumento para el Registro,
Clasificacion y Reporte de los Delitos y las Victimas
CNSP/38/15 al Centro Nacional de Informacién,
para que este sea publicado en la plataforma
digital del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, ademas se entregan
los reportes de Trata de Personas, Homicidios y
Feminicidios, estando estos dos ultimos en la
denominada etapa de pilotaje para su reporte

mensual.
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Censo Nacional de Procuracionde
Justicia Estatal (CNPJE)

La integracion del Censo Nacional de Procuracion
de Justicia Estatal (CNPJE), se realizéo en el marco del
Subsistema Nacional de Informacién de Gobierno,
Seguridad Publica e Imparticion de Justicia
(SNIGSPUJ) para el intercambio de informacion de
las Fiscalias Generales del Pais. El CNPJE requirié de
diversas actividades para el procesamiento e
integracion de la informaciéon de las bases de datos
institucionales, de la informacion proporcionada
por las areas participantes y de las respuestas a las
observaciones y/o solicitudes de ampliacién de
informacion efectuadas por las diversas instancias
del INEGI. Los cuatro moédulos que lo conforman
fueron completados en tiempo y forma: |
Estructura Organizacional Y Recursos, 1
Procuracion de Justicia, Il Justicia para

adolescentes y |V Justicia Alternativa.

Transparencia y Acceso a la
Informacion

Se ha dado oportuna atencion a las solicitudes de |la
Direccion de Transparencia, Acceso a laInformacion
Y Proteccion de Datos Personales, en
cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Veracruz

de Ignacio de la Llave.
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Centro Nacional de Planeacion,
Analisis e Informacién para

el Combate a la Delincuencia
(CENAPI)

Este es otro importante suministro de informacion al
que no se le dio la importancia correspondiente
dejando de dar cumplimiento desde el mes de abril
del 2019, incumpliendo el Acuerdo Primero, parrafo
segundo y tercero, emanado en la 132 Sesion Ordinaria
del Grupo de Planeacion y Analisis Estratégico para el
Combate al Delito de Secuestro del 26 de agosto de
2011, respecto del informe mensual sobre Ia
incidencia mensual del delito de secuestro. A partir del
mes de septiembre se reactivé dicho envio de
informacion cumpliendo actualmente con los
compromisos adquiridos para los meses de
septiembre, octubre y noviembre.
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Modelo de Evaluacion
y Seguimiento de la
Consolidacion del
Sistema de Justicia
Penal

El Consejo Nacional de Seguridad Publica aprobo
en su Cuadragésima Segunda Sesion Ordinaria,
el Modelo de Evaluacién y Seguimiento de la
Consolidacion del Sistema de Justicia Penal
que consta de diez indicadores estratégicos
que fueron socializados con especialistas en la
materia, operadores del sistema de justicia penal y

organizaciones de la sociedad civil.
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ASAMBLEA PLENARIA
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Dichos indicadores miden los resultados de Ia
operacion estratégicadel proceso penal,con baseen
la informacidon proporcionada por las Procuradurias
y Fiscalias Generales de Justicia de las entidades

federativas.

Con la finalidad de dar cumplimiento a los
compromisos adquiridos en este tema, se recopild
la informacion de las diversas areas generadoras
de informacion de las carpetas de investigacion y
los procesos penales para la debida integracion de
los Cuestionarios del Modelo de Evaluacién y
Seguimiento de la Consolidacion del Sistema de
Justicia Penal de los afios 2017, 2018 y 2019, con
solicitud de fecha de corte al 30 de septiembre de
la presente anualidad, a fin de subsanar el sub-
reporte de la informacién del trimestre previo, que
se detectd presentaba datos erréoneos, lo cual

dejaba mal situado al Estado en esta materia.

Imagen Institucional

La Direccion del Centro de Informacion e
Infraestructura Tecnoldégica, a través del
Departamento de Disefio, desarrollé la identidad
institucional de la Fiscalia General del Estado,
también se ha encargado de su implementacion
y difusion, lo que significd aplicar la imagen
en los diferentes productos, por mencionar
algunos: la papeleria institucional, impresiéon de
reconocimientos, constancias, carteles y tripticos
relacionados con el programa anticorrupcion,
comité de recompensas, de prevencion del delito,

el programa Primer Contacto y documentacion
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para los programas de la Fiscalia Coordinadora
Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos
Humanos y en particular del Centro Estatal de
Atenciéon de Victimas del Delito. También con la
implementacion de la imagen en el nuevo edificio
del Centro de Justicia para la Mujer y el disefio de
campafa contra el delito de secuestro de la Unidad
Especializada para el Combate al Secuestro (UECS)

para redes sociales.

El resultado de la implementacion de la imagen
institucional puede observarse en las diferentes
areas de la Fiscalia General del Estado; lo que
permite identificar los productos y/o servicios
proporcionados, tanto al interior como al exterior
de la Fiscalia, con este trabajo se consigue la

disminucién de costos de produccidn.

FGE

Fiscalia General " # | Policia
del Estado - Ministerial

FGE Veracruz

FGE

Fiscalia General
del Estado

Unidad Especializada
en Combate al Secuestro
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También en el redisefio del Portal Institucional de
la Fiscalia General del Estado, se llevd acabo la
aplicacion de la nueva imagen Institucional, fueron
incluidas nuevas paginas web y micro sitios para
dar a conocer las principales funciones de las
diferentes Unidades, Direcciones, Fiscalias
Regionales y Fiscalias Especializadas. El Portal
Institucional Oficial permite el acercamiento con la
sociedad y es una herramienta que permite

difundir los servicios proporcionados en la

Institucion.
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Infraestructura
Tecnoloégica

Partiendo de una reingenieria en materia digital, la
Fiscalia General del Estado, a través de la Direccién
del Centro de Informacién e Infraestructura
Tecnoldgica, ha mostrado un gran avance en cuanto
a innovacion se refiere, abarcando desde el enlace
de las comunicaciones hasta el manejo de los datos
que son compartidos dia a dia en la Institucion.
De igual forma, con dicha tecnologia al alcance de
la institucién, se pone en marcha un analisis
permanente en las comunicaciones para conseguir
un uso Optimo de los recursos informaticos,
proveer de una mayor seguridad en el manejo de la
informacion y garantizar la integridad de los datos

transmitidos dentro de la redinstitucional.

Con la implementacion de  metodologias
certificadas orientadas a la mejora continua, se ha
logrado obtener el maximo provecho de los equipos

informaticos de la Instituciéon, con un margen de
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Informe Anual de Actividades

operatividad superior al logrado en afios anteriores,
lo que ha permitido economizar recursos debido a
que los ajustes realizados son enfocados de manera
especifica segun el perfil del operador del equipo

de cdmputo.

La necesidad de solventar con inmediatez los
distintos requerimientos que van surgiendo a
medida que la influencia tecnoldgica va subiendo de
nivel en la institucion, el personal técnico ha optado
por capacitarse en el desarrollo de herramientas
propias y configuracion de equipamiento
especializado, otorgando funcionalidades y mejoras
en la infraestructura, al igual que un conocimiento
mayor que permite enfocarlos desarrollos a medida

de las necesidades de lalnstitucidon.

También inicié un proceso de actualizacion de
la infraestructura tecnoldgica en las unidades
de atencion temprana y unidades integrales
de procuraciéon de justicia de la zona norte del
Estado, con lo que se beneficiaron los Fiscales y
Enlaces de Estadistica e Informatica de la region,
al suministrarles las herramientas necesarias para
mejorar la atencién de los veracruzanos, ademas,
el personal institucional puede proveer de manera

eficaz las estadisticas y resultados de operatividad.

El personal de los Departamentos de
Comunicaciones y de Soporte Técnico, esta
conformado por ingenieros altamente
capacitados, los cuales han estandarizado sus
operaciones informaticas, realizando actividades
como atencion remota, aplicacion de sistemas de

gestion via web, implementacion y configuracion
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de telefonia IP, virtualizacion de servidores,
monitoreo activo en redes y gestidon de recursos
informaticos de vanguardia; con todo esto, se
provee a la institucion de una gestion superior en el

manejo de lainformacioén.

Con todas las actividades desarrolladas en el 2019,
la Fiscalia General del Estado de Veracruz se coloca
un escalén mas arriba en innovacién tecnoldgica,
ofreciendo a la ciudadania una atencién mas eficaz

y eficiente.

Reuniones Diversas

Con el objetivo de cumplir con la vision de la Fiscal
General, de que la efectiva coordinacién de las
actividades entre las diferentes instancias del
organismo, inciden de manera positiva en la
definicion de estrategias para la atencidn
focalizada y efectiva del trabajo en la materia. El
titular de la Direccion del Centro de Informacién e
Infraestructura Tecnoldgica ha participado en las
reuniones de coordinacion semanal para la
planeacion y gestion de los asuntos sustantivos con
los titulares de las areas que integran la Fiscalia

General del Estado.

Semanalmente se analizan los temas: Identificacion
y abatimiento del rezago del Sistema de Justicia
Penal Acusatorio Adversarial y Oral y del de
Sistema Penal Inquisitivo y el Seguimiento del
trabajo realizado de manera semanal del Nuevo

Sistema de Justicia Penal.
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Los instrumentos de informacion estadistica que se
han gestado al interior de estas reuniones de
trabajo y que han redundado en mayores y mejores

resultados son:

m Formatos de reporte estadistico para el abatimiento
del rezago del Sistema Inquisitivo Penal y del Nuevo
Sistema de Justicia Penal, asimismo del seguimiento

del trabajo semanal.

B Sistematizacién de la incidencia delictiva semanal,
para la focalizacion de la problematica en el territorio
veracruzano mediante el mapeo de zonas de calor o

mayor incidencia.

B Proceso de analisis de la informacién contenida en las
diversas bases de datos, para la identificacion de
generadores de violencia, que mediante su combate

inciden en la disminucion de los indices delictivos.

B Atencion y seguimiento de casos relevantes, vy

combate a los generadores deviolencia.

Por otra parte, de conformidad con lo establecido la
Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadistica
y Geografica, se participd en la Instalacion, Primera
y Segunda Sesiones Ordinarias de 2019 del Comité
Estatal de Informacion Estadistica y Geografica del
Estado de Veracruz de lgnacio de la Llave (CEIEG).
Durante la instalacién se tomo protesta los vocales,
vocales suplentes y representantes, asimismo se
firmod el acta de conformidad para la continuidad del
Convenio para constitucion y operacion del CEIEG.
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Se asistio a la tercera y cuarta reunion de trabajo del
Consejo Estatal para la Prevencién de los Accidentes
(COEPRA), Cuarta Reunion del Observatorio Estatal
de Lesiones y la Tercera Reunion del Subcomité
Estatal de Infraestructura Segura, los dias 27 de
septiembre y 06 de diciembre, para dar a conocer
los acuerdos cumplidos que se tomaron en las
reuniones pasadas,deigual formasedioaconocerel
Informe Anual del Observatorio Estatal de Lesiones

del Estado de Veracruz.

Se asistid a las oficinas del INEGI en la Ciudad de
Meéxico, alasesion de trabajo para analizaryacordar
la propuesta, que el Grupo de Trabajo presentod en
la Asamblea Plenaria de la Conferencia Nacional de
Procuracion de Justicia, celebrada el 6 de diciembre,
en el marco de una Estrategia para fortalecer la
Estadistica Nacional en Procuraciéon de Justicia, que
culmine en un sistema nacional de informacion en

esta materia.

También se participé en la presentacion de la
Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcidon
sobre Seguridad Publica (ENVIPE). Esta encuesta
constituye un instrumento relevante para el disefio
de politicas publicas tendientes a la prevencion de
los delitos, pero también para orientar las acciones
al interior de las instituciones encargadas de la
Seguridad Publica y Procuracion de Justicia, por lo
que, se reconoce la importancia de considerar este
instrumento para formular acciones tendientes a
implementar la politica publica, inicialmente de
prevencion y para modificarla percepciéon que, dela

Institucidon del Ministerio Pudblico, tiene la sociedad

veracruzana.
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Como resultado, considerando la informacién
aportada por la ENVIPE, fue disefiado material
orientado a la prevencion de los delitos, en temas
como: Extorsién, Fraude, Amenazas, Robo en sus
diferentes subtipos (en la calle, en transporte
publico, de vehiculo, en casa habitaciéon, etc.),
considerando también |la perspectiva de género;
asimismo, se estan disefiando las estrategias para
abatir la percepciéon del desempefio de losFiscales,
tanto en lo que se refiere a la Confianza, como a la

Corrupcion.

—
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Abatimiento del rezago

Estamos ante el panorama de generar orden al
interior de la Fiscalia General del Estado, es
necesaria la implementacion de mecanismos e
instrumentos que permitan medir el desempefio y
los resultados de todos las y los Servidores Publicos
que trabajan en el organismo, asi como también, el
identificar como cada resultado contribuye y aporta
a los esfuerzos para que en Veracruz se tenga una
Procuracion de Justicia, de calidad, responsable, y

no omisa e indiferente.

El respaldo y la evidencia formal de cada uno de
los procesos sustantivos y administrativos, debe
ser debidamente identificados, resguardados,
analizados y convertidos en informacién que
aporten elementos pararealizar una buenatomade
decisiones, si las acciones del Gobierno no pueden
ser identificables y medibles, no hay manera
tangible de mejorar y crecer como Institucion del

Ministerio Publico.

Mi compromiso es generar estos instrumentos, e
implementar los mecanismos que sean necesarios,
para medir el desempefio y la productividad, el
identificar los resultados, y propiciar con ello, el
orden y el compromiso institucional con la sociedad
veracruzana,ylograrquelasylosservidorespublicos
encuentren en estos instrumentos de informacion,
herramientas para aspirara mayoresobjetivos, para
planear e implementar las mejores estrategias para

realizar su trabajo.
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Por ello, inicialmente se debe identificar el alcance
del problema, que en caso relativo a Fiscalia es
dimensionar la totalidad de los asuntos que por
diversas circunstancias viven en el olvido, y dar la
atencion adecuada para resolverlos, y con ellos
establecer un plan de intervencidon con tiempos y
momentos bien definidos, con plazos y metas, que
es lo menos que merecen las y los ciudadanos
veracruzanos que buscan resolver sus problemas

relacionados con la Procuracién de Justicia.

Al fin tendremos una Fiscalia con rumbo y destino
definido.

Abatir el rezago en el
registro de informacion

El pueblo veracruzano, tiene el derecho de saber lo
que se hace y lo que se deja de hacer en la Fiscalia,
no somos un ente aislado, no mas opacidad,
no mas impunidad, y no mas situaciones que
generen suspicacia, nuestro compromiso con la
Transparencia es aun mayor, entendemos que nos
debemos a las y los veracruzanos, y que por ende
somos objeto del escrutinio publico, lo menos que
podemos hacer para atender a este compromiso
es tener la casa en orden, el dar cuentas claras de
la situacion de fiscalia, por ello, el manejo de la

informacion y su registro esfundamental.
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Con la implementacion de nuevos esquemas de
registro de la informacién sustantiva, daremos la
pauta para enderezar el camino, para generar
mayor certidumbre de Ila situaciéon de la
Procuracion de Justicia en el Estado, y con ello
aportar, de manera positiva y con la verdad,
informaciéon que redunde en una mejor
conduccion de las politicas publicas para beneficio

de Veracruz.
Feminicidio

La implementaciéon de las normas juridicas, deben
ser de aplicacion estricta, pero conducidas de tal
manera que abonen a un clima de tranquilidad y
paz social, las y los Veracruzanos debemos aspirar
a entornos de un mayor acceso a la felicidad, no
podemos comprender la labor de la funcidn
publica en cualquier nivel, si con ella se propicia la

incertidumbre, la preocupacion y lainseguridad.

Sin duda, uno de los temas que mas abruma a la
sociedad veracruzana, es la situacion de Ia
violencia contra las mujeres, y el rezago histdrico
en este sentido, que apenas empieza a atenderse
en la esfera del servicio publico y del Gobierno, no
hace entender que la Fiscalia debe ser un ente que
atienda de manera muy responsable el tema,
dejando bien clara la situacion de cada uno de los
asuntos que lamentablemente se presenten como
homicidio doloso de mujer, aplicar bien los
protocolos que por regla se deben de emplear, y
ser éticos y profesionales, pero por sobre todo,
esclarecer con nuestro trabajo la realidad de los
hechos.
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La falta de esclarecimiento de estos hechos, ante la
opinion publica, nos deja un sentimiento de
zozobra, debemos como organismo garante de la
Procuracion de Justicia en Veracruz, atender sin
dilacion, con procedimientos especializados vy
diferenciados los asuntos, que en concordancia
con |la verdad | histérica de los hechos
correspondan a circunstancias que permitan
asegurar, sin lugar a dudas, la figura del ilicito
Feminicidio, asimismo, estamos en un proceso de
reclasificar los asuntos que indebidamente en un

inicio fueron tipificados como Feminicidios.

Fortalecimiento de las
Unidades de Atencion
Temprana (UAT)

Dentro del marco del nuevo sistema de justicia
penal en Veracruz, se concibe a las Unidades de
Atencion Temprana como un elemento
coadyuvante que permitiria despresurizar al
Sistema de Justicia Penal, ya que mediante su
intervencion propicia la concertacion de los
asuntos, para que los involucrados en temas
menores diriman de la mejor manera sus
diferencias y acuerden la reparacion del dafio, sin
que estos asuntos escalen en detrimento de la

incidencia delictiva.
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Por ello, se ha tomado la determinacién de
fortalecer esta instancia y se estan generando las
estrategias para hacerlas mas accesibles a los
ciudadanos, inicialmente mediante la
implementacion de un control riguroso de su
actuacion, y posteriormente parainstrumentaruna
ventanilla virtual de atencion para agendar citas
con mecanismos que permiten expeditar Ila
atencion, disminuir los tiempos, y propiciar las

mejores condiciones de atencion.

Fortalecimiento de la
imagen de la Fiscaliay la
promocion y despliegue
de Campanas contra la
Corrupcion

Como es sabido, la discrecionalidad en el manejo de
la informacién sustantiva relacionada con |la
Procuracion de Justicia, es un elemento que ha
propiciado el desarrollo de practicas lesivas contra
las personas que en primera instancia el Ministerio
Publico deberia representar y proteger, Ila
informacién en este sentido se convierte en
enemigo de las y los Veracruzanos, y no coadyuva
en el cumplimiento de los intereses de procurar

justicia.

Por esta razén, hemos iniciado el desarrollo de
campafas disuasivas en todas las oficinas que
integran la Fiscalia General del Estado, para
propiciar el combate a las practicas de corrupcion,

asi mismo, generamos los mecanismos para -
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practicar visitas y hacer recorridos que nos
permitan identificar malas practicas, manteniendo
contacto directo con la ciudadania conminandolos
a que realice las quejas ante cualquier
comportamiento de las y los servidores publicos
que impliqguen corrupcién o un incumplimiento

doloso del deberlegal.

Reorganizacion del
aparato administrativo,
fortalecimiento de las
areas y homologacién
de salarios

La mala gestion de los recursos humanos, es una
circunstancia que incide de manera negativa en
toda la actividad administrativa y operativa del
organo encargado de la Procuracion de Justicia en
Veracruz, la mala direccion de los esfuerzos y el
desorden provoca en consecuencia que no se
cumpla adecuadamente con tareas que son
primordiales y que acompafian de manera positiva

a las tareas operativas.

Por ello, continuaremos con la tarea de instruir las
acciones para la reorganizacion del aparato
administrativo, el fortalecimiento de las areas y la
homologacion de los salarios, reordenando vy
saneando los recursos asignados al capitulo de
sueldos y salarios, transparentando el ejercicio de

losrecursospublicos

Informe Anual de Actividades 2019 Pagina 339



Agenda Urgente

y dando certeza y justicia a las y los servidores
publicos de la Institucion que con su esfuerzo vy
lealtad a la Institucién, y a Veracruz, han
demostrado con su trabajo su compromiso y su

disposicion a favor de la Procuracidon de Justicia.

Mayor coordinacioén
para la integracion de
instrumentos
estadisticos para el
desarrollode las Mesas
de Construccion

de la Paz

Al inicio de la presente administracion se encontro
un divorcio institucional en materia de informacién
con las diversas instancias que de manera
concertada trabajan a un nivel superior en
beneficio del desarrollo de estrategias para
combatir la delincuencia e incrementar Ila

seguridad, en los tres érdenes de Gobierno.

Por ello, se reactivé el suministro diario de la
informacién, se depuraron obstaculos y se
conciliaron las areas generadoras de la informacion
para la producciéon de un instrumento estadistico
gue aportara de manera positiva informacion
consolidada y homologada a los trabajos de dicha

mesa.
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Mi compromiso, y el de Fiscalia, sera el seguir
apostando a la estrategia de seguridad
implementada por el Ejecutivo Federal, para ser
coadyuvantes de las politicas publicas, de las
estrategias de combate a la criminalidad, y de
coordinacion sin subordinacién, para que, entre
todos, hagamos un frente comun, para combatir la

criminalidad en el Estado de Veracruz.

Apertura de
coordinacion con las
demas instanciasdel
Gobierno

Seguiremos buscando los espacios de coordinacion
con los diferentes ordenes de Gobierno para
propiciar un aporte de la Institucion del Ministerio
Publico orientada a mejores resultados en materia

de Procuracion de Justicia.

De significancia a resultado el reactivar las
instancias de coordinacion entre los 6rdenes de
gobierno, y al interior del estado con los tres
poderes, se propicio el acercamiento y el trabajo
coordinado con el Tribunal Superior de Justicia, lo
que ha permitido que los asuntos que se elevan a
esa instancia por parte de Fiscalia acuerden las
mejores estrategias en beneficio de la procuraciéon

y administracion de
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justicia, con un impacto directo en los indices
delictivos y con mensajes contundentes para la

delincuencia.

De igual manera, se han creado las instancias de
coordinacién con la Fiscalia General de la Republica,
la Conferencia Nacional de Procuracién de Justicia,
la Comisiéon Nacional y Estatal de Derechos
Humanos, las instancias de Seguridad Publica
Federal y Estatal, las fuerzas del orden Federal, la
Guardia Nacional y las instancias municipales, para
incrementar la actividad, la presencia de la fiscalia
y para la efectiva relacion con los elementos
policiales en la vinculacion de actividades como

primeros respondientes.

Seguiremos incrementando la participacion de
fiscalia en los esfuerzos multidisciplinarios, para la
coordinacidn de acciones, informacidén e
inteligencia, pero sobre todo para establecer las
bases de esfuerzos integrales, fortalecidos con la
participacion de todas las instancias del Gobierno,
la ruta esta trazada, seguiremos esta misma
direccion y la fortaleceremos aun mas, con el
objetivo de buscar una verdadera Procuracion de

Justicia en Veracruz.
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Proyectos

Centros de Procuracionde
Justicia.

Se tiene proyectada la construccion de seis Centros de
Procuraciéon de Justicia, con una inversidon estimada en

1,212.8 millones de pesos para ejecutarse en el
periodo 2020-2024.

Los centros tienen previstas cinco edificaciones:
Policia Ministerial; SEMEFQO; Servicios Periciales;
Fiscalia Regional; Pantedn Ministerial y Patio de

autos recuperados. El proyecto ejecutivo contempla

la construccion de dichos centros en las siguientes
ciudades de Tantoyuca, Tuxpan, Veracruz, Cérdoba,

Cosamaloapan y Coatzacoalcos.
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Servicio Médico Forense
(SEMEFO) en Nogales, Ver.

Se tiene proyectada la construccion del Servicio
Médico Forense (SEMEFO) en Nogales, Ver., el cual
estaria conformado por:

m Pantedn Ministerial,

® SEMEFOYy

B Laboratorio de Genética.

Contraloria General de la Fiscalia
General del Estado.

Se tiene proyectado dotar a la Contraloria General
de la FGE de una edificacion que de respuesta a las
capacidades limitadas de sus actuales instalaciones.

La inversion se estima en 14.5 millones de pesos.
SEMEFO en Xalapa, Ver.

Se tiene prevista la construccién del SEMEFO
Xalapa por ser un auxiliar necesario para el
Ministerio Publico y otras autoridades que lo
soliciten, para el desarrollo de la investigacion

meédico forense.
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Fiscalia Ceneral del Estado de Veracruz
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Fiscalia GENerai uer avus~ —-

“TERCERA REUNION DE FISCALES ESPECIALIZADAS
Y ESPECIALIZADOS EN INVESTIGACION DE DELITOS
DE VIOLENCIA CONTRA LA FAMILIA, MUJERES,

NiNAS Y NINOS Y DE TRATA DE PERSONAS"

& de noviembre de 2019

| sssa.

de Acceso a la Justicia para las Muje
en casos de Muertes Violentas en




- INAUCGURACION DEL CTURSC
i “VIGILANCIAS TACTICAS E INTERVENCION"




Directorio

Directorio

Lic. Veronica Hernandez Giadans

Encargada del Despacho de la Fiscalia General del Estado

Lic. Erika Hernandez Romero

Secretaria Particular

Lic. Rodolfo Hernandez Limon

Secretario Privado

Lic. Manuel Fernandez Olivares

Secretario Técnico

Lic. Jair Alejandro Garcia Gonzalez

Coordinador de Comunicacion Social

Mtro. Jaime Cisneros Gomez

Fiscal Regional Zona Norte Tantoyuca

Lic. Celestino Espinoza Rivera

Fiscal Regional Zona Norte Tuxpan

Lic. Sergio Abel Verdejo Mufioz

Fiscal Regional Zona Centro Xalapa

Lic. Roberto Elias Lara Aguiar

Fiscal Regional Zona Centro Cordoba

Lic. Mario Alberto Martinez Sandoval

Fiscal Regional Zona CentroVeracruz

Lic. Juan Alberto RiveraHernandez

Fiscal Regional Zona Sur Cosamaloapan
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Directorio

Dr. Normando Bustos Bertheau

Fiscal Regional Zona Sur Coatzacoalcos

Lic. Hernan Cortés Hernandez

Fiscal Coordinador Especializado en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos

Lic. Marcela Aguilera Landeta

Fiscal de Investigaciones Ministeriales

Lic. Roberta Ayala Luna
Fiscal Coordinadora Especializada en Investigacion de Delitos de Violencia Contra la Familia,

Mujeres, Nihas y Ninos y de Trata de Personas

Mtro. Alfredo de la Rosa Escalante

Visitador General

L.E. Rafael Garcia Vizcaino

Oficial Mayor

Mtro. Oscar Guillermo Sanchez Lépez Portillo

Abogado General

Lic. Samuel Lopez Leza

Director General de la Policia Ministerial

Lic. Rodolfo Astudillo Medina

Director de la Unidad Especializada en Combate al Secuestro

M.C. y C.D. Héctor Ronzon Garcia

Director General de los Servicios Periciales

Mtro. Publio Romero Geréon

Director del Centro de Informacion e Infraestructura Tecnoldgica

Lic. David Alberto Maldonado Hernandez

Director de la Unidad de Analisis de la Informacion
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Directorio

Mtra. Martha Elvia Gonzalez Martinez

Directora de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

Mtro. lvan Carlos Aguilar Alegre

Director del Instituto de Formacion Profesional

Lic. Paulina Cardenas Gonzalez

Directora del Centro de Evaluacion y Control de Confianza

Lic. Ribay Peralta Varela

Fiscal Coordinador de Fiscales Auxiliares de la Fiscal General del Estado

Lic. Rafael Ambrosio Caballero Verdejo

Contralor General

Lic. José Alfredo Corona Lizarraga

Fiscal Especializado en Combate a la Corrupcion

Mtro. José Luis Oliveros Sosa
Director General del Organo Especializado en Mecanismos Alternativos de Solucién de

Controversias

Lic. Ana Maria Fonseca Cortés

Jefa de Departamento de la Unidad de Género
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